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Saint-Loup-sur-Semouse, le 14 mars 2025 

 
 

En partenariat avec France Active Franche-Comté, la Banque des 
Territoires soutient Avenir Bois Formation  
 
Avenir Bois Formation, Ecole de Production de la filière bois à Saint-Loup-sur-Semouse, organise une 
journée portes ouvertes le 22 mars 2025 pour les jeunes de 15 à 18 ans qui souhaitent préparer un 
CAP pour être opérateurs sur machines numériques. L’enjeu de l’Ecole de Production est double : 
offrir un avenir aux jeunes tout en fournissant une main-d’œuvre à des entreprises qui peinent à 
trouver du personnel. En partenariat avec France Active Franche-Comté, la Banque des Territoires 
rappelle son engagement pour cette formation unique sur le territoire qui prépare sa troisième rentrée.  
 
Le projet d’Ecole de production Avenir Bois Formation à Saint-Loup-Sur-Semouse est né d’échanges entre 
les collectivités (mairie, communauté de communes, département, région), très investies dans des actions et 
structures d’insertion, et les industriels du secteur qui rencontrent des difficultés de recrutement de 
conducteurs de ligne dans le secteur de l’usinage de panneau depuis des années. 
 
L’école a ouvert ses portes le 3 janvier 2023 dans l’un des bâtiments de la friche industrielle de l’ancienne 
filature, rue de la Viotte. La commune a fait l’acquisition de cette friche et a mis à disposition gratuitement une 
partie de la surface : 800 m² ont été aménagés en atelier pour recevoir les premières machines de production 
et assurer l’enseignement.  
 
La vocation de l’école est double : d’une part, elle vise à redonner aux métiers industriels et techniques l’image 
d’excellence qu’ils méritent, et d’autre part, elle s’efforce de renforcer le développement économique local en 
ancrant cette excellence sur le territoire rural haut-saônois. L’ambition de l’école est de former chaque année 
entre 8 et 12 jeunes aux métiers de conducteur d’installation de production et menuisier fabricant : ils 
apprennent ainsi à créer, transformer et fabriquer meubles et divers produits à base de bois et dérivés. Les 
enseignants transmettent le goût du travail bien fait et préparent les apprenants à une insertion professionnelle 
réussie.  
 
La formation proposée repose sur une pédagogie innovante, « faire pour apprendre », qui permet aux élèves 
de travailler sur de vraies commandes pour de vrais clients. Selon les statistiques nationales de la Fédération 
Nationale des Ecoles de Production, à ce jour, les élèves reçoivent 6 offres d’emploi à la fin de leur scolarité 
dans une école de production, et le taux de réussite est de 87% à l’examen en CAP. 
 
Les Ecoles de Production sont des écoles techniques privées reconnues par l’Etat et gérées par des 
organismes à but non lucratif. La scolarité est totalement gratuite. Les valeurs fondamentales sont 
d’accompagner tous les jeunes, ceux en échec scolaire ou en situation de décrochage, et ceux qui se destinent 
à apprendre un métier technique dès la sortie du collège.  Les Ecoles de Production prônent également la 
mixité dans les métiers industriels et mettent en avant la place des femmes.  
 
 
Dans le cadre de son partenariat avec la Fédération Nationale des Écoles de Production, la Banque des 
Territoires s’est engagée à soutenir la création et le développement de 10 écoles de production par an sur cinq 
ans, avec un objectif gouvernemental de 100 écoles d’ici 2028. Pour le projet de Saint-Loup-sur-Semouse, la 
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Banque des Territoires a mobilisé un prêt subordonné de 100 000 €, en complément d’un prêt participatif de 
France Active Franche-Comté (100 000€). 
 
 
Sophie Dupuis, présidente de l’école Avenir Bois Formation « Le modèle des écoles de production est 
enthousiasmant. C’est un écosystème 100% gagnant permettant de répondre aux besoins locaux des 
collectivités, à ceux des entreprises et à ceux des jeunes parfois déconnectés du système scolaire classique. 
Nous nous sommes lancés dans cette aventure avec passion et sommes fiers des premiers résultats obtenus. » 

 
 

Mathieu Aufauvre, directeur régional de la Banque des Territoires « La Banque des Territoires investit, sous 
la forme de prise de participation en fonds propres ou quasi-fonds propres, dans le développement de structures 
de formation professionnelle, initiale ou continue. Nous plaçons notre confiance dans des initiatives qui 
favorisent la cohésion sociale et territoriale, tout en répondant aux défis de la transformation écologique et aux 
besoins des métiers en tension. L’École de Production de Saint-Loup-sur-Semouse se distingue comme un 
acteur essentiel pour l'avenir de nos jeunes et le dynamisme économique local. Ce projet, en ciblant les 
difficultés de recrutement dans la filière bois, revêt un impact social majeur et stratégique pour le territoire. » 
 
 
Jean-Marie Le Bretton, président de France Active Franche-Comté « France Active Franche-Comté 
accompagne et finance les projets à impact positif en soutenant les entrepreneur·euse·s et les territoires 
engagés. L’association propose des solutions de conseil, financement et mise en réseau pour les 
entrepreneur·euses engagé·es et à impact social, territorial et écologique comme sur la création d’emploi. En 
2023, plus de 1 000 emplois ont été créés ou préservés. »  

 
 
A propos de la Banque des Territoires 
La Banque des Territoires est l’un des métiers de la Caisse des dépôts. Elle réunit les expertises internes à destination des 
territoires. Porte d’entrée unique pour ses clients, elle œuvre aux côtés de tous les acteurs territoriaux : collectivités locales, 
entreprises publiques locales, organismes de logement social, professions juridiques, entreprises et acteurs financiers. Elle 
les accompagne dans la réalisation de leurs projets d’intérêt général en proposant un continuum de solutions : conseils, 
prêts, investissements en fonds propres, consignations et services bancaires. Elle s’adresse à tous les territoires, depuis les 
zones rurales jusqu’aux métropoles, avec l’ambition de les accompagner dans leurs projets de transformation écologique et 
de cohésion sociale et territoriale. Les 37 implantations locales de la Banque des Territoires assurent le déploiement de son 
action sur l’ensemble des territoires métropolitains et ultra-marins. 
Agir ensemble pour développer des territoires plus verts et plus solidaires 

 
    

 

A propos d’Avenir Bois Formation 
Ecole technique privée et gratuite, Avenir Bois Formation s’adresse à des jeunes de 15 à 18 ans, souhaitant se former aux 
métiers de l’industrie. Avec des classes à petits effectifs, les enseignants peuvent véritablement aider les jeunes et les 
accompagner dans leurs progrès. Avec plus d’une vingtaine d’heures d’atelier par semaine, les cours techniques rythment 
la semaine et permettent aux apprenants d’apprendre concrètement le métier et de les préparer au mieux à l’examen du 
CAP. Avec 100% de réussite à l’examen l’an passé, les jeunes formés au sein d’Avenir Bois Formation sont certains de 
trouver un emploi industriel auprès des employeurs ou de poursuivre leurs études techniques en bac professionnel.  
Avenir Bois Formation – 9bis rue de la Viotte 70800 Saint Loup sur Semouse  
03 84 40 60 67 – contact@avbf.fr  
 

A propos de France Active Franche-Comté 
En tant qu’association loi 1901, France Active Franche-Comté propose des solutions de conseil, financement et mise en 
réseau pour les entrepreneur·euse·s les plus engagé·e·s dans l’impact social, territorial et écologique, comme sur la création 
d’emplois. De l’émergence au développement, elle donne aux entrepreneur·euse·s les moyens de s’engager sur leur 
territoire. Elle les accompagne dans leurs problématiques financières, met à leur disposition les financements les plus 
adaptés à leurs besoins et leur permet d’accéder à un réseau unique d’acteur·rice·s économiques et sociaux. Pionniers de 
la finance solidaire, France Active est un réseau composé d’une association nationale, de 35 associations territoriales et de 
3 sociétés financières pour déployer son action au plus proche des enjeux économiques et sociaux. Plus qu’un réseau : 
c’est un mouvement d’entrepreneur·euse·s engagé·e·s dont l’ambition est de bâtir une société plus solidaire. 
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Suivez-nous sur les réseaux sociaux : Facebook – LinkedIn – YouTube  
 
 
 
Contacts presse : 
Avenir Bois Formation  
Sophie DUPUIS : SDUPUIS@parisot.com -  

 
France Active Franche-Comté 
Sébastien MOREL : sebastien.morel@franceactive-franche-comte.org – 06 89 57 71 65 
 
Banque des Territoires Bourgogne-Franche-Comté – Groupe Caisse des Dépôts 
Aurélie GAUCHEY : aurelie.gauchey@caissedesdepots.fr – 06 31 07 46 95  

https://www.facebook.com/FranceActive.FrancheComte
https://www.linkedin.com/company/france-active-franche-comte/
https://www.youtube.com/@franceactivefranche-comte3979
mailto:SDUPUIS@parisot.com
mailto:sebastien.morel@franceactive-franche-comte.org
mailto:aurelie.gauchey@caissedesdepots.fr

