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Pavlina Novotny
Cheffe de projet Hub des Territoires
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Retrouvez notre agenda en ligne !
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Axel RAHOLA

Directeur adjoint de la
Direction des Politiques Sociales
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Que fait I’Accélérateur prévention ?

Présentation

HEALTH
DATA HUB

L'Accélérateur prévention a accompagné 20 startups et leur ont permis de franchir un cap

décisif dans leur développement. Quel que soit le type de prévention, quel que soit leur
stade de maturité, I'objectif était clair : les faire progresser au maximum en 9 mois.

Concretement, pour beaucoup de startups, cela a signifié :
* Une meilleure compréhension de I'écosysteme
* Une anticipation des parcours de prévention
* Une clarification de leur stratégie
» Un acces privilégié aux institutions publiques et privées
 Davantage de visibilité pour développer des opportunités d’affaires

L'Accélérateur a ainsi donné aux startups les clés pour prendre leur envol et maximiser leur
impact dans la prévention.
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Quelles sont nos actions ?

Nos missions

' Jury de FAccélérateur |

Formation collective

v
t Evaluation initiale J

Sélection de 20 startups par an a fort potentiel par les partenaires

Analyse des besoins et défis spécifiques de chaque startup

Tronc commun pour renforcer les compétences et le réseau sur des themes clefs :

* Pertinence médicale/valeur d'usage
* Aspects réglementaires et éthiques
 Exploitation des données de santé
* Modele économique et scalabilité
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t Evaluation finale J
v
‘ Business Day ’

v

‘ Remise des prix ’

>I Accompagnement individuel

Soutien personnalisé pour maximiser Iimpact en prévention :
* Aide ala rédaction d'un business case
« Validation du parcours prévention
« Validation du besoin (preuve de concept)
* Soutien méthodologique a la démonstration de la preuve

Revue des parcours d'acces au marché et des modeles économiques

Présentation du business case devant les partenaires

Vote et sélection des lauréats par les partenaires
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Qui compose I’Accélérateur prévention ?

Notre gouvernance/jury
Alain Asquin
Conseiller DGRI

Lisa Barretieri
Responsable des partenariats, Open CNP

Marie-Pascale Chague
Directrice de I'lnnovation et de la Transformation

Corinne Collignon
Cheffe de service, Mission numérique en santé

Charles Edouard Escurat
Directeur

Marion Eymar
Responsable du péle e-santé/Médico-Social

Florie Fillol
Responsable Accompagnement projets innovants

Gwenaelle Jacquand
Directrice du Digital Hub

Nadia Kamal
Directrice filieres technologie santé et innovation

Emmanuel Lacroix
Directeur Santé, Direction des Politiques Sociales

* Président du Conseil d'Orientation Stratégique

Caisse
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AstraZeneca

Harmonie
mutuelle

vyv

Chahra Louafi
Directrice du Fonds Patient Autonome

Johanna Molina
Innovation Manager

Sébastien Massart
Directeur de la Stratégie

Dinh-Phong Nguyen
Conseiller santé publique, prévention et numérique

Alexandra Pailhes
Responsable des investissements, Open CNP

Aymeric Perchant
Directeur de projets

Dominique Pon*
Directeur général adjoint

Daniel Rodriguez
Président directeur général

Laurie Soffiati
Cheffe du Dépt. Télésanté et Innovation Numérique

Antoine Tesniéere
Directeur général
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162 societés ont répondu a notre 18" appel a projets
Promotion 2025

Organisateurs Partenaires de I'appel a candidatures Répondants Lauréats
R
f lr):;u nce )
lotec
° AstraZeneca .~ xoﬁLLTI)P '!

bpi |
P 50 PARISECO  WILCO 162 auyde | 20

S PARTNERS 3 i
@ranov B candidats selection

Y% PariSanté | | lauréats |
RN campus | ) ) Jereiil | | |
AL ; | | | |

i Juillet i Aodt . Septembre | Octobre i Novembre i Décembre i
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20 socliétés ont été laureates

Principaux bénéfices
Réduction de la somnolence diurne et de la fatigue P

Lauréats Type de prévention = Action de prévention = Description de la solution
* Apneal @ apneal | Secondaire Dépister Dépistage de I'apnée du sommeil
o Axelife PAxelife  Secondaire Dépister Prévention cardiovasculaire Dépistage de la rigidité artérielle
* Biosency BICSENCY  Tertiaire Anticiper Prévention des risques d'exacerbation de BPCO Anticipation des exacerbations par dépistage précoce [
* DentalMonitoring ’ Secondaire Aiguiller Promotion de la santé bucco-dentaire Education thérapeutique et détection précoce des affections bucco-dentaires
o ki il Tertiaire Eduquer Préservation de la fonction rénale Education thérapeutique pour retarder I'entrée en dialyse des patients MRC t
% e InHeart @ inHEART | Tertiaire Anticiper Prévention cardiovasculaire Dépistage des maladies structurelles du cceur (AVC, mort subite, insuffisance cardiague)
£+ Innovhem innsvhem | Tertiaire Anticiper Dépistage des crises vaso-occlusives (CV0) Stratification des patients drépanocytaires sur le risque de survenue d'une CVO \/
E‘, o Kwit g, Kwit = Tertiaire Anticiper Prévention des conduites addictives Sécurité & protection de la santé physique et mentale des salariés
* Luna Secondaire Dépister Dépistage de I'endométriose Dépistage et prise en charge de l'endométriose
o Ly OLyv Tertiaire Eduquer Suivi de l'endométriose Suivi de prise en charge des douleurs, de la fatigue chranique, et des troubles physiques
* Numa Health @ Primaire Prévenir Prévention des comportements a risque Education thérapeutique (fatigue, fertilité, etc.) sur la base de tests sanguins
» Surge (@surge | Secondaire Aiguiller Prévention des infections nosocomiales Anticipation des complications post-opératoires par profilage patient
» Tricky ¥ Tricky  Primaire Prévenir Prévention des risques psychosociaux Sécurité & protection de_Izi §;in_t§ En_epia_lg Eigs_ s_,a_lzirié_s _([nzt; Ecln_d_ultg_d_u_cpiagqe_n_le_n_t)_ o
_______ o Axomove =s axomove | Toys types Anticiper Prévention des troubles ostéoarticulaires Amélioration fonctionnelle des patients en rééducation
E * bBalance lo™@<e | Secondaire Dépister Prévention du risque de fragilité Anticipation des risques de chute/urgence par détection précoce de la fragilité
.§ * Ensweet enswéet | Tertiaire Anticiper Readaptation & prévention cardiovasculaire Observance/satisfaction améliorée patients/soignants via programmes personnalisés
=§ * Five Lives five.  Tertiaire Anticiper Entrainement cérébral Amélioration de I'attention, de la concentration et de la confiance en soi
;-': » Moovency Primaire Prévenir Prévention des troubles musculosquelettiques Sécurité & protection de la santé physique des salariés
» Presage (ceresace  Secondaire Dépister Prévention du risque de fragilité Anticipation des risques de chute/urgence par détection précoce de la fragilité
r\l BANQUE des
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30 dirigeants ont rejoint I’Accélérateur...
Promotion 2025

Marie Yann Alexandre Lionel Inés Fahien Frangois Jean-Chris.  Jean-Marc Marie Clément Geoffroy Maia Chloé Jean-Marc
Pirotais Le Guillou Plé Reichardt Ben Amor Watrelot Morin Cau Peyrat Cambot Morel Kretz Axeline Bonnet Druesne
CEO Coo CEO CMO CEO CEO CEO CEO CS0 CEO CEO CEO CSO CEO CEO

Séverin Guillaume Thomas Emmanuelle  Jacques-H. Julien Valentin Dominique Frangois Sylvain Xavier Linda David Constance Arnaud
Bénizri Cathelain Schmidt Coulon Veyron Hédou Picot Blanchard Verdonck Piquet Louis Nicolini Labrosse Vidot Berthier
CEO CT0 CEO CMO CEO CEO Coo CT0 CS0 CEO Co0 CEO CEO ChO CMA

*CEO : Chief Executive Officer, CTO : Chief Technology Officer, CSO : Chief Scientific Officer, CMO : Chief Marketing Officer, CMAQ : Chief Market Access Officer

Caiss

des Dépéts
GGGGGG
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... rassemblés de toute la France
Promotion 2025

b 4 £

Hauts_de- axomove ﬁuﬂr’shyﬁegget
DICSENCY France
Caring anytime, anywhere
Normandie
le-de-France Grand-Est >

% Kwit

Bretagne
0 Lyv Pays de Centre- surge
la Loire  Val-de-Loire Bourgogng:
e Franche-Comté
Five @apneal TAxelife  Igbdlance
LiveS Auvergne— DentalMonitoring .~ hem & PRESAGE
Nouve"e_ Rhﬁne-Alpes Smarter Orthodontics
Aquitaine
' . Provence-Alpes-
_‘ @ VT"d(y o Cote-d'Azur [
inHEART : Occitanie 4 2
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Un tronc commun autour de 4 leviers de réussite

Thématiques abordées

Pertinence médicale/valeur d'usage

Exploitation des données de santé

Modéle économique, scalabilité

Aspects juridico-réglementaires

« Méthodes de bibliographies et référentiels
opposables

* Appliquer les outils des sciences
comportementales pour maximiser
limpact

Créer un partenariat avec une institution
privée / publique

* Privacy by design / anonymisation des
données de santé

* Information des droits des usagers

« Référencement Mon Espace Santé

+ Conformité au RGDP

+ Chemin réglementaire a privilégier ?

* Réglementation de I'acces aux données
* Cybersécurité

Méthodologies d'évaluation en prévention
(démonstration de preuve)

SNDS : fonctionnement et cas concret
Interopérabilité & Ségur numérique
Gestion de I'IP des datasets

Anticiper la structuration des données
pour valoriser ses datasets

Explicabilité/transparence des modeles
Garantie humaine de I'A en santé

Construire son argumentaire pour
démontrer un intérét

Quel partenariat nouer avec : un assureur
? Une entreprise ? Un hopital privé ? Un
laboratoire pharma ?

Revue des aides et financements (§51,
forfait innovation, PECAN, etc. ?)

Qui et comment recruter pour passer a
I'échelle ?

S'exporter : panorama des business
models a l'international

ot < Inserm
C« THE e LT
- BEHAVIOURAL
VIVALTO INSIGHTS
SANTE TEAM PS L9

wwwwwwwwwwwwwww

Caisse
des Dépéts
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Un écosysteme d’experts au service des startups

30 intervenants mobilisés, dont CNP Assurances

Valérie Arnaud Corinne Marie-Pascale Laura Julie Emilie Léa Manon Olivier Marguerite Yann Lucie-Hélene Daniel Vincent
Edel Rosier Collignon Chague Ltivine Gaillot Delpit Rizzuto de Fallois Breillacq Brac delaP. Dacquin Pagnat Szeftel Rasneur
HDH Implicity HAS Vivalto Santé BIT Min. Santé Proxicare HDH CNIL Octopize Fieldfisher HDH HDH Sémeia CNIL

Mathieu Rebecca Lisa Agathe Laurie Yaneck Judith Hélene Sébastien Céline Bénédicte Gwénaélle Emmanuel
Grajoszex Serruya Barretieri Delaune Alla Gottesman Abecassis Marin Massart Boucly Huchet Jacquand de Geuser
OMH MDH CNP HDH HDH Telecom Inria Ethik-1A DS DS EIT Health AstraZeneca Vivalto Santé
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Chaque startup a construit son business case

Accompagnement individuel

Le business case prévention inclut :
« Description de la proposition de valeur e e e T
« Roadmap produit, clinique et réglementaire -

« Valeur médico-économique visée

« Anticipation du parcours prévention

The rood fo reimbursement

e C(larte & scalabilité du modele d'affaires

Travaillé avec les équipes de I'Accélérateur prévention,
cet exercice a permis a chaque société de clarifier ses
ambitions et de faciliter le dialogue avec les experts SR -
et les investisseurs présents lors du Business Day '
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Un moment clé : le Business Day devant le Jury
Chaque startup a defendu son business case devant les partenaires et investisseurs

DentalMonitoring

4

{ .2 Smarter Orthodontics
{ ( L
! _ )

- ) i
' ? A

. 1

. §

o=
cEngu| ||

nnnnn

s I
9
(; PRESAGE WA
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Grand Prix 2025 : Axomove

Ceremonie de remise des prix

Grand Prix de I'Accélération en prévention &
Pour la société la plus en ligne avec les attentes du marché :

* Ayant le mieux structuré son parcours de prévention
avec 'écosysteme concerné

* Ayant le plus avance dans la démonstration de son
impact, notamment sur la valeur médico-économique

* Ayant le modele économique le plus robuste et prét a
I'expansion apres I'Accélérateur

» « gaXomove

Nom de la présentation et la date 24
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Coup de cceur 2025 : Apneal

Ceremonie de remise des prix

Séverin Benizri Prix Coup de Ceeur du Jury €@

Co-fondateur & CEO . ; . . .
2 Attribué par le jury a une entreprise dont le parcours
a eté particulierement inspirant ou différenciant

© apneal

© apneal

ol
rﬁ BANQUE des Nom de la présentation et la date 25
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Un impact mesurable des la premiere promotion
Bilan 2025

20 30 500h 40h 28 o

Sociétés lauréates, Dirigeants des sociétés Heures d'accompagnement Heures de formation Experts mobilisés aupres fle
choisies parmi 162 lauréates accompagnés individuel assurées par notre  collective assurées nos partenaires pour assu
candidatures (C-levels) équipe* le programme collectif

a R
IAssurance =N m:h AGeNCE oe PariSanté \ HEALTH -y Inserm ;
m Malad ie H DL S EN SArETioN campus f)».:! » CN I L I'I_l'l DATA HUB lreeia— PSL %
ensemble, protéger chac w ET DE LA PREVENTION EDx:Rm'EENQUE mmmmmmmmmmmmmmmmm e b UNIVERSITE PaARIS
ot
ANGQUE des bp| % DASSAULT = Harmanie gen’ v V C« Université
AstraZeneca TERR'TO'RES Soe Dpots D SUSTEMES  DOCAPOSTE TFT‘TS U qqqqqq v y .: Paris Cité
QUMM 400 Gisurances MASSON anoure wyw Wsl%%;(é
? . TE__LE“I;JDM
BEHAVIOURAL \df,T 'Y Ethik -] A @ Health fieldfisher _ lmP_"lCltg O OCTOPIZE PROXICARE 9 semeia CEAT
INSIGHTS Digital Medical Hub ! Bt -

TEAM ig 1P PARIS

*2h30 x 3 évaluateurs x 20 sociétés pour évaluation initiale et finale (300h) + 10h en moyenne par société sur le programme (200h)
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Une expérience plébiscitee

Bilan 2025 « Qualité des intervenants et des
interactions, échanges avec les autres
» participants du programme, notoriété
« Intervenants de qualité, . R
Principaux points positifs relevés® (réponses spontanées) : couverture large des dcquIse grace au programme >

. s . différents sujets
Qualite des intervenants oS

Qualité des échanges au sein de la promotion SIS RIS
, o Variété des expertises et des
Echanges privilégiés avec des interlocuteurs rarement disponibles « Des echanges privilegiés avec sujets évoqués. Organisation [de
des interlocuteurs rarement I'Accélérateur]. »
Large couverture/diversité des sujets abordés accessibles, des thematiques
partlcullerement pertinentes »
Visibilité/notoriéteé acquise grace a I'Accélérateur ,
q 9 « Echanges avec la HAS / HDH
(SNDS)/ Coté légal »

« La qualité du batch avec une belle
diversité de sujets et de maturité de
projets différents » [

« Des présentations de trés bonne qualité,
avec des discussions franches, sinceres »

28
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angue des Territoires

Des résultats tangibles pour les acceléerés

Bilan 2025

85/100

Taux de recommandation du
programme collectif par les
sociétés accompagnées

Une satisfaction élevée

r BANQUE des
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80%

Des sociétés accompagnées (16/20)

ont franchi au moins une étape clé
vers la mise sur le marché (selon le
référentiel de prévention numérique)

Des progres vers le marche

710%

Des sociétés accompagnées (14/20)
ont lancé une expérimentation avec
un partenaire de I'Accélérateur
prévention (Vivalto Santé, AstraZeneca,
CNP Assurances, Challenge prévention)

Une validation par le terrain

29
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Du concept a la mise sur le marche : les étapes clés

Bilan 2025
1
L Cas d'usage en prévention J
E 2
E L Solution innovante (incluant +/- un DMN) J
g
S 3
2 L Etude de faisabilité / Validation de la valeur d'usage (PoC) ]
3
&= 4 Business model 2
L Identification du bénéfice visé (clinique et/ou organisationnel) sur un « parcours prévention » J R
Remboursement
Article 51
Business model 1 .
Etude médico-6co | Forfait innovation |
B2C (Citoyens, aidants, patients) - |
BZBZ}: (Employeurs, mutuelles, assureurs, etc.) < >L Démonstration de la preuve I Etude clinique |[ 1 PEC-AN/PEC-T ’
B2B (Etablissements de santé, pharmacies, etc.)
Etude en vie réelle } ****************** Challenge prévention |
r BANQUE des | i€ "
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Une communauté d’acteurs de la prévention qui s’élargit
Perspectives 2026

Partenaires 4% Comité d'orientation stratégique (C0S) }—{ Groupes de travail H Publications* J

Périmetre de FAAP* e >{ Appel a projets (AAP) ’
Jury de sélection { Promotion 2026 }

l

[ Ressources/donnees collectées }
l

[ Support individuel ]* --------------------------------- { Mentorat*
v [

Partner keynotes ~ { Formation collective } ------------------------------ { Alumni talks ’
v | En 2026, nous élargissons la dynamique :
Expérimentations { Business day } """"""""""""""" { Alumni business day* ’ nouveaux partenaires, groupes de travail,
I mentorat et publications partagées

* Nouveautés prévues en 2025-2026
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De nouveaux leviers d’'impact

Perspectives 2026

Socle initial

t Promotion 2025 J Evaluations initiale & finale

Add-on prévus
Communication/écosystéme

‘ Groupes de travail ’

E Promotion 2026 ]

r BANQUE des
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Formation collective L Accompagnement individuel J

RH / Acculturation Collaborateurs

‘ Veille technologique ’

Synergies Business

[ Sourcing d'innovations ’ Participation des collaborateurs
au programme collectif
‘ Expérimentations partenaires ’
: : Evénements a I'attention
Construction de services entre des collaborateurs
partenaires et promotions 1& 2
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Florence DUPRE Séverin BENIZRI
Directrice générale adjointe CEO
La Poste Santé & Autonomie Apnéal

Marion EYMAR Lisa BARRETIERI Sylvain PIQUET
Directrice des investissements en santé Co-responsable d’OPEN CNP Co-fondateur
Banque des Territoires CNP Assurances Five Lives
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Hub des Territoires” Les Intervenants
Chahra LOUAFI Antoine TESNIERE
Directrice du Fonds Patient Autonome Directeur général
Bpifrance PariSanté Campus
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Rejoignez la dynamique de la préevention numeérique

Critéres d’éligibilité 2026
Projets ciblés

Criteres recherchés

Durée de I'accompagnement
Thématiques prioritaires

Typologie de prévention

r\l BANQUE des
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Une vingtaine de startups, développant des solutions de prévention basées sur la donnée de santé

o Collecte de données de santeé
o Cas d'usage avance incluant:

« une population cible \/

* une problématique de santé publique

* une action de prévention éligible

« une technologie d'analyse de la donnée de santé (e.g.: biomarqueurs numériques, IA, détection précoce de
signaux faibles, stratification du risque, score de risque, analyse sémantique, etc.)

o Un minimum de revenus déja réalisés
9 mois de programme intensif + 3 mois de suivi post-programme

Toutes les aires thérapeutiques : santé mentale, perte d'autonomie, santé de la femme, maladies cardio-vasculaires, etc.

Tout types : primaire, secondaire et tertiaire
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