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CONSEIL GENERAL  ET DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Les entreprises vendéennes connaissent chaque année aux mémes périodes des fluctuations
d'activité générant des besoins supplémentaires de main d’ceuvre. Il ne s’agit ni d’embauches pour
remplacements d’absences (maladies, congés...), ni d’embauches pour surcroit exceptionnel
d’activité.

La MDEDE, en partenariat avec le monde économique de la Vendée, a recensé les pré-requis des
emplois nécessaires a ces fluctuations d’activité, afin de permettre une meilleure lisibilité du marché
de I'emploi sur I'année. Dans cette deuxiéme édition, vous trouverez, en premiére partie les offres
recensées en 2012, reconduites en 2013 et en seconde partie (feuilles orange), les nouvelles offres.

La MDEDE remercie particulierement ’AVEFA pour avoir accepté qu’elle s’inspire de son livret des
emplois saisonniers agricoles et intégre I'ensemble de ses données.

Contenu du guide

Recommandations

Les postes sont répertoriés par activité. Pour chacun d’eux sont indiqués :

o Les périodes d’activité

« Le poste et/ou le descriptif des missions

¢ Le nombre de postes proposés

o L’age minimum requis

o Les pré-requis nécessaires pour occuper le poste

o Les temps de travail

o Les possibilités et prises en charge éventuelles des repas et de I’'hébergement par I'employeur
o Lelieu de travail

o Les coordonnées de I'employeur

¢ Les modalités pour candidater

Légende des pictogrammes figurant dans le tableau des postes :
o 4 : camping

o ji: autre hébergement

e 1@ : repas pris en charge par I'employeur

e €:versement d’une indemnité repas

o O :Téléphoner

e = : Ecrire (lettre + CV)

e @ : candidater par mail

o & :Se présenter
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Avant de postuler un emploi, veuillez vérifier que vous disposez des pré-requis demandés pour
occuper le poste et respecter les modalités pour candidater. Ne dérangez pas les entreprises de
maniére inopportune ! Vous perdriez votre temps et le leur aussi.

IMPORTANT :

La liste des postes est non exhaustive et pourra évoluer dans les prochaines éditions. Tous les
secteurs géographiques, activités ou métiers ne sont en conséquence pas représentés. Ce
guide ne se substitue en rien aux moyens de diffusion existants : Péle Emploi, la presse, les
sites internet d’offres d’emplois, etc.

Les informations figurant sur ce guide ont été fournies par les employeurs. Il est possible que
des modifications sur les postes surviennent d’ici le début des missions.

Adresses utiles pour se loger en Vendée

« Offices de tourisme : www.vendee-tourisme.com/Infos-pratiques-Vendee/Offices-de-
Tourisme 02 51 47 88 20 — Comité Départemental du Tourisme

o Mairies : www.conseil-general.com/mairies/mairies-vendee-departement-85

« Résidences sociales : www.escaleouest.com / Le Bois Blanc &8 Montaigu - 0 820 815372/ La
Pelliniere a Montaigu - 0 820 815 372

e Les Gites de France : www.gites-de-france-vendee.com
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Localisation des postes en Vendée
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Ce guide répertorie 2 821 postes dans 163 entreprises.

Communes ol 408 nouveaux postes ont été recensés en 2013 dans 48 entreprises
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Index par activité

Mois d’activité

Activité Métier/Mission Lieu de travail Page M J | A
Brouettage/mise en sachet/vente sur le marché de gros sel Barbatre 6
Activité de la mer
Nettoyage/conditionnement des coquillages Bouin/La Guériniére/L'Aiguillon sur Mer 6
Activité touristique Moniteur d'équitation L'Herbaudiere 7
Accueil/snack/restauration Mervent 6
Condu‘cteur d‘e Iigne/Gestionna?rg de flux/Fabricant/Agent de production/Ouvrier Chantonnay/La Chaize Ig Vicomte/Le Chateau d'Olonne/Les Essarts/Les Herbiers/ Mortagne sur Sévre/Mouilleron en Pareds/Olonne sur 7.8.9
agroalimentaire/Agent de conditionnement Mer/Pouzauges/St Denis la Chevasse/St Fulgent
Agroali ire Les Essarts/Les Herbiers 8
Cariste Les Herbiers 8
Technicien de maintenance St Denis la Chevasse 8
Arboriculture Eclaircissage/ébourgeonnage/cueillette des pommes \Blzzssat\;éf:z“aaiisl{;c:‘lésssf;sgz:}/;éil;z:S;‘itss;irle; c;(;l‘\:ontaigu/La Caillere St Hilaire/Les Brouzils/Mareuil sur Lay Dissay/Marillet/Martinet/St Hilaire de 9-10-11
Aviculture Abattage de canard/transformation Fontenay le Comte 11
Enlévement volailles/nettoyage batiments St Michel Mont Mercure 11
. Menuisier/Plaquiste/Peintre Beaulieu sous la Roche/La Chaize le Vicomte/La MotheAchard/La Roche sur Yon/St Hilaire de Riez/Venansault 11-12
Batiment Bancheur/coffreur/Electricien réseau, batiment, tertiaire Beaulieu sous la Roche/Dompierre sur Yon 11-12
Coopérative agricole Saisonnier en collecte Vendée 12
Grande distribution ::‘:qcuhaei;;éti.ssier jer/Vendeur en poi fe /Employé de rayon/Hte de caisse/Agent La Guériniére/St Gilles Croix de Vie/Olonne sur Mer 13-14
Horticulture Rempotage/taill/manutention/commandes Foussais Payré/La Tardiere/Le Gué de Velluire/St Avaugourd des Landes/St Hilaire de Riez/St Malo du Bois/Vix 14-15
Animateur Chambretaud/La Tranche sur Mer/Les Sables d'Olonne/St Christophe du Ligneron/St Hilaire la Forét/St Michel en I'Herm 16-17-18-19-20
Barman/Cuisinier/commis/Chef cuisinier/Pizzaiolo/Serveur Jard sur Mer/La Tranche sur Mer/St Gilles Croix de Vie/St Hilaire la Forét/St Julien des Landes/St Michel en I'Herm 15-16-17-18-20
Maitre Nageur/Surveillant de baignade Jard sur Mer/St Hilaire la Forét/St Julien des Landes 16-17
Hatellerie de plein air Agent d'entretien/Agent de maintenance/Technicien entretien de piscine La Tranche sur Mer/St Hilaire la Forét/St Jean de Monts/St Julien des Landes/St Michel en |'Herm/Talmont St Hilaire 16-17-18-20-21
Veilleur de nuit Les Epesses/St Julien des Landes 16-20
Magon/Electricien/Plombier/Menuisier Lugon 19
Réceptionniste St Jean de Monts/St Julien des Landes 18-19
Femme de chambre/Réceptionniste Boufféré/Chambretaud/Les Herbiers 21-22-23
Hotellerie/restauration Responsable chambres d'hétes Chaillé les Marais 24
Barman/Commis de salle/Cuisinier/Chef de rang/Second de cuisine/Serveur/Plongeur Chambretaud/Le Chateau d'Olonne/La Tranche sur Mer/Les Herbiers /Les Sables d'Olonne/Noirmoutier/St Jean de Monts/Talmont St Hilaire 21-22-23-24
Crépier Talmont St Hilaire 22
Technicien de maintenance Bournezeau/Chauché/Les Essarts 24
Opérateur Chantonnay 24
Industrie Chaudronnier Chauché/La Ferriere/La Roche sur Yon/Les Herbiers 25
Soudeur Coéx/La Copechaniére/L'Herbergement 24-25
Usineur Ste Florence 25
Monteur en menuiserie Ste Florence 25
Machinisme/céréales Enrubannage ou moissons/Travaux de culture et mécanique/Conduite d'engins agricoles Bournezeau/Damvix/Les Landes Génusson/Longeville sur Mer/St Germain de Princay 26
Mais/semences Ecimage de mais/semences/Notation des cultures de mais Pétosse/St Etienne de Brillouet/St Hilaire la Forét/Thiré 27-28
Maraichage Plantation/récolte/conditionnement légumes ?Jie’\r/wlae\zBNraé"tiiegllt;I’\I‘eosirs;;thieerr//(Zsr;akl‘liT;i/eC:ernRT;t;uiers/La Chapelle Themer/La Tranche sur Mer/Le Girouard/Les Lucs sur Boulogne/Longeville 28.29.30
Melon Plantation/entretien/récolte/conditionnement Chaillé les Marais/Doix/L'lle d'Elle/Ste Gemme la Plaine/Vix/Vouillé les Marais 30-31
Traite/conditionnement/livraison du lait Bazoges en Paillers 31
Travail d'animalier (lapins) Réaumur 31
Polyculture/élevage Ramassage et décoquillage d'escargots St Paul en Pareds 31
Suivi du troupeau/travaux de cultures Ste Gemme la Plaine 32
Fenaison/nettoyage stabulation/manutention d'animaux Triaize 31
Pomme de terre Ramassage des pommes de terre Noirmoutier 32-33
Service a la personne Auxiliaire de vie sociale St Gilles Croix de Vie 33
Tabac Récolte Chateau Guibert/Mouzeuil St Martin/St Valérien 33-34
Vendanges Chantonnay/L'lle d'Olonne/St Philbert du Pont Charrault 34
Viticulture Epamprage/palissage/effeuillage de la vigne Chantonnay/St Philbert du Pont Charrault 34
Ebourgeonnage de la vigne L'lle d'Olonne 34
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Index par métier/mission

Mois d’activité

Métier/Mission Activité Lieu de travail Page M| J | A [o]
Abattage de canard/transformation Aviculture Fontenay le Comte 11
Accueil/snack/restauration Activité touristique Mervent 6
Agent de conditionnement Agroalimentaire Le Chateau d'Olonne/Les Herbiers/Mortagne sur Sévre 8-9
Agent de maintenance Hoétellerie de plein air St Michel en I'Herm 20
Agent de production agroalimentaire Agroalimentaire Chantonnay/La Chaize le Vicomte/Les Essarts/Les Herbiers/Mouilleron en Pareds/Olonne sur Mer/Pouzauges/St Fulgent 7-8-9
Agent de quai/réception Grande distribution Olonne sur Mer 14
Agent d'entretien/Technicien entretien de piscine Hotellerie de plein air La Tranche sur Mer/St Hilaire la Forét/St Jean de Monts/St Julien des Landes/St Michel en I'Herm/Talmont St Hilaire 16-17-18-20-21
Animateur Chambretaud/La Tranche sur Mer/Les Sables d'Olonne/St Aubin |a Plaine/St Christophe du Ligneron/St Hilaire la Forét/St Michel en I'Herm 16-17-18-19-20-21
Auxiliaire de vie sociale Service a la personne St Gilles Croix de Vie 33
Barman Hoétellerie de plein air Jard sur Mer/Les Sables d'Olonne 17-24
Boucher Grande distribution La Guériniére/St Gilles Croix de Vie 13
Boulanger Agroalimentaire Les Essarts/Les Herbiers/La Guériniére/St Gilles Croix de Vie 8-13
Brouettage/mise en sachet/vente sur le marché de gros sel Activité de la mer Barbatre 6
Cariste Agroalimentaire Les Herbiers 8
Chaudronnier Industrie Chauché/La Ferriére/La Roche sur Yon/Les Herbiers 25
Chef de partie cuisine Les Sables d'Olonne/Noirmoutier 23
Chef d.e rang _ Hotellerie/restauration Ch?mbret.aud/Noirmoutier 21-23
Commis de cuisine Noirmoutier/St Jean de Monts 22-23
Commis de salle Chambretaud 21
Conducteur de ligne Agroalimentaire Chantonnay/Mouilleron en Pareds//Pouzauges/St Denis la Chevasse 7-8
Crépier Hétellerie/restauration Talmont St Hilaire 22
Cuisinier/Chef cuisinier/Cuisinier ou commis Hétellerie de plein air Jard sur Mer/La Tranche sur Mer/St Aubin la Plaine/St Gilles Croix de Vie/Les Sables d'Olonne/Talmont St Hilaire/St Julien des Landes 15-16-17-18-20-22-24
Ebourgeonnage de la vigne Viticulture L'lle d'Olonne 34
Ecimage de mais/semences/Notation des cultures de mais Mais/semences Pétosse/St Etienne de Brillouet/St Hilaire la Forét/Thiré 27-28
Eclaircissage/ébourgeonnage/cueillette des pommes Arboriculture Bessay/Cezais//Foussais Payré/La Boissiére de Montaigu/La Caillére St Hilaire/Les Brouzils/Mareuil sur Lay Dissay/Marillet/Martinet/St Hilaire de Voust/St Hilaire 0.10-11
des Loges/St Laurent de |a Salle
Electricien Batiment/Hatellerie de plein air Beaulieu sous la Roche/Dompierre sur Yon/Lugon 11-12-19
Employé de rayon Grande distribution Olonne sur Mer 14
Enlévement volailles/nettoyage batiments Aviculture St Michel Mont Mercure 11
Enruba.nnage ou "‘.OISS(.)HS/..”EVSU.X de culture et Machinisme/céréales Bournezeau/Damvix/Les Landes Génusson/Longeville sur Mer/St Germain de Princay 26
meécanique/Conduite d'engins agricoles
Epamprage/palissage/effeuillage de la vigne Viticulture Chantonnay/St Philbert du Pont Charrault 34
Femme de chambre Hotellerie/restauration Boufféré/Chambretaud/Les Herbiers 21-22-23
Gardien de nuit Hotellerie de plein air Les Epesses/St Julien des Landes 16-20
Gestionnaire de flux Agroalimentaire Chantonnay/Mouilleron en Pareds/Pouzauges 7
Hote de caisse Grande distribution Olonne sur Mer 14
Ma?on/Bancheur/coﬁreur Hotellerie de plein air Beau!ieu sous la Roche/Lugon 12-19
Maitre Nageur St Julien des Landes 16
isi Batiment/Hatellerie de plein air Beaulieu sous la Roche/La Chaize le Vicomte/La MotheAchard/La Roche sur Yon/St Hilaire de Riez, Lugon 11-12-19
Moniteur d'équitation Activité touristique L'Herbaudiére 7
Monteur en iserie Industrie Ste Florence 25
Nettoyage/conditionnement des coquillages Activité de la mer Bouin/La Guériniére/L'Aiguillon sur Mer 6
Opérateur Industrie Chantonnay 24
Pétissier Grande distribution St Gilles Croix de Vie 13
Peintre Batiment Vendée 12
Pizzaiolo Hatellerie de plein air La Tranche sur Mer/St Hilaire la Forét 16-18
Plantation/entretien/récolte/conditionnement Melon Chaillé les Marais/Doix/L'lle d'Elle/Ste Gemme la Plaine/Vix/Vouillé les Marais 30
Plantation/récolte/conditionnement Iégumes Maraichage Aizenay/.Bre'tigm?lles su.r Mer/C.hgllans/Cgmmequiers/La Chapelle Themer/La Tranche sur Mer/Le Girouard/Les Lucs sur Boulogne/Longeville sur 28
Mer/Nalliers/Noirmoutier/St Hilaire de Riez
Plaquiste Batiment Vendée 12
Plombier Hétellerie de plein air Lugon 19
Plongeur Hétellerie/restauration Les Herbiers/Noirmoutier 23
Poissonnier/Vendeur en poissonnerie Grande distribution La Guériniére/St Gilles Croix de Vie 13
des pommes de terre Pomme de terre Noirmoutier 32-33
Réceptionniste Hatellerie de plein air/Hbtellerie/restauration Boufféré/St Jean de Monts/St Julien des Landes/ 18-19-22
Récolte Tabac Chateau Guibert/Mouzeuil St Martin/St Valérien 33-34
Rempotage/taill/manutention/commandes Horticulture Foussais Payré/La Tardiére/Le Gué de Velluire/St Avaugourd des Landes/St Hilaire de Riez/St Malo du Bois/Vix 14-15
Responsable chambres d'hétes Hotellerie/restauration Chaillé les Marais 24
i en collecte Coopérative agricole Vendée 12
Second de cuisine Hotellerie/restauration Le Chéteau d'Olonne 21
Serveur Hotellerie de plein air/Hotellerie/restauration I\.Ii‘l:ranr}che sur Mer/Le Chateau d'Olonne/Les Herbiers /Les Sables d'Olonne/Noirmoutier/St Aubin la Plaine/St Hilaire la Forét/St Jean de Monts/St Michel en 16-20-21-22-23-24
Soudeur Industrie Coéx/La Copechaniére/L'Herbergement 24-25-26
Surveillant de baignade Hoétellerie de plein air Jard sur Mer/St Hilaire la Forét 16-17
Technicien de maintenance Agroalimentaire/Industrie Bournezeau/Chauché/Les Essarts/St Denis la Chevasse 8-24
Travail d'animalier Polyculture/élevage Bazoges en Paillers/Réaumur/St Paul en Pareds/Ste Gemme la Plaine/Triaize 31-32
Usineur Industrie Ste Florence 25
d: Viticulture Chantonnay/L'lle d'Olonne/St Philbert du Pont Charrault 34
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Index par lieu de travail

Lieu de travail Métier/Mission Page Lieu de travail Métier/Mission Page

Aizenay Récolte/effeuillage/taille tomates et concombres 29 L'Herbergement Soudeur 25

Barbatre Brouettage/mise en sachet/vente sur le marché de gros sel 6 L'lle d'Elle Mise en culture des melons/Récolte des melons 30

Bazoges en Paillers Traite/conditionnement/livraison du lait 31 L'lle d'Olonne Ebourgeonnage de la vigne/Vendanges 34

Beaulieu sous la Roche Bancheur/coffreur/Menuisier 12 Longeville sur Mer Récolte ail/oignons/échalotes/pommes de terre/fleurs/Réparation/conduite de matériel agricole 26-27-30

Bessay Cueillette des pommes/Eclaircissage/ébourgeonnage 9 Lugon Electricien/Magon/Menuisier/Plombier 19

Boufféré Femme de chambre/Réceptionniste 22 Mareuil sur Lay Dissay Cueillette des pommes/Eclaircissage/ébourgeonnage 9

Bouin Emballage des huitres 6 Marillet Cueillette des Eclaircissag 9

Bournezeau Enrubannage ou moissons/Technicien de maintenance 24-26 Martinet Cueillette des pommes/Eclaircissage des pommes 10

Brétignolles sur Mer Ramassage des betteraves 30 Mervent Accueil/snack/restauration 6

Cezais Cueillette des pommes/poires 11 Mortagne sur Sévre Agent de conditionnement 8

Chaillé les Marais Récolte/conditionnement des melons/Responsable chambres d'hétes 24-31 Mouilleron en Pareds Conducteur de ligne/Fabricant/Gestionnaire de flux 7

Challans Récolte des salades/pommes de terre/céleris 29-33 Mouzeuil St Martin Récolte du tabac avec enjambeur 33

Chambretaud Animateur/Commis de salle/Demi chef de rang/Femme de chambre 19-21 Nalliers Ouverture/palissage/plantation des choux-pommes 28

Chantonnay Conduct'eur de ligne/Epamprage/palissage/effeuillage de la vigne/Fabricant/Gestionnaire de 72434 Noirmoutier C'hef de partie cuisine/Chef de rang/Commis de cuisine/Entretien/ramassage/conditionnement des 2.23.28-32-33
flux/Opérateur/Vendanges légumes/Plongeur/Ramassage des pommes de terre/Serveur

Chateau Guibert Cueillette tabac blond 34 Olonne sur Mer Agent de production/Agent de quai/réception/Employé de rayon/Héte de caisse 9-14

Chauché Chaudronnier/Technicien de maintenance 24-25 Pétosse Ecimage de mais/semences 27-28

Coéx Soudeur 24-25 Pouzauges Conducteur de ligne/Fabricant/Gestionnaire de flux 7

Commequiers Conditionnement poireau/récolte mache 29 Réaumur Travail d'animalier (lapins) 31-32

Damvix Travaux de culture et mécanique 26 St Avaugourd des Landes Rempotage/taille/tuteurage/désherbage 14

Doix Récolte/conditionnement des melons 30 St Christophe du Ligneron Animateur 17

Dompierre sur Yon Electricien 11-12 St Denis la Chevasse Conducteur de ligne/Technicien de maintenance 8

Fontenay le Comte Abattage de canard/transformation 11 St Etienne de Brillouet Ecimage de mais/semences 27-28

Foussais Payré Cueillette des pommes/Eclaircissage des pommes/Rempotage/désherbage/binage/prépa des marchés 10-15 St Fulgent Ouvrier agroalimentaire 7-8

Jard sur Mer Barman/Cuisinier/Surveillant de baignade 17 St Germain de Princay Conduite d'engins agricoles/silo 26

La Boissiere de Montaigu Cueillette des pommes 10 St Gilles Croix de Vie Auxiliaire de vie sociale/Boucher/Boulanger /Cuisinier/Patissier/Vendeur en poissonnerie 13-17-33

La Caillere St Hilaire Cueillette des pommes/Eclaircissage des pommes 10 St Hilaire de Riez Cueillette des fraises/Plantation/taille/entretien -/récolte des légumes/Repiquage/r /entretien 11-14-28-29

La Chaize le Vicomte Agent de production/Menuisier 7-11 St Hilaire de Voust Cueillette des pommes/Eclaircissage des pommes 9

La Chapelle Themer Cueillette des fraises 29 St Hilaire des Loges Cueillette des pommes/Eclaircissage/ébourgeonnage 9

La Copechaniére Soudeur 25 St Hilaire la Forét Agent d'entretien/Animateur/Ecimage de mais/semences/Menuisier/Pizzaiolo/Serveur/Surveillant de baignade 16-17-28

La Ferriére Chaudronnier 25 St Jean de Monts Agent d'entretien/Commis de cuisine/Réceptionniste/Serveur 19-21-22-23

La Guériniere Boucher/Boulanger/Poissonnier/Travail a la marée/Vendeur en poissonnerie 6-13 St Julien des Landes Agent.d emre‘.lerv‘/Chei cuisinier/Cuisinier ou commis/Gardien de nuit/Maftre Nageur/Réceptionniste/Technicien 15-16-18

entretien de piscine

La MotheAchard Menuisier 1 St Laurent de la Salle Cueillette des pommes/poires 10

La Roche sur Yon Chaudronnier/Menuisier 11-25 St Malo du Bois Rempotage/commandes 14

La Tardiere Rempotage/travaux de pépinieres 15 St Michel en I'Herm Agent de maif ‘Agent d'entreti imateur/Serveur 20

La Tranche sur Mer Agent d entrep.en/An|mateur/Cu|5|mer/PlzzaloIo/Recolte des légumes/entretien des 18-19-20- St Michel Mont Mercure Enlevement volailles/nettoyage batiments 1
cultures/conditionnement/Serveur 21-23-29

L'Aiguillon sur Mer Nettoyage/conditionnement des coquillages 6 St Paul en Pareds Ramassage et décoquillage d'escargots 31

Le Chateau d'Olonne Agent de conditionnement/Second de cuisine/Serveur chef de rang 9-21 St Philbert du Pont Charrault Epamprage/pali i de la vigne/Vend 34

Le Girouard Cueillette/tri/commandes/palettisation courges 30 St Valérien Ecimage/cueillette du tabac 33

Le Gué de Velluire Cueillette/conditionnement/expédition/entretien des fleurs 15 Ste Florence Monteur en menuiserie/Usineur 25

Les Brouzils Cueillette des pommes/Eclaircissage des pommes 10 Ste Gemme la Plaine Entretien/récolte/calibrage/conditionnement des melons/Suivi du troupeau/travaux de cultures 30-32

Les Epesses Veilleur de nuit 20 Talmont St Hilaire Agent d'entretien/Crépier/Cuisinier 20-22

Les Essarts Agent de production/Boulanger /Ouvrier agr ire/Technicien de 7-8-24 Thiré Ecimage de mais/semences/Notation des cultures de mais 28

Les Herbiers Agent.de con.dmonnel.'nent/Bou.Ianger(Carlste/Chaudronmer/Femme de chambre/Ouvrier 7-8-23-25 Triaize Fenaison/nettoyage stabulation/manutention d'animaux 31
agroalimentaire/Ouvrier agroalimentaire/Plongeur/Serveur

Les Landes Génusson Conduite d'engins agricoles 26 Venansault Menuisier 11

Les Lucs sur Boulogne Plantation/entretien/récolte/livraison légumes primeurs 29 Vix Entretien/conditionnement des plants de vigne/Récolte/calibrage des melons/Récolte/conditionnement des melons 15-30-31

Les Sables d'Olonne Animateur/Barman/Chef de partie cuisine/Cuisinier/Serveur 18-23-24 Vouillé les Marais Récolte/conditionnement des melons 31

L'Herbaudiere Moniteur d'équitation 7
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Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Période . A X R SR _
Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
Activités de la mer
N Travail a la marée et en établissement TemPs plem” i
De mars a octobre N 1 18 Horaires variés. Travail le week-end
(huitres et moules) . ,
suivant les marées
ETS DEVINEAU
Prise d tact: & ®: / A l'attention de Mr DEVINEAU
Port du Bonhomme - 85680 LA GUERINIERE S EREIERES Bl omt =/ e Rl T
. N~ P Temps plein
Mise en poche des naissains d’huitres , .
creuses, fermeture des poches, chargement Horaires variables : 6h-13h ou 1% février au 30
Du 1 avril au 31 aott ses poches, charg 8 18 8h30-12h30 et 13h30-16h30 ; &
et déchargement des poches sur le parc R ) avril
K Pas de travail le week-end, ni de
(poids des poches : entre 1 et 5 kg) . .
nuit, sauf cas exceptionnel
SCEA VENDEE NAISSAIN
Prise d tact : =/ A I'attention de Mr CHENIER
Polder des Champs - BP 30 - 85230 BOUIN LEcliClechR i e el
- Temps plein
N |
Du 1er juin au 30 sept. ‘ett‘oyage des moules, conditionnement et 2 18 Permis B Horaires : 4h-11h (travail de nuit) ul
livraisons . R
Travail 1 samedi sur 2
GAEC DE L’OCEAN
33 rue des Mouettes - 85460 L’AIGUILLON SUR MER Prise de contact: @ / A I'attention de Mme MOURAT
02.51.29.46.76 / 06.03.29.88.03
Du ler juillet au 31 ao(t Brouettage de glros sel, mise en sachet et 1 18 Véhicule personnel Temps plein Jusqu'au 30 avril
vente au marché
BURNEAU Florence
Prise d tact : = / A l'attention de M BURNEAU
51 route du Gois - 85630 BARBATRE S AR R [l i 2 v e
Du 19 au 30 décembre Embal!age des huitres pour les fétes de fin 3 17 Temp_s plein 1" 2u 20 novembre
d’année Travail le week-end
EARL CHAGNEAU FRERES
ZO Le Louippe - 85230 BOUIN Prise de contact : @ ou % / A I'attention de Mr CHAGNEAU
02.51.68.81.98 / 06.83.66.53.54
Activités touristiques
Temps partiel : 28 a 30 heures par
Accueil semaine
Du 1% avril 1aod 2 1 Permis B 1% janvi il
ulavrilau3laodt Snack/restauration 8 ermis Travail le week-end et les vacances Janvier au 30 avri ub
scolaires
NATUR’ZOO DE MERVENT
Le Gros Roc - 85200 MERVENT Prise de contact : =] ou % / A |'attention de Mr LAURENT
contactnaturzoo@free.fr




Poste Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/
Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
Du ler juillet au 31 juillet 1 ) D . . ) ) .
. IS Monitorat d’équitation ou Personne sérieuse, souriante, dynamique et pédagogue Temps plein . , )
Moniteur d’équitation 18 ., . . , . jusqu’au 31 mai ul
. N BPJEPS exigé Permis B 1 jour de congé par semaine

Du ler juill. au 31 aodt 1

Lieu de travail :

Centre équestre et Poney Club de I’'Herbaudiére (lle de Noirmoutier)

06.63.39.52.13 / 06.82.11.15.34

Prise de contact : =7 (au siége) ou % ou @ (au centre équestre) / A 'attention de Mme FAUROY

Siege :

ECURIES ET PONEY CLUB DU MAROY

73 rue de la Porte - 35600 REDON

Agroalimentaire
Conducteur de ligne : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité 1@

Du 1% avril au 15 sept. Préparer et contrdler la ligne de 30 18 Débutant accepté Respect des consignes Temps plein en 2*8 ou 3*8 janvier a mai (partiellement)
conditionnement de produits Esprit d’équipe uh ey
Gestionnaire de flux : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité ®
Approvisionner les lignes de production en Respect des consignes

Du 1% avril au 15 sept. pp” N B P 30 18 Débutant accepté p . & Temps plein en 2*8 ou 3*8 janvier a mai (partiellement)
matiére premiére Esprit d’équipe P
Expédition des produits Capacité a manipuler des engins tel un transpalette &
Fabricant :

T N Respect des regles d’hygiéne et de sécurité 1@
er . Elaboration d’ingrédients (matiéres . . - ) PR . .

Du 17 avril au 15 sept. N ) o . . 30 18 Débutant accepté respect des consignes Temps plein en 2*8 ou 3*8 janvier a mai (partiellement)
premiéres) nécessaires a la préparation des Esorit d’équine & i
plats_cuisinés P quip o=

Lieux de travail : Chantonnay — Mouilleron en Pareds - Pouzauges

FLEURY MICHON

L2 Gare— BP 1 85707 POUZAUGES Prise de contact : @ ou =] ou @ / A I'attention du service recrutement

02.51.66.32.32

emplois@fleurymichon.fr
Ouvrier agroalimentaire : zl_.lpportel; le frt(_"dt_

I r motivation

Du 1° mai au 31 ao(t Travaux en abattoir Connaissances en gueure ({ @ o, N L ) , ,

er . . 30 18 ) . Respect des regles d’hygiene et de sécurité Temps plein en 2*8 toute I'année

Du 1" oct. au 31 janv. Conditionnement agroalimentaire R

e Respect des consignes
Expédition N
Esprit d’équipe

Lieux de travail : Les Herbiers — St Fulgent

PARTNAIRE (Entreprise de Travail Temporaire) Prise de contact : @ OU % (a I'ETT)

4 Grande Rue — 85500 LES HERBIERS

02.51.64.83.83 / les.herbiers@partnaire.fr

- . .. Respect des regles d’hygiene et de sécurité
Du 18 juill. au 9 sept. Agent de production : Expérience en A . .
) P 25 18 P Respect des consignes Temps plein en 2*8 toute I'année

Du 17 oct. au 31 janv. Préparer et contréler la ligne de production

agroalimentaire

Esprit d’équipe

Lieux de travail : La Chaize le Vicomte — Les Essarts

SYNERGIE (Entreprise de Travail Temporaire)
116 rue Gutenberg — 85000 LA ROCHE SUR YON
02.51.24.61.61

Prise de contact : ® (a I'ETT)




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises
et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Cariste :
Porter, déplacer, charger et décharger les

Travail physique
Respect des regles d’hygiéne et de sécurité

Temps plein en 2*8

novembre

Du 1% déc. au 31 mars , o ’ 4 18 CACES 1/3/5 Respect des consignes ]
marchandises sur palettes a I'aide d’un N Journée normale
e Esprit d’équipe
chariot élévateur s e . )
Organisé/esprit d’initiative/rigueur/autonomie
Ouvrier agroalimentaire :
Pré t controler la li de fabricati R N P
repér?r et controler a‘ 'gne de tabrication Respect des regles d’hygiéne et de sécurité
er .. N Conditionner les produits L i
Du 1™ avril au 31 aolt R Expérience en Respect des consignes . % N
er X Mise en barquette 25 18 X . e Temps plein en 2*8 mars a octobre
Du 1™ nov. au 31janv. ) . agroalimentaire Esprit d’équipe
Faire du fagonnage sur les produits . e . )
. X Organisé/esprit d’initiative/rigueur/autonomie
Opérations manuelles possibles selon les
périodes
Respect des regles d’hygiene et de sécurité
Agent de conditionnement : Expérience en Respect des coisi nesyg
Du 1% avril au 31 ao(it Conditionner les produits en sachets et 28 18 P X X p e g Temps plein en 2*8 mars
agroalimentaire Esprit d’équipe
barquettes L, e s . .
Organisé/esprit d’initiative/rigueur/autonomie
Respect des regles d’hygiéne et de sécurité
Boulanger : Respect des consignes novembre
Décembre Tressage des brioches 5 18 CAP Boulanger Es :t d'équipe & Temps plein en 2*8
Vérification des cuissons P " a p' P . )
Organisé/esprit d’initiative/rigueur/autonomie
Lieux de travail :
Cariste : Les Herbiers
Ouvrier agroalimentaire : Les Herbiers — St Fulgent — Les Essarts
Agent de conditionnement : Les Herbiers — Mortagne sur Sevre
Boulanger : Les Herbiers — Les Essarts
E Prise de contact : @ ou @ ou % (a I'ETT)
SYNERGIE (Entreprise de Travail Temporaire)
1 place du Champ de Foire — 85500 LES HERBIERS
02.51.67.15.67
Les.herbiers@synergie.fr
Agent de production : Expérience en
Découpe de viande Respect des regles d’hygiene et de sécurité
Janv./Avril/Aolt/Déc. R P 10 18 agroalimentaire si possible en P g ; Ve Temps plein en 2*8 avril 3 aolit
Tri des abats A . Respect des consignes
- découpe de viande
Conditionnement
Patience / réactivité / observation
Conducteur de ligne : Expérience en Respect des regles d’hygiéne et de sécurité
Avril/Sept. Réglage de ligne sur écran tactile 2 18 a ?oalimentaire Respect des consignes Temps plein en 2*8 janvier et février
Surveillance de la machine g Esprit d’équipe
Organisé/esprit d’initiative/rigueur/autonomie
Technicien de maintenance : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité
Maintenance préventive et curative Respect des consignes
Avril/Sept. P 2 18 BTS MMA P & Temps plein en 2*8 toute I'année

Intervention mécanique, électrique et
pneumatique

Esprit d’équipe
Organisé/esprit d’initiative/rigueur/autonomie




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
Respect des regles d’hygiene et de sécurité
, Agent de conditionnement : , , Respect des consignes . . ,
De nov. au 15 déc. — . 12 18 Débutant accepté R Temps plein en journée normale octobre
Conditionnement de chocolats en ballotins Esprit d’équipe
Organisé/esprit d’initiative/rigueur/autonomie
Lieux de travail :
Agent de production : Les Essarts
Conducteur de ligne/technicien de maintenance : St Denis la Chevasse
Agent de conditionnement : Le Chateau d’Olonne Prise de contact : ® (3 ETT)
ACTUAL (Entreprise de Travail Temporaire)
81 Bd d’Angleterre — 85000 LA ROCHE SUR YON
02.51.37.91.10
Agent de production : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité
Du 1e5rjuin au ?fl aolt Fagonnage, garnissage, tralnchagg, 5 18 C{T\I?/BP _boula.n_gerie, Resp_ect, fﬂes.consignes Temps plein en journée normale avril/mai/nov.
Du 1™ au 31 décembre emballage sur poste ou préparation de patisserie, cuisine Esprit d’équipe
commandes Organisé/esprit d’initiative/rigueur/autonomie
SARL PASO
1 rue des Fréres Lumiere - ZI Les Fruchardieres - 85340 OLONNE SUR MER Prise de contact : =] ou @ / A I'attention de Mr CANTIN
cantin-paso@orange.fr
Arboriculture (pommes/poires)
Du 15 mai au 30 juin Eclaircissage et ébourgeonnage des 90 Temps plein
pommes Travail 3 lextérieur Travail e: z_aqunpe sur machine, 2x8
- . - pour certains N . ) -
17 Bonne condition physique et bonne motivation a partir de fin avril
Travail sérieux etpréyul?er Possibilité de travail le week-end P ult
Du 15 ao(t au 10 nov. Cueillette des pommes 320 g ’ Variation des horaires en fonction
du temps
Lieux de travail : Marillet — St Hilaire des Loges — Bessay — Mareuil sur Lay Dissais
Siege :
GROUPEMENT EMPLOYEURS ARBORICULTURE Prise de contact : =] ou @ ou @ (joindre copie carte d’identité a la candidature)
Villeneuve 79240 VERNOUX EN GATINE
05.49.95.83.04 / 02.51.30.53.76
contact@vergersgazeau.fr
Du 25 mai au 13 juillet Eclaircissage des pommes Temps plein ou temps partiel
Aptitude au travail de plein air avec un équipement Horaires : variables suivant les
. ) 25 16 Pt P auip R . 1% mai au 10 oct.
Du 15 ao(t au 20 octobre; Cueillette des pommes adéquat taches et les conditions
climatiques

GAEC LA CLAVELIERE

La Claveliére - 85120 ST HILAIRE DE VOUST
02.51.00.51.96 / 06.18.26.15.55
m.baty@wanadoo.fr

Prise de contact : £ ou @ ou @ (de 12h15 a 12h45) / A I'attention de Mr BATY




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
Juin Eclaircissage des pommes Temps plein
.40 i 18 . Horaires : 8h30-12h30 et 14h-17h . 1% juin au 15 sep.
Septembre/octobre Cueillette des pommes du lundi au vendredi

BRIDONNEAU Dominique
Le Soleil Levant - 85410 LA CAILLERE ST HILAIRE Prise de contact : @ ou % / A I'attention de Mr BRIDONNEAU
02.51.51.52.82

Du 1% au 30juin Eclaircissage manuel des pommes 50 ) ) ) 1% au 20 mai
18 Pas de vertige, ni de mal de dos Temps plein
r . . T il téri Horaires : 8h-12h et 13h30-17h30 . N
Du 1% sept. au 31 octobre; Cueillette des fruits 100 ravail en exterieur oraires € 1% au 20 ao(it
GE LES VERGERS

Le Breuil - 85240 FOUSSAIS PAYRE Prise de contact : @ (3949 : P6le Emploi) ou % (& I'agence Péle Emploi de Fontenay le Comte : Demander une fiche « Candidature saison »)

Du 1% au 30 juin Eclaircissage des pommes
15 18 Travail en extérieur, bonne adaptation a la météo Temps plein uh
Du 1% sept. au 31 octobre | Cueillette et des pommes

EARL LE VERGER DE CHANTOISEAU
Le Bois - 85410 LA CAILLERE ST HILAIRE Prise de contact : @ (de 13h a 14h ou aprés 20h) ou <5 ou ® / A 'attention de Mr BOURDEAU
02.51.51.59.96

Du 1°" au 30 juin Eclaircissage des pommes 10
) g P Bonne condition physique.

18 . . -
Connaissance du travail en extérieur

Temps plein 15 juillet au 30 ao(it
Du 12 sept. au 25 oct. Cueillette manuelle des pommes 30

EARL LES VERGERS DU PLESSIS
Le Plessis -85260 LES BROUZILS Prise de contact : @ (a partir de 18h30) ou <] ou @ / A I'attention de Mr JAUNET
02.51.42.94.80 / 06.76.42.05.97
didierjaunet85@orange.fr

Du 11 juin au 10 juillet Eclaircissage et égourmandage (enlever les 16 1°" mai au 10 juin
petites branches) 3 mois d’expérience Travail en extérieur .
18 L. R Temps plein
minimum en maraichage Pas de mal de dos

Du 27 ao(t au 30 oct. Cueillette des pommes 24 16 ao(t au 10 sept.
EARL LES VERGERS DE LA MALVERGNE
La Malvergne - 85150 MARTINET Prise de contact : @ / A 'attention de Mr BOUGAULT
02.51.34.66.85

Travail téri T lei a partir de début
Du 15 ao(t au 31 oct. Cueillette des pommes et des poires 25 18 ravaiien e% gneur . emp_s plein . a partir e_ ehu

Bonne condition physique Travail en semaine mai
EARL VERGERS CAILLEROT
La Sauvagere - 85410 ST LAURENT DE LA SALLE Prise de contact : =9 (joindre copie piéce d’identité et carte vitale) ou @ ou ® /A I'attention de Mme BURCELOT

vergers.caillerots@akeonet.com

Du 1% sept. au 15 oct. Cueillette des pommes 30 17 Travail en exterieur Temps plein 1% juin au 8 sept.
Bonne condition physique

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS LE GALAC
Rue de Puyravault - 85600 LA BOISSIERE DE MONTAIGU Prise de contact : @ (de 9h a 18h) ou % / A I'attention de Mme PINEAU
02.51.41.61.41 / 06.68.26.61.41




Poste Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/
Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
Du 1% sept. au 30 oct. Cueillette des pommes et des poires 10 18 Temps plein 1% juill. au 30 sept. ub
EARL LES VERGERS DE CEZAIS
Les Rouliéres - 85410 CEZAIS Prise de contact : @ (de 12h30 a 14h ou de 18h a 21h) ou % / A I'attention de Mr et Mme BRETON
02.51.00.20.71 / 06.11.32.79.78
Aviculture
Enlévement de volailles, nettoyage des . . Temps partiel
er . . Ap: . . . Travail physique o .
Du 17 avril au 31 déc. batiments, interventions diverses 5 18 X A Missions de courte durée, en o
s . - Travail de nuit N
(vaccination, débeccage et dégriffage) moyenne de 2h a 3h
GE VENDEE EST
ZA de I'Epaud - 85700 ST MICHEL MONT MERCURE Prise de contact : @ (du lundi au vendredi, le matin seulement)
02.51.57.71.61
Abattage de canards (retrait ailes, plumes, .
er . L . . . Temps plein
Du 1" nov. au 31 déc. pattes, viscéres, ...) et transformation (tri, 2 18 Formation sur place L. . 15 sept. au 15 oct.
. . . Période des travaux variable
découpe, mise sous vide, ...)
LYCEE AGRICOLE BEL AIR
8 rue Phelippon Baudry - 85200 FONTENAY LE COMTE Prise de contact : @ ou = / A I'attention de Mr LAVEDRINE
02.51.69.48.00
Batiment
CAP menuisier
Menuisier : Expérience chantiers neuf et
er: . Menuisier : ) rénovation menuiserie Respect des régles de sécurité
Du 1™ juinau 15 aolt Intervention sur chantiers neufs ou en 1 I - ; . . .
rénovation 18 intérieure/extérieure Respect des consignes Temps plein avril a mai 1@
Du 1° au 31 décembre Menuiserie intérieure/extérieure PVC, alu 1 Connaissance en pose de Esprit d’équipe Journée normale sept. a nov. (partiellement)
et bois charpente et/ou plaques de Organisé/initiative/autonomie
platre est un plus
Permis B indispensable
CABANETOS
ZI Les Mares — 85270 ST HILAIRE DE RIEZ Prise de contact : @ / A I'attention de Mme LAMBARD
02.51.55.19.42
Electrici ) Meéticulosité
ectricien réseau : N S .
. - T R . R | T | . NPT
Du 1% avril au 31 juill. Poser des chemins de cable et appareillages 2 18 CAP,/B.EP de 2 - espect des reg els de sécurite empsl plein décembre a février
Effectuer des raccordements Expérience de 2ans minimum . Respect des consignes Journée normale
Esprit d’équipe
Menuisier : Minutie/habileté
Du 15 mars au 31 juill. As_sembler, monter et visser des éléments 5 18 Formgtion menuis_ie’r/poseur Respect des réglgs de sécurité Temp§ plein décembre 3 février
bois (panneaux, bardage, plancher, Expérience souhaitée Respect des consignes Journée normale et 2*8
plinthes) Esprit d’équipe




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises

et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Electricien batiment et tertiaire :

Travaux d’installation et de mise en service

des équipements électriques dans des 2 18
batiments a usage domestique, tertiaire et

industriel

Du 15 mars au 31 juill.

CAP/BEP
Expérience de 2 ans minimum

Respect des regles de sécurité
Respect des consignes

Esprit d’équipe
Organisé/initiative/autonomie

Temps plein
Journée normale

décembre a février

Lieux de travail :
Dompierre sur Yon pour les électriciens
La Roche sur yon/La Chaize le Vicomte/Venansault/La Mothe Achard pour le menuisier

SYNERGIE (Entreprise de Travail Temporaire)
116 bis rue Gutenberg — 85000 LA ROCHE SUR YON
02.51.24.61.61

Prise de contact : @ ou % (a I'ETT)

Bancheur/coffreur :
. - i ati éri igé Respect des regles de sécurité Temps plein
Du 1% janv. Au 31 juill Construn:e des ouvrageslet batiments au 5 18 Exper}enc‘e exigée p ct des r g_ ‘ p’ p sept. 3 déc.
moyen d’un moule ou d’une armature dans Permis B indispensable Organisé/initiative/autonomie Journée normale
une masse béton
. Respect des regles de sécurité
Menuisier : Respect des consignes Temps plein
Du 1° mars au 31 oct. Fabrication en atelier de chalets 3 18 CAP menuisier p déqui g p, P | avril a oct.
Découpe/assemblage et finition Esprit d’équipe Journée normale
Organisé/initiative/autonomie/polyvalence
Plaquist Respect des regles de sécurité
aquiste : - s . )
; . Expérience exigée Respect des consignes Temps plein e
Du 15 mars au 31 oct. Implantation de rails 1 18 Perr)mis B+ voitgure £ p d'équi & I p’ P | déc. a fév.
Pose des plaques de platre sprit feqU|pe ournee normale
Organisé/initiative/autonomie
Peintre en batiment : Respect des regles de sécurité
Pose de revétement par isolation extérieure - . Respect des consignes Temps plein s e
Du 15 mars au 31 oct. : P 2 18 Expérience exigée p PO € p, P déc. a fév.
Peinture en fagade Esprit d’équipe Journée normale
Peinture interieure Organisé/initiative/autonomie

Lieux de travail :
Beaulieu sous la Roche pour le bancheur et le menuisier/Vendée pour le plaquiste et le peintre

ACTUAL (Entreprise de Travail Temporaire)
81 Bd d’Angleterre — 85000 LA ROCHE SUR YON
02.51.37.91.10

Prise de contact : ® (a I'ETT)

Coopérative agricole

Saisonnier en collecte d’été :

Sur les sites de collecte de céréales, en
collaboration avec un permanent, accueillir
les agriculteurs, faire la pesée des 100 18
remorques, établir des regus, décharger les
camions a I'aide d’un chariot (passage
habilitation CACES)

Juillet et septembre

Ne pas étre allergique
Respect des regles de sécurité
Respect des consignes

Esprit d’équipe
Organisé/initiative/autonomie

Temps plein
Journée normale
Travail le week-end

Lieux de travail : plusieurs sites en Vendée

CAVAC
Bd Réaumur — 85000 LA ROCHE SUR YON
srh@cavac.fr

Prise de contact : =] ou @ / A I'attention du service ressources humaines




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises

et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Grande distribution

Du 1% avril au 30 sept.

Boucher :
Préparation de viandes et de spécialités

CAP/BEP boucherie ou

Respect des regles de sécurité et d’hygiéne
Respect des consignes

Temps plein

boulangerie (fabrication ou surgelés) et
viennoiserie

Expérience demandée

Esprit d’équipe
Organisé/initiative/autonomie

Travail le week-end

ro - N 18 équivalent exigé janv. a mars
Du 1% juill. au 31 aodit bouchéres quive & . Esprit d’équipe Travail le week-end ! uhey
I . Expérience en boucherie
Possibilité vente de produits Organisé/initiative/autonomie
Poissonnier : Respect des regles d’hygiene
Du 15 mai au 15 sept. Prepératlon de poisson, crustacés et 18 Expérience exigée Respect,fies.conmgnes Temp's plein janv.  mars & i
coquillages Esprit d’équipe Travail le week-end
Possibilité vente de produits Organisé/initiative/autonomie
Respect des regles d’hygiéne
N X . e . . i lei -
Du 1 juill. au 31 aodt VenQey‘r en poissonnerie ) 18 Expérience exigée Resp‘ectlfies.conygnes Temp.s plein mars 3 juin
Possibilité préparation des produits Esprit d’équipe Travail le week-end
Organisé/initiative/autonomie
Boulanger : Respect des regles de sécurité et d’hygiene
Du 1% juin au 30 sept. Préparation et réalisation de produits de - - Respect des consignes Temps plein L
Du 1% juill. au 30 aolt boulangerie et viennoiserie 18 Expérience exigee Esprit d’équipe Travail le week-end mars @ juin uhisy
Possibilité vente de produits Organisé/initiative/autonomie
INTERMARCHE
Rte de Noirmoutier — 85680 LA GUERINIERE
Prise de contact : @ ou = ou A I'attention de Mr Martin
02.51.35.99.55 & @/
pdv04628 @mousquetaires.com
: Respect des régles de sécurité et d’hygiéne )
Bo’u_cher: . P CAP/BEP ou équivalent en P & . Ve Temps plein
er. . N Préparation de viandes et spécialités . L Respect des consignes . s . -
Du 17 juill. au 31 aolt N 18 boucherie exigé . Horaires décalés janv. a juin
b°”9h.efe,5 Expérience demandée Esprit d’équipe Travail le week-end
Possibilité de vente Organisé/initiative/autonomie
Respect des régles de sécurité et d’hygiene
. . P & _ Ve Temps plein
er: . N Vendeur en poissonnerie : - _ Respect des consignes ; Py ’ -
Du 1" juill. au 31 ao(t T " . 18 Expérience exigée . Horaires décalés janv. a juin
Possibilité préparation des produits Esprit d’équipe .
g . Travail le week-end
Organisé/initiative/autonomie
Respect des régles de sécurité et d’hygiéne
Apio: PU— P & - ve Temps partiel (33h/semaine)
er. . A Patissier : CAP/BEP ou équivalent Respect des consignes . s . -
Du 17 juill. au 31 aolt — A . 18 - . NP Horaires décalés janv. a juin
Préparation des patisseries Expérience demandée Esprit d’équipe i
g . Travail le week-end
Organisé/initiative/autonomie
ger: Respect des régles de sécurité et d’hygiéne
SS’Ula: fion et réalisation de produits d CAP/BEP ou équivalent R : td i ign e Temps plein janvier a avril
Du 1" avril au 31 aodt éparation et réalisation de produits de 18 ou équivalen espect des consignes Horaires décalés janvieraa

SUPER U

1 rue de la Drie — BP 444 — 85800 ST GILLES CROIX DE VIE
02.51.55.40.40

loic.stephan@systeme.u.fr

Prise de contact : @ ou =] ou @ / A I'attention de Mr FUSEAU




Poste

Descriptif des taches

Compétences et

formations

Qualités requises

et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Employé de rayon :

Premiére expérience

Rigueur/dynamisme
Respect des regles de sécurité et d’hygiene

Temps plein et partiel

février a mars

Du 1% mai au 31 oct. Réaliser I'approvisionnement et la 12 18 o Respect des consignes Journée normale a partir de 5h00 ~ s
. . - souhaitée BN X ao(t a septembre
présentation générale du rayon Esprit d’équipe Travail le week-end
Organisé/initiative/autonomie
. . Rigueur X
Hote de caisse : " - . Temps partiel R
er . e . . Premiére expérience Respect des consignes X février a mars
Du 1™ maiau 31 oct. Accueillir et renseigner les clients 9 18 souhaitée it d'éaui Journée normale s b
Réaliser I'enregistrement des achats Esprit d"équipe Travail le week-end aolta septembre
Organisé/initiative/autonomie
. e Rigueur/dynamisme
Emplo_vt_e de rayon tradm_onnel o N L. Respect des regles de sécurité et d’hygiéne Temps plein et partiel R
er . Accueillir, servir et renseigner les clients Premiere expérience : , février a mars
Du 1™ maiau 31 oct. P ; - 6 18 . Respect des consignes Journée normale PN
Réaliser I'approvisionnement et la souhaitée B X ao(t a septembre
présentation du rayon Esprit d’équipe Travail le week-end
Organisé/initiative/autonomie
o . Rigueur et méthode .
Agent de quai/réception : . - N S PR Temps plein P
er . . " Premiére expérience Respect des regles de sécurité et d’hygiéne , février a mars
Du 1™ maiau 31 oct. Assurer la réception 2 18 souhaitée R d A Journée normale s b
Gérer le stockage et le rangement espect ¢ es consignes Travail le week-end ao(t a septembre
Esprit d’équipe
Centre LECLERC - SODILONE
A F is Mitt d - 85340 OLONNE SUR MER
0;’;”;:3;:;25 erran Prise de contact : <] ou @ / A I'attention de Mme Cario
rh.sodilone@scaouest.fr
Horticulture / Pépiniéres
Temps plein
. R . . . ) Horaires : 8h-12h30 et 14h-17h30 N -
Du 1 fév. au 31 aolt Rempotage, taille, tuteurage, désherbage 1 18 Connaissance des plantes et de leur entretien oraires . N K N 15 janvier au 31 mai
Pas de travail le vendredi aprées-
midi
PEPINIERES BOUTIN
141 route de Grosbreuil - 85540 ST AVAUGOURD DES LANDES Prise de contact : = ou % / A I'attention de Mr et Mme BOUTIN
boutinpepinieres.vendee@wanadoo.fr
Temps plein
Repiquage et rempotage de plantes a Expérience souhaitée dans le repiauage de plantes Horaires : 14h-18h le lundi ; 8h-12h
Du 1° mars au 31 mai massifs (a la main), rempotage des 1 18 me?ssifs piguag P et 14h-18h le mardi et le mercredi ;
arbustes, entretien divers 8h30-12h et 14h-18h le jeudi et le
vendredi
ETS AVRILLAS Patrick
76 avenue de la Faye - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ Prise de contact : @ ou < ou % / A 'attention de Mr AVRILLAS
02.51.54.31.14
. . T lei tiel
Du 1% mars au 30 juin Rempotage et préparation des commandes 2 18 €mps plein ou partie

Horaires : 8h-12h et 13h30-17h30

EARL PEPINIERES VAL DE SEVRE
ZA Route de St Laurent - 85590 ST MALO DU BOIS

02.51.92.31.74

pepinieres.valdesevre@wanadoo.fr

Prise de contact : @ ou = ou @/ A I'attention de Mr BOISSINOT




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas

Temps partiel : 21 heures par

, . semaine
or Rempotage, désherbage, mise en place des ) ) - . . N =
Du 1" mars au 30 nov. lantes. binage. préparation des marchés 1 18 Connaissance des plantes et de leur entretien Travail le lundi, le mardi et le (ala charge de
p , binage, prép. vendredi I'employeur)

Horaires : 8h-12h et 14h-17h

PEPINIERES PAQUEREAU-BLANCHIER
55 rue Frangois Viéete - 85240 FOUSSAIS PAYRE Prise de contact : @ ou =] ou % / A I'attention de Mr PAQUEREAU ou Mme BLANCHIER
02.51.51.43.70 / 06.08.09.16.95

Rempotage machine/manuel et travaux de

Du 1% avril au 30 juin PR
pépiniéres

2 18 Temps plein

Lieu de travail : La Tardiere

PEPINIERES RIPAUD Prise de contact : = ou @ / A I'attention de Mr RIPAUD
Route de Mouilleron - 85390 CHEFFOIS
pepiniere.ripaud@wanadoo.fr

Cueillette des fleurs en plein champ,

conditionnement en bouguets pour Expérience en saisons agricoles (melons, pommes, ou Temps plein
Du 14 avril au 15 sept. expédition. Entretien des terrains : binage, 15 18 aui)res ) 8 P ! En pleine saison : embauche dés 7h a partir du ler fév.
nettoyage et travail possible le week-end

Disponibilité impérative : juillet et aoGt

EARL VENDEE FLEURS

4 Les Gargouillasses - 85770 LE GUE DE VELLUIRE
02.51.52.51.72

vendeefleurs@orange.fr

Prise de contact : @ (de 9h et 12h) ou = ou @ / A I'attention de Mr HOCBON

2 saisons :

Arrachage, triage et conditionnement des .
€ . g . - . Temps plein (39 heures)

plants de vigne Travail en extérieur ou en atelier

30 18 " ) _ Entreprise fermée du 25/12/11 au 1% aolt au 31 déc.
Bonne condition physique et dextérité 01/01/12

Du 15 nov. au 31 mai

Production des plants de vignes (coupage
des boutures, greffage et plantation)

SARL MERCIER FRERES
La Chaignée - 85770 VIX Prise de contact: £ ou @ / A I'attention de Mme RAOULT-MERCIER
gaelle.mercier@mercier-groupe.com

Hoétellerie de plein air

Chef cuisinier : Vivacité &
. Elaborer la carte Confirmé en cuisine Rigueur / autonomie / esprit d’initiative Temps plein . .
Du 20 avril au 30 sept. ) . , 1 18 L. o N S ) fév. a mars (pris en charge par
Assurer la préparation des plats proposés Expérience exigée Respect des regles d’hygiene Travail le week-end Femployeur)
Assurer I'achat et le stockage des denrées Esprit d’équipe / respect des consignes ploy
Vivacité
Du 5 mai au 30 sept. Cuisinier ou commis : 1 . . TN . ub
-, . . L. Rigueur /autonomie / esprit d’initiative Temps plein N .
Préparer les plats 18 Notions de cuisine N S ) fév. a mars (pris en charge par
er. . R Respect des regles d’hygiene Travail le week-end ,
Du 1" juin au 30 sept. Entretien et nettoyage 2 YR . I'employeur)
Esprit d’équipe / respect des consignes




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises

et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Technicien entretien de piscine :

Connaissances en chimie
pour analyse de I'eau de

. - . Rigueur /autonomie / esprit d’initiative X uh
Entretien du parc aquatique piscine N N R Temps plein . s )
Du 15 mars au 10 oct. o , . 18 R L Respect des regles d’hygiéne et de sécurité ) janv. a fév. (pris en charge par
Participation aux travaux d’entretien et de Connaissances en mécanique e . Travail le week-end )
X L X X Esprit d’équipe / respect des consignes I'employeur)
maintenance des batiments et des locatifs de pompes, magonnerie,
plomberie, électricité...
Gardien de nuit : PSC1 ou SST au minimum . . . "
X L. . . Diplomatie/fermeté/autorité
Assurer la surveillance de I'établissement exigé . K e
e s Rigueur /autonomie / esprit d’initiative . L . Y
. Responsable de la sécurité générale de CQP agent de sécurité idéal A s P Temps plein fév. a avril .
Du 15 mai au 15 sept. L . 18 . N o Respect des regles d’hygiéne et de sécurité ) . (pris en charge par
I'établissement Pratique de I'anglais exigée e . Travail le week-end et la nuit )
K . . e . Esprit d’équipe / respect des consignes I'employeur)
Accueil des clients pendant la nuit Certification électrique ou . . N
. . . R . Esprit commercial et goGt du contact
Gestion des conflits éventuels incendie souhaitée
Sens de I'observation/réactivité
Maitre nageur : Diplomatie/rigueur /autonomie / esprit d’initiative . P )
. N N T . BEESAN P / g ,/ N / ,p o, Temps plein fév. a avril i uh
Du 15 mai au 15 sept. Veiller a la sécurité des baigneurs sur tous 18 X , . Respect des regles d’hygiene et de sécurité ) (pris en charge par
. . Pratique de I’anglais YR - Travail le week-end ,
les lieux de baignade Esprit d’équipe / respect des consignes I'employeur)
Esprit commercial et goUt du contact
CASTEL et CAMPING LA GARANGEOIRE
85150 ST JULIEN DES LANDES
Prise de contact : @ ou £ ou A I'attention du service recrutement - Mme BOURGON
02.51.46.65.39 Eou@/
info@garangeoire.com
Pizzaiolo : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité
W-e a partir d’avril Préparation des pizzas (pates + ingrédients) 18 Expérience en pétrissage Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein 3 partir de février .
Du 1% juill. au 31 ao(it Cuisson des pizzas (boulangerie) Organisation/initiative/autonomie Travail week-end et le soir P
Entretien de la cuisine Esprit commercial/go(t du contact
Serveur :
Mise en place de la salle Bonne présentation
W-e a partir d’avril Entretien de la salle en fin de service 18 Expérience d’une saison Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein 3 partir de février
Du 1% juill. au 31 ao(it Service en restauration, bar et terrasse (60 minimum Organisation/initiative/autonomie Travail week-end et le soir P
a 80 couverts) Esprit commercial/go(t du contact
Vente de pains et viennoiseries le matin
Animateur : Capacité d’encadrement
Animateur BAFA minimum P cadrement o
. . Animer le club enfants .. Respect des regles d’hygiéne et de sécurité .
Du 6 avril au 7 mai . L, . Expérience NN K Temps plein L.
er. . N Animer des activités sportives 18 L, . Esprit d’équipe/respect des consignes L fév.a mars
Du 17 juill. au 31 aolit . . Savoir établir un programme o X Travail soir et week-end
Animer des soirées d'animation Organisation/initiative/autonomie
Encadrer une équipe d’animateurs Esprit commercial/got du contact
Animateur : Capacité de travailler aupres d’enfants
Animation du club enfants le matin sous la Respect des regles d’hygiene et de sécurité
er. . N el er_ . BAFA p e . 8 Ve . Temps plein L
Du 17 juill. au 31 ao(it responsabilité du 1™ animateur 18 , , Esprit d’équipe/respect des consignes ) fév. ajuin
) B Débutant accepté R ) Travail week-end
Service au bar I'aprés-midi pour un des Organisation/initiative/autonomie
animateurs Esprit commercial/go(t du contact
Surveillant de baignade : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité
W-e a partir d’avril Surveillance des bassins BNSSA Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein . . .
P 18 P quipe/resp e psp a partir de février

Du 1% juill. au 31 ao(t Animation de séances d’aquagym et de jeux

aquatiques

Expérience dans I’'animation

Organisation/initiative/autonomie
Esprit commercial/godt du contact

Travail week-end




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises Temps plein ou partiel
et observations particuliéres Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

N o Agent d’entretien :
W-e a partir d’avril

Ponctualité/rapidité

Temps plein (ou 2 postes a temps
Respect des regles d’hygiéne et de sécurité psp ( P P

er. . N Nettoyage des sanitaires du camping, du 17 Débutant accepté e A partiel) fév.a mars
Du 17 juill. au 31 ao(t . Esprit d’équipe/respect des consignes _
bar, du restaurant et des mobil-homes e . Travail week-end
Organisation/initiative/autonomie ;
Camping LA GRANDE METAIRIE
8 rue de la Vineuse en Plaine — 85440 ST HILAIRE LA FORET
GRS Prise de contact : @ ou = ou @/ A I'attention de Mr MAGAUD
anne@camping-grandmetairie.com
. Créativité/dynamisme
Animateur : Respect des regles d’hygiene et de sécurité
er. . . Animer le club d’enfants BAFA minimum p e g Ve A Temps plein L uh
Du 17 juill. au 31 ao(t . o 18 .. Esprit d’équipe/respect des consignes ) février a juin .
Animer les soirées Expérience A . Travail week-end (dans le camping)
e s Organisation/initiative/autonomie
Possibilité d’aide au snack R X .
Esprit commercial/go(t du contact
Camping DOMAINE DE BELLEVUE
Bellevue du Ligneron — 85670 ST CHRISTOPHE DU LIGNERON
g Prise de contact: @ ou /& ou @ / A I'attention de Mme LANDAIS
02.51.93.30.66
Campingdebellevue85@orange.fr
ul
Cuisinier : CAP cuisine Respect des regles d’hygiene et de sécurité Temps plein dans le campin
Du 1% juill. au 31 aodit ] . X 18 . , P S & ve ) ps pie a partir de janvier ( ping)
Faire la cuisine : snack et plats a emporter Expérience demandée Esprit d’équipe/respect des consignes Travail soir et week-end 1@
(partiellement)
Camping EUROPA
Le Petit Bois de Gi d — 85800 ST GILLES CROIX DE VIE
0'32'561';5;;6;/ (?222_31_79_17 Prise de contact: @ ou £ ou @ / A I'attention de Mr REVEILLERE
ericrev@free.fr
Rigueur/maitrise de soi
Du 1% avril au 30 sept. Respect des régles d’hygiéne et de sécurité
P Cuisinier : Expérience d’une saison p Se . g ve ) Temps plein R . L ub .
. . 18 L Esprit d’équipe/respect des consignes L a partir de janvier (dans le camping)
er. . N Faire la cuisine : snack et plats a emporter minimum o . Travail soir et week-end
Du 17 juill. au 31 aolit Organisation/initiative/autonomie 1C]
Esprit commercial/go(t du contact
R sales d’hyaie PR
Surveillnt de baignade : Fopi i respecsdes ol Temps plin =
Du 1% juill. au 31 ao(it Surveillance des bassins extérieurs et 18 BNSSA P . q p. . p .g p. P a partir de janvier (dans le camping)
s Organisation/initiative/autonomie Travail week-end
intérieurs i X A 1@l
Esprit commercial/go(t du contact
Rigueur/maitrise de soi
Du 1% avril au 31 ao(it Barman : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité Tembs olein uh
Gérer le bar 18 Débutant accepté Esprit d’équipe/respect des consignes p. P . janvier a mars (dans le camping)
er_ . . o . Travail soir et week-end
Du 1™ avril au 30 sept. Assurer le service en salle Organisation/initiative/autonomie 1@

Esprit commercial/go(t du contact

Camping LE CURTY’S

Rue de la Perpoise — 85520 JARD SUR MER
02.51.33.06.55
info@campinglecurtys.com

Prise de contact : @ ou £ ou @ / A I'attention de Mme FAVRE




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises
et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Respect des regles d’hygiéne et de sécurité

ub

(emplacement

- er - CAP cuisine Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein N X o R
Du 30juinau 1™ sept. Cuisinier 18 L. , o . . a partir de janvier caravane possible
- Expérience demandée Organisation/initiative/autonomie Travail midi, soir et week-end dans camping)
Esprit commercial/go(t du contact ® ping
Pizzaiolo :
- . N L Respect des regles d’hygiéne et de sécurité ub
Préparation des pizzas (pates + ingrédients) . N ) . (emplacement
- er . X CAP cuisine Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein N . L .
Du 30 juin au 17 sept. Cuisson des pizzas 18 L. , T X o a partir de janvier caravane possible
R o Expérience demandée Organisation/initiative/autonomie Travail soir et week-end X
Entretien de la cuisine Esprit commercial/godt du contact dans camping)
Aide en cuisine si besoin P 8 1@
. Savoir dispenser des activités manuelles et sportives uh
Animateur : N ) -y PR,
., . - Respect des regles d’hygiene et de sécurité . (emplacement
- N Garderie d’enfants le matin BAFA ou équivalent N h Temps plein N . I .
Du 30 juin au 25 ao(t L N 18 L. , Esprit d’équipe/respect des consignes o a partir de janvier caravane possible
Animations auprés d’adolescents Expérience demandée e . Travail soir et week-end X
o o , Organisation/initiative/autonomie dans camping)
Animations de quelques soirées (karaoké...) . . A
Esprit commercial/godt du contact 1@
Camping LE COTTAGE FLEURI
La Griere Plage — 85360 LA TRANCHE SUR MER
Prise de contact: @ ou /& ou A I'attention de Mme CHARNEAU
02.51.30.34.57 Eou@/
lecottagefleuri@wanadoo.fr
. Savoir dispenser des activités manuelles et sportives
Animateur : Respect des regles d’hygiene et de sécurité uh
er. . N Animation aupres des 4/12 ans BAFA ou équivalent p e g Ve . Temps plein . .
Du 1" juill. au 31 aolt . . . , 18 - . Esprit d’équipe/respect des consignes . R février a juin (pris en charge par
Animation de quelques soirées (karaoké, Expérience demandée o X Travail soir et week-end N
- Organisation/initiative/autonomie I'employeur)
soirée dansante...) . . -
Esprit commercial/got du contact
Savoir dispenser des activités manuelles et sportives
Du 14 juill. au 31 aoGt P . o P P
. . . - Respect des regles d’hygiene et de sécurité . o
(variable en fonction de Animateur : BAFA ou équivalent e ) Temps plein L )
, X N N N 18 , ) Esprit d’équipe/respect des consignes . février a juin (pris en charge par
la fréquentation du Animation auprés des 4/12 ans Débutant accepté N ) Travail le week-end ,
camping) Organisation/initiative/autonomie I'employeur)
ping Esprit commercial/go(t du contact
Domaine résidentiel LA BAIE DE CAYOLA
17 promenade de Cayola — 85180 LES SABLES D’ OLONNE . .
Prise de contact: @ ou /€ ou A I'attention de Mr BRECHET ou auprés de I'agence MANPOWER des Sables d’Olonne
02.51.22.00.09 / 06.08.98.63.79 ER : &
info@domaine-cayola.com
Réceptionniste : , )
. - Bonne présentation
Réservations . . L . L
. Formation en tourisme, Organisation/dynamisme/ponctualité .
. N Echanges de mails L e . Temps plein N
Du 2 avril au 31 ao(t . 18 langue ou communication Esprit d’équipe/respect des consignes . janvier a mars
Vente de prestations - , ) T ) Travail le week-end
R R Maitrise du néerlandais Organisation/initiative/autonomie
Accueil physique Esprit commercial/go(t du contact
Etat des lieux P 8
e Rapidité/rigueur/ponctualité o
Avril a ao(t , . N S L . janvier a mars
Agent d’entretien : L. . Respect des regles d’hygiéne et de sécurité Temps plein
18 Expérience dans le ménage

Juillet 3 ao(it

Nettoyage des sanitaires et des locatifs

Esprit d’équipe/respect des consignes
Organisation/initiative/autonomie

Travail le week-end

avril ajuin

Village de LA GUYONNIERE

85150 ST JULIEN DES LANDES

02.51.46.62.59

sabrina.guyonniere@orange.fr

Prise de contact : @ ou <] ou @




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises
et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Réceptionniste :
Accueil des clients

BTS tourisme ou
communication ou LEA
Maitrise de I'anglais
obligatoire

Bonne présentation
Organisation/dynamisme/ponctualité

Temps plein

Du 1% juill. au 31 aodt X 1 18 Allemand/espagnol idéal Esprit d’équipe/respect des consignes Journée normale mars a juin
Encaissement des soldes . . . P - .
Permis B obligatoire Organisation/initiative/autonomie Travail le week-end
Expérience souhaitée Esprit commercial/go(t du contact
Connaissance informatique
sur logiciel de réservations
Camping PLEIN SUD
246 rue Notre Dame de Monts — 85160 ST JEAN DE MONTS
Prise de contact : @ ou (£ ou
02.51.59.10.40 Eou@
info@campingpleinsud.com
Macon : Mobilité géographique 1oy
Rénovation de batiments existants Expérience en magonnerie Respect des regles de sécurité Temps plein chalet ou mobil-
Du 1% oct. au 31 mars ; o 2 18 pe ¢ P S & ) psp toute I'année ( .
Construction de nouveaux batiments exigée Esprit d’équipe/respect des consignes Journée normale home selon chantier)
Travaux de magonnerie Organisation/initiative/autonomie 1@
Electricien : Mobilité géographique
Travaux d’électricité - . Respect des regles de sécurité . o .
er . . . ars Expérience en magonnerie , ., ) Temps plein , , (chalet ou mobil-
Du 1" oct. au 31 mars Installations électriques sur des batiments 2 18 . Respect des consignes et de la hiérarchie ) toute I'année X
) K exigée e I Journée normale home selon chantier)
neufs et de rénovation Esprit d’équipe (jusqu’a 10 personnes) ®
Réseaux électriques Organisation/initiative/autonomie
Mobilité géographi
Plombier : rite ee gr P |quel - ]
. - . Respect des regles de sécurité R X
e Travaux de plomberie Expérience en magonnerie : L . Temps plein , . (chalet ou mobil-
Du 1™ oct. au 31 mars ) . ) 2 18 . Respect des consignes et de la hiérarchie ) toute I'année .
Rénovation des réseaux exigée e R Journée normale home selon chantier)
RN . Esprit d’équipe (jusqu’a 10 personnes)
Remise a neuf des locatifs e ) el
Organisation/initiative/autonomie
Mobilité géographique .
Menuisier : & g phia S £y
N . . Respect des regles de sécurité . X
o Travaux de menuiserie Expérience en magonnerie ; . ) Temps plein , , (chalet ou mobil-
Du 17 oct. au 31 mars . . 2 18 . Respect des consignes et de la hiérarchie ) toute I'année X
Construction de batiments neufs et exigée R R Journée normale home selon chantier)
Esprit d’équipe (jusqu’a 10 personnes)
terrasses T A el
Organisation/initiative/autonomie
Lieux de travail : chantiers en Vendée, Charente Maritime et Bretagne
Prise de contact : £/ A I'attention de Mr MUTEL
ATLANTIQUE PELLERIN VACANCES &=/
BP 229 — 85402 LUCON cedex
R t des regles d’hygie t de sécurité
Animateur Exprit céquipe/respect des consignes
Du 1% juill. au 31 aolt Animation club d’enfants 1 18 BAFA p . q p. - p .g Temps plein a partir de mars
. Organisation/initiative/autonomie
Service bar/snack R X N
Esprit commercial/go(t du contact
AU BOIS DU CE
Rte du Puy du Fou — 85500 CHAMBRETAUD
< du Py dukou Prise de contact : @ (entre Sh et 12h et entre 14h et 18h) ou & ou @ / A I'attention de Mme FORTIN
02.51.91.54.32
contact@camping-auboisduce.com
6 Respect des régles d’hygiéne et de sécurité ud
Animateur : N BAFA Esprit d’équipe/respect des consignes . P mobil-home ou
Du 1% juill. au 15 sept. —— ) ) a 18 prit drequipe / esp '8 Temps plein fév. ajuin { )
Animation diverses et sportives 10 BPJEPS Organisation/initiative/autonomie chalet pris en charge

Esprit commercial/golt du contact

par 'employeur)




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises
et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Cuisinier :

Respect des regles d’hygiéne et de sécurité

ub

(mobil-home ou

Du 1% avril au 1% sept. Préparer les plats proposés sur la carte (sur 1 18 CAP cuisine minimum Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein oct. a mars chalet pris en charge
I
place ou a emporter) Organisation/initiative/autonomie ,p &
par 'employeur)
Respect des regles d’hygiéne et de sécurité ul
er . er Serveur : Dipléme en Esprit d’équipe/respect des consignes . N (mobil-home ou
Du 1™ avrilau 1" sept. - 1 18 o . . P . Temps plein oct. a mars .
Service au bar et au restaurant hétellerie/restauration Organisation/initiative/autonomie chalet pris en charge
Esprit commercial/go(t du contact par I'employeur)
Lieu de travail : La Tranche sur Mer
SA VAGUES OCEANES
Prise de contact : £ ou A I'attention de Mr BENECH
25 rte de St Etienne — 85210 ST AUBIN LA PLAINE = e/
rh@vagues-oceanes.com
Veilleur de nuit :
Faire des tours de garde dans le campin Expérience dans le domaine Respect des regles d’hygiene et de sécurité Temps partiel : 3 nuits/semaine (de
Du 1% mai au 31 ao(t . 8 ping 1 18 perience o o pect des reg es anve ) . / ( janvier a avril ub .
Surveiller les entrées de la sécurité souhaitée Organisation/initiative/autonomie 23h a 8h) (dans le camping)
Nettoyer le bloc sanitaire principal
Camping LA BRETECHE
Base de loisirs — 85590 LES EPESSES Prise de contact: @ ou /= ou @ / A I'attention de Mme POUET
02.51.57.33.34 / contact@campinglabreteche.com
Agent d’entretien : Ponctualité/rapidité (dans Ie"im ing)
Du 1% juill. au 31 aodt Entretien des sanitaires, des mobil-homes 5 18 Débutant accepté Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein/temps partiel janvier a juin ® ping
et du restaurant Organisation/initiative/autonomie .
(partiellement)
Et | et bricol
Agent de maintenance : re manue e‘ rlco’eur” PR uh
X Respect des regles d’hygiene et de sécurité .
er. N Tri des poubelles . B} RN ) . ) o (dans le camping)
Du 1" juill. au 31 aolt . . . 2 18 Débutant accepté Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein/temps partiel janvier a juin
Réparation des mobil-homes o X 1@
. - Organisation/initiative/autonomie )
Entretien des extérieurs R X R (partiellement)
Esprit commercial/go(t du contact
B & tati idité
Serveur : onne presen‘a |on/’rap|”| é o &
N Respect des regles d’hygiene et de sécurité .
er. . N Service au restaurant . . R ) . ) . (dans le camping)
Du 1 juill. au 31 ao(t R 4 18 Débutant accepté Esprit d’équipe/respect des consignes Temps plein/temps partiel janvier a juin
Prise de commandes P . el
. Organisation/initiative/autonomie )
Encaissement R X . (partiellement)
Esprit commercial/got du contact
Animateur : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité uh
N Animation aupres d’enfants BAFA (pour les animateurs Esprit d’équipe/respect des consignes . . L dans le campin
Du 1% juill. au 31 aolt . . P -, , L, 4 18 (p P ) q p. / ) p .g Temps plein/temps partiel janvier a juin ( ping)
Animation de soirées (karaoké, soirées enfants) Organisation/initiative/autonomie 1@
dansantes...) Esprit commercial/go(t du contact (partiellement)
Camping LA DIVE . .
P d tact: = % / Al'attent de M LAHORTE
12 rte de la Mer — 85580 ST MICHEL EN L’HERM / Camping-la-dive@wanadoo.fr rise de contact ; € ou @ ou ¥ / Al'attention de Mme
. A Agent d’entretien : ) , ) Ponctualité/r?pidité’ . o Templs partiel . . ‘ o
Du 17 juin au 31 aolt osent ¢ entretien 4a6 18 Débutant accepté Respect des regles d’hygiéne et de sécurité Travail le samedi matin de 8h30 a janvier a mai

Nettoyer les mobil-homes

Organisation/initiative/autonomie

13h

Lieu de travail : Talmont St Hilaire

ACTUAL Vendée

81 Bd d’Angleterre — 85000 LA ROCHE SUR YON

02.51.37.91.10

Prise de contact : @ ou ® /A 'agence




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises

et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Agent d’entretien :

Ponctualité/rapidité
Respect des regles d’hygiene

Mars/avril Nettoyage de sortie d’hivernage de mobil- 15 16 Débutant accepté R ) 8h a 15h30 du lundi au vendredi février
Esprit d’équipe/respect des consignes
homes et chalets P -
Organisation/initiative/autonomie
Lieu de travail : La Tranche sur Mer/St Jean de Monts
Prise de contact :
AX’YON e
contact@axyonproprete.com
Hotellerie/Restauration
Second de cuisine : Niveau CAP Rigueur /autonomie / esprit d’initiative .
e ecior i e - ) A I Temps plein L '
Du 1" juin au 15 sept. Assister le chef de cuisine 1 18 Expérience via Respect des regles d’hygiene ) . mars a mai
. . , . B ) Travail le week-end et le soir 1@
Réaliser les entrées et les desserts 'apprentissage Esprit d’équipe / respect des consignes
L. ., Rigueur /autonomie / esprit d’initiative
Expérience exigée dans le N N . -
er. - Serveur chef de rang : . Respect des regles d’hygiene Temps plein N . [T
Du 1" juin au 15 sept. N 1 18 secteur de la restauration e . X X . mars a mai
Effectuer le service en salle traditionnelle Esprit d’équipe / respect des consignes Travail le week-end et le soir 1@
Esprit commercial et goit du contact
Restaurant AU PUIT D’ENFER
86 boulevard de Lattre de Tassigny — 85180 LE CHATEAU D’OLONNE
Ly Prise de contact : = ou @ ou % ou @ / A I'attention de Mr et Mme SOREAU
02.51.21.52.77
puits.enfer@wanadoo.fr
Rigueur /autonomie / esprit d’initiative
Femme de chambre : Expérience significative sur Respect des regles d’hygiene Temps plein ul
Du 1% juin au 15 sept. Assurer I'entretien des chambres 2 18 P R ,g ) p e . g Ve ) p, P janvier a mai
. un poste similaire Esprit d’équipe / respect des consignes Travail le week-end 1@
Assurer le changement du linge . . N
Esprit commercial et golt du contact
Commis de salle : . . e
. N . . Rigueur /autonomie / esprit d’initiative
Participer a la mise en place du service o . N I
Dipléme dans le domaine de Respect des regles d’hygiene .
er. . Dresser les tables X . ) Temps plein L . o
Du 1" juin au 15 sept. 2 18 la restauration Esprit d’équipe / respect des consignes ) janvier a mai
Nettoyer les sols L. . X . N Travail le week-end 1@
. , . Expérience exigée Esprit commercial et golt du contact
Divers travaux de préparation P
o Tenue irréprochable
Sous la direction du chef de rang
Demi chef de rang :
Nett: t mett lace la salle d
cttoyer et mettre en place fa salle de Rigueur / autonomie / esprit d’initiative
restaurant . ) N PN
Dipléme dans le domaine de Respect des regles d’hygiene .
er. . Dresser le couvert X o R ) Temps plein N ) ud
Du 1" juin au 15 sept. . . 2 18 la restauration souhaité Esprit d’équipe / respect des consignes ) janvier a mai
Accueillir les clients Travail le week-end 1@

Prendre les commandes et traiter les bons
Présenter et effectuer le service des plats
aux clients

Expérience exigée

Esprit commercial et golt du contact
Tenue irréprochable

Chateau hotel LE BOISNIARD
Le Bois Niard - 85500 CHAMBRETAUD

02.51.67.50.01

resa@chateau-boisniard.com

Prise de contact : @ ou = ou @ / A I'attention de Mr SOLIVET ou Mme MOUSSET




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises
et observations particuliéres

Temps plein ou partiel

Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Poste 1:
Du 1% avril au 30 sept.

Serveur :

Rigueur /autonomie / esprit d’initiative
Respect des regles d’hygiéne

janvier a mars

Préparer la salle Expérience minimum d’une Temps plein
P R 18 p L. Esprit d’équipe / respect des consignes p, P ek
Assurer le service des repas saison dans le métier X . N Travail le week-end [l
Poste 2 : Esprit commercial et goGt du contact -
er. . . Assurer la desserte des tables o, mars a juin
Du 1" juill. au 31 aolt Tenue irréprochable
Restaurant LE JUSANT
Prise de contact : = ou & / A I'attention de Mmes RAYMOND et HUET
Rue Marie Lemonier - L'Herbaudiére - 85330 NOIRMOUTIER EN L’ILE = /
Poste 1: janvier a mars
Du 1% avril au 30 sept. Cuisinier : . Rigueur /autonomie / esprit d’initiative . }
” . . CAP/BEP cuisine N ) N , L, Temps plein
Préparer de la cuisine traditionnelle et des 18 - Respect des regles d’hygiéne et de sécurité ) ul
N Expérience R - Travail le week-end
Poste 2 : crépes Esprit d’équipe / respect des consignes L
er: . o mars a juin
Du 17 juill. au 31 aolt
Crépier : Rigueur / autonomie / esprit d’initiative Temps olein
Du 1% juill. au 31 aodt _p_’ ' . N 18 Expérience Respect des regles d’hygiéne et de sécurité p, P mars a juin uh
Préparer et cuire les galettes et les crépes e . Travail le week-end
Esprit d’équipe / respect des consignes
Créperie LE BLE NOIR
Résidence du Port Bourgenay — 85440 TALMONT ST HILAIRE Prise de contact : @ / A I'attention de Mme BRISSON
06.19.56.20.78
Serveur : Rigueur /autonomie / esprit d’initiative
er. . N Préparer la salle Niveau BAC PRO souhaité & . N ”p R Temps plein o e
Du 17 juill. au 31 aolt R 18 L. o Respect des regles d’hygiéne et de sécurité ) janvier a mars
Assurer le service des repas et la desserte Expérience significative e . Travail le week-end 1@
Esprit d’équipe / respect des consignes
des tables
Commis de cuisine : . . T
Participer a la préparation d’une ou Rigueur /autonomie / esprit d'initiative Temps plein
Du 1% juill. au 31 aolt . P _p p 18 Expérience et/ou diplome Respect des regles d’hygiene et de sécurité p. P janvier a mars 4
plusieurs parties du menu ou de la carte Esprit d’équipe / respect des consignes Travail le week-end 1@
Sous le contréle du second de cuisine P quip P 8
LE LANGOUSTIN
4 avenue de la Forét — 85160 ST JEAN DE MONTS
Prise de contact : =] ou @ ou @ ou ¥ /A I'attention de Mr ECHARD
02.51.26.51.26 / 06.11.53.17.05 &= @ /
patrick.echard@cegetel.net
Eemme de chambre : Expérience sur un poste Eiegsueelirt éeasu:snlzz]ci;h/ ef;:: iniative Temps plein
Du 1° mai au 30 sept. Assurer I'entretien des chambres et des 18 K p_ . P p e . g - ) p, P janvier a avril iy €
) similaire Esprit d’équipe / respect des consignes Journée normale
parties communes i " N
Minutie / ponctualité / politesse
) . Rigueur /autonomie / esprit d’initiative
Beceptionniste : Expérience significative sur Respect des regles de sécurité Temps plein
Du 1% mai au 30 sept. Assurer la gestion de I’hotel 18 P g P g psp janvier a avril i €

Rattaché(e) au directeur de I’hétel

un poste similaire

Esprit d’équipe / respect des consignes
Esprit commercial et goat du contact

Journée normale

Hotel ST JAMES

Rue du Flechet — 85600 BOUFFERE
Yinromain.sun@saintjames-hotel.fr

Prise de contact : = ou @ / A I'attention de Mr SUN




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises

et observations particuliéres

Temps plein ou partiel

Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Serveur :
Mettre en place la salle

BAC PRO restauration exigé

Rigueur /autonomie / esprit d’initiative
Respect des regles de sécurité

Temps plein

£ (sur place)

Du 1% juill. au 31 aot ) 18 o ) o BRI ) ) ) février a juin )
Service en salle Expérience d’un an minimum Esprit d’équipe / respect des consignes Travail le week-end et le soir 1@ (partiellement)
i Accueillir la clientele Esprit commercial et goGt du contact
Hotel LES DUNES
68 avenue Maurice Samsom - 85360 LA TRANCHE SUR MER
Prise de contact: @ ou A l'attention de Mme BOURSIER
02.51.30.32.27 / 06.12.56.05.67 e/
info@hotel-les-dunes.com
Femme de chambre : Respect des regles d’hygiéne Tembs plein et partiel
Du 1% avril au 30 sept. Assurer |'entretien des chambres 18 Expérience Esprit d’équipe / respect des consignes Travsil Ipe week an janvier a mars
Assurer le changement du linge Organisation/initiative/autonomie
Serveur : Respect des regles d’hygiene
Mettre en place la salle BEP/BAC pro restauration p Sa g Ve ) . .
er . . . Esprit d’équipe / respect des consignes Temps plein et partiel N
Du 1™ avril au 30 sept. Service en salle 18 idéal AR - . janvier a mars
- s - . Organisation/initiative/autonomie Travail le week-end
Accueillir la clientéle Expérience souhaitée . . N
R Esprit commercial et goGt du contact
Prise de commandes
Plongeur : Respect des regles d’hygiéne Tembs plein et partiel
Du 1% avril au 30 sept. Entretien de la cuisine et du matériel 18 Débutant accepté Esprit d’équipe / respect des consignes Travsil IF; week an janvier a mars
Lavage de la vaisselle Organisation/initiative/autonomie
Lieu de travail : Les Herbiers
Prise de contact : ® (a I'ETT,
PARTNAIRE (Entreprise de Travail Temporaire) ( )
4 Grande Rue — 85500 LES HERBIERS / 02.51.37.91.10
Chef de partie cuisine : Dipléme en cuisine Respect des regles d’hygiene Tembs olein
Du 1% mars au 30 sept. Faire de la cuisine traditionnelle semi- 18 Expérience comme chef de Esprit d’équipe / respect des consignes Trav:il Ipe week-end et le soir décembre a février
gastronomique partie Organisation/initiative/autonomie
Lieu de travail : Les Sables d’Olonne
Prise de contact: @ ou & (a 'ETT
ACTUAL (Entreprise de Travail Temporaire) ( )
81 Bd d’Angleterre — 85000 LA ROCHE SUR YON / 02.51.37.91.10
Chef de partie : CAP/BEP domaine Respect des regles d’hygiéne et de sécurité Temps plein avril 3 iuin
Fév. a oct. Tenir le poste des entrées/garde-manger 18 restauration minimum Esprit d’équipe / respect des consignes Travsil IZ week-end et le soir octobre éj'anvier ® i(ir:lidi)
Peut seconder les chefs de cuisine au chaud Débutant accepté Organisation/initiative/autonomie )
Commis de cuisine : Respect des regles d’hygiéne et de sécurité Temps plein avril 3 iuin
Juillet/ao(t Responsable du poste des entrées ou le 18 Expérience en cuisine Esprit d’équipe / respect des consignes Travsil Ii week-end et le soir octobre éj'anvier ® i(ir:lidi)
seconder Organisation/initiative/autonomie )
Respect des regles d’hygiene
Du 1% février au 31 oct. Chef de rang : 18 Formation dans le métier et Es :t d'équi eg/ res eyci des consignes Temps plein avril a juin [
Juillet/Aout Responsable d’un rang de plusieurs tables expérience P X q p, . ,p X e Travail le week-end et le soir octobre a janvier 1@ (midi)
Organisation/initiative/autonomie
Plongeur : Respect des regles d’hygiene Temps plein avril 3 juin &
Du 15 juin au 15 sept. Entretien de la cuisine et du matériel 18 Débutant accepté Esprit d’équipe / respect des consignes ) . R H. .
Travail le week-end et le soir octobre a janvier 1@ (midi)

Lavage de la vaisselle

Organisation/initiative/autonomie

LE PETIT BOUCHOT

3 rue St Louis — 85390 NOIRMOUTIER

02.51.39.32.56

Prise de contact : @ ou % (en dehors des heures de service)/ A 'attention de Mr JACKY




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises
et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

er. . N Cuisinier : . Respect des regles d’hygiéne Temps plein N T 1
Du 1" juinau 31 aolt - . 2 18 BEP cuisine R . . . a partir d’avril
Préparer les plats proposés sur la carte Esprit d’équipe / respect des consignes Travail le week-end et le soir 1@
Serveur :
DU 1% juin au 31 aodt Mise gn place ?t se‘rvice ensalle 3 18 CAP service Espr?t d’équipe / respecE des consignes Temp§ plein A 4 partir de mai &
Accueil de la clientéle Esprit commercial et goGt du contact Travail le week-end et le soir
Prise de commandes
Esprit d’équipe / respect des consignes Temps plein )
Du 1% juin au 31 ao(it Barman 3 18 Expérience demandée P . quip / P N N p. P . a partir de mai ey
Esprit commercial et goGt du contact Travail le week-end et le soir
CASINO DES PINS
14 avenue Rhin et Danube — BP 10338 -85109 LES SABLES D’OLONNE
02.51.21.69.00/02.51.21.68.97 Prise de contact : @ ou = ou @ ou ¥ (en dehors des heures de service)/ A I'attention de Mr EVENISSE
Contact-lespins@joa.fr
Responsable de I'activité chambres L. , . £t
- N hoa ) . i Expérience en ménage et ) - Temps partiel ) , . R
Du lerjuilletau 30 aoGt : d’hoétes : entretien, accueil, petits déjeuners 2 17 . Bon relationnel, bonne organisation ) jusgu’au 30 juin (a la charge de
=, accueil Travail le week-end ,
(6 chambres, capacité de 15 personnes) 'employeur)
CHAMBRES D’HOTES « LE PARADIS »
Le Sableau - 85450 CHAILLE LES MARAIS Prise de contact : = ou % ou @ / A I'attention de Mr PIZON
02.51.21.68.97 / 06.89.28.76.98
Industrie
Formation en soudure avec | P
Soudeur : . I Respect des regles de sécurité
N un organisme agréé ou CAP . P
er . - Pointage et soudure monocouches ou R Rigueur/dextérité , R . 1@
Du 1™ maiau 31 juill. . A . 15 18 chaudronnerie s ) Journée normale ou 2*8 février a avril .
multicouches, de tdle et de tubes en acier L. L Esprit d’équipe / respect des consignes (partiellement)
X Expérience souhaitée de e )
ou inox L. Organisation/initiative/autonomie
3 ans minimum
CNH France
Rte d’Aizenay — 85220 COEX
TRGLE05E \1/7 Prise de contact : @ (entre 8h30 et 17h00) ou @ ou ETT (Adecco/Partnair a St Gilles Croix de Vie ou Randstadt/Transparence/Synergie a Challans)
Viviane.martin@cnh.com
Opérateur industrie : .. Respect des regles de sécurité
- . Expérience en montage, ) (ol f
e . Monter des lignes de production . Rigueur/dextérité Temps plein s
Du 1™ nov. au 15 avril . K 20 18 soudage ou connaissance du s ) ) ) i ao(t a octobre
Alimenter des machines presse robot milieu industriel Esprit d’équipe / respect des consignes Journée normale ou horaires décalés
soudure Organisation/initiative/autonomie
Lieu de travail : Chantonnay
PARTNAIRE (Entreprise de Travail Temporaire) Prise de contact : @ ou % (a I'ETT)
4 Grande Rue — 85500 LES HERBIERS
02.51.64.83.83
Du 15 mars au 30 juin Technicien de maintenance : 1 Bac pro. Respect des regles de sécurité Temps plein
Travaux de maintenance préventive et 18 BTS maintenance Logique/Rigueur/dextérité Jourr:)éepnormale décembre a juin
Du 18 juill. au 09 sept. travaux de montage 2 Débutant accepté Esprit d’équipe / respect des consignes




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises
et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Chaudronnier :

CAP chaudronnerie minimum

Savoir lire un plan
Sens de I'initiative

Temps plein
Du 15 mars au 31 juill. Réaliser des pieces métalliques et les 18 Expérience en tolerie et en Respect des regles de sécurité p, et décembre a février
. - s Journée normale
assembler soudure Rigueur/Méticulosité
Esprit d’équipe / respect des consignes
CAP ou formation Rigueur/organisation .
b s Soudeur : . | s Temps plein . N
D’avril a juill. N 18 professionnelle dans le Respect des regles de sécurité . décembre a mars
Assembler des pieces par soudage . , . N . Journée normale et 2*8
domaine de la métallurgie Esprit d’équipe / respect des consignes
Lieux de travail :
Technicien de maintenance : Les Essarts/Chauché/Bournezeau
Chaudronnier : Les Herbiers/La Roche sur Yon/La Ferriére/Chauché
Soudeur : L’'Herbergement
Prise de contact : @ ou % (a I'ETT)
SYNERGIE (Entreprise de Travail Temporaire)
116 bis rue Gutenberg — 85000 LA ROCHE SUR YON
02.51.24.61.61
Savoir lire un plan
Soudeur : Sens de I’initi:tive Temps plein
Du 1% janv. au 30 juin Soudure MIG/MAG d’ensembles et sous- 18 Expérience en soudure exigée N R p, B décembre
. Respect des regles de sécurité Journée normale
ensembles sur gabarit ou sur plans . e .
Rigueur/esprit d’équipe / respect des consignes
Lieu de travail : La Copechaniére
ACTUAL (Entreprise de Travail Temporaire) Prise de contact : @ ou % (a I'ETT)
81 Bd d’Angleterre — 85000 LA ROCHE SUR YON
02.51.37.91.10
Usineur : Sens de I'initiative Temps plein
Juillet —_— i . 18 Niveau CAP menuisier Respect des regles de sécurité p, P " janvier et février
Usinage et montage d’éléments bois . TR ) Journée normale et 2*8
Rigueur/esprit d’équipe / respect des consignes
o Bon bricoleur
Monteur en menuiserie : I .
- s . Sens de l'initiative Temps plein . L
Mars a juillet Assemblage d’éléments en bois par percage 18 janvier et février

et vissage

Respect des regles de sécurité
Rigueur/esprit d’équipe / respect des consignes

Journée normale et 2*8

Lieu de travail : Ste Florence

SYNERGIE (Entreprise de Travail Temporaire)
1 rue du Champ de Foire — 85500 LES HERBIERS
02.51.67.15.67

les.herbiers@synergie.fr

Prise de contact : @ ou @ ou ¥ (a I'ETT)




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches : formations et observations particuliéres Horaires postuler repas

Machinisme / Céréales

Du 15 mars au 15 nov. Enrubannage ou moissons céréales 2 18 Temps plein jusqu’au 30 juin

Lieu de travail : dans un rayon de 35 km autour de Bournezeau

CHARRIER SAS Prise de contact : @ / A I'attention de Mr TURPAUD
La Croisée de la Boule - 85480 BOURNEZEAU
06.13.63.53.11

Réparation et conduite du matériel Temps plein
Du 1% avril au 31 oct. agricole (par périodes de 15 jours a 3 2 18 Savoir conduire un tracteur au minimum Travail le week-end possible, horaires 1% mars au 30 avril 1@
mois) : tracteur, ensileuse, moissonneuse variables

FRANCHETEAU Joél

ZA de I'’Avenir Rue du Grand Fief - 85560 LONGEVILLE SUR MER
02.51.90.35.50

jfrancheteau0312@orange.fr

Prise de contact : @ (de 8h a 12h30 et de 14h a 20h) ou % / A I'attention de Mr FRANCHETEAU

Conduite de tracteur + arracheuse pomme

Du 15 mai au 30 sept. de terre 1 18 Savoir conduire un tracteur Temps plein jusqu’au 30 avril 1@
CUMA LA ROULANTE
La Brelandiére - 85130 LES LANDES GENUSSON Prise de contact: @ / A I'attention de Mr GILBERT
06.16.01.70.36
Ti |
Du 1% juillet au 31 oct. rr:z\cl:rl:i);iz cultures (battages) et 1 18 BEPA minimum Temps plein a partir du 1 mars uh

GAEC DU BORD DE SEVRE

1 La Barbée - 85420 DAMVIX
02.51.87.11.70 / 06.76.68.50.06
gaec.prunier@orange.fr

Prise de contact : @ ou & ou @ / A I'attention de Mme PRUNIER

Du 1% juillet au31ao(t i Conduite de tracteur + silo 1 18 Savoir conduire un tracteur Temps plein jusgu’au 30 juin (a la charge de
'employeur)

EARL LES BOUDAUDERIES
Les Boudauderies - 85110 ST GERMAIN DE PRINCAY Prise de contact : @ / A I'attention de Mr BOUDEAU
06.84.60.72.52




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches : formations et observations particuliéres Horaires postuler repas

Mais/semences

REMARQUES SUR L’ECIMAGE DE MATS :

L’écimage de mais semence consiste a arracher manuellement la fleur en haut du mais. Les contrats en écimage de mais sont de trés courte durée : en moyenne 30 heures de travail sur une période d’'une a 3 semaines.
Le travail se fait généralement le matin (7h30 - 12h30 a une demi-heure prés), parfois I’'aprés-midi. Il peut y avoir du travail le week-end et jours fériés chez certains employeurs

D’ou l'intérét d’habiter a proximité de I’exploitation : Les charges relatives au logement ou a la restauration seraient importantes par rapport au salaire basé sur 30 heures de travail par exemple.

Notation des cultures de mais en vue de . .
. Formation agricole ou :
leur classement (notation sous ISO 9002) connaissance du milieu Autonomie Temps plein
Du 30 juin au 20 aoGt sur un secteur de production. 10 postes de 11 18 . Organisation et sens des responsabilités p p . ) jusqu’au 15 avril 1@
o agricole Possibilité de travail le week-end
techniciens notateurs et 1 poste de > ,
. Débutant accepté
technicien encadrement.
Lieu de travail : Sud Vendée
S.A.P.V.S. (Syndicat Agricole des Producteurs Vendéens de Semences) Tead .o - Al o T IERIET
25 rue du Général de Gaulle BP 32 - 85120 LA CHATAIGNERAIE rise de contact : @ ou [ ou @ /A l'attention de Mr
02.51.69.66.81
sapvs@fr.oleane.com
Du 1% juillet au 20 juillet | Ecimage de mais semence 80 14 Temps partiel 1% avril au 30 juin ud
EARL LE LOINTAIN
La Baillarderie - 85570 PETOSSE Prise de contact : @ (heures repas) ou ®: /A I'attention de Mr BONNET
06.09.65.22.16
T iel : ilde 7h a 13h
Du 1% juillet au 31 juillet i Ecimage de mais semence 50 14 emps partiel : travail de 7h a 13
environ
EARL LE POINT CULMINANT
Poisville - PET! =
02!;\/1|,I(|)e0,1§,59567?06,82_5051_30_90 Prise de contact : @ ou & Ou @ / A I'attention de Mr ROBIN
patrice.robin9@wanadoo.fr
er. . R Ecimage de mais semence: 2a 3 . er ey .
Du 17 juillet au 15 ao0t . . - 40 15 Temps partiel 17 fév.au 31 mai uh
semaines de travail sur la période
Lieu de travail : St Hilaire la Forét
EARL LA GIRAUDIERE Prise de contact : @ ou [ / A I'attention de Mrs BRIDONNEAU
La Raisiniére 85560 - LONGEVILLE SUR MER
02.51.90.31.87
Temps partiel
Du 10 juillet au 10 aodt Ecimage de mais semence 30 14 Horaires variables suivant météo et a partir du 1% avril
évolution de la culture
Lieu de travail : St Etienne de Brillouet - Pétosse
SCEA BEC D’OUEILLE Prise de contact : @ (heures repas) / A I'attention de Mr BONNIN
60 rue Basse - 85210 ST ETIENNE DE BRILLOUET
02.51.27.60.08 / 06.85.21.48.91




Poste Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/
Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
T tiel : 245 h
Ecimage de mais semence (seulement ';:?pli pn:;tl:] on arior;:res par
Du 10 juillet au 10 ao(t quelques jours de travail s’étalant sur 2 40 14 Bonne condition physique et bonne tolérance au soleil I " . P L, 15 mars au 15 juin
. Horaires variables selon météo.
semaines) . A .
i Travail possible le samedi
NAULLEAU Charles-Henri
33 rue de Cloupinot - 85570 PETOSSE
06.70.89.92.18p Prise de contact : @ ou €] ou @ / A I'attention de Mr NAULLEAU
chnaulleau.pro@orange.fr
Temps partiel : 25 heures par
B - hvsi )
Du 10 juillet au 10 aoGt | Ecimage de mais semence 30 15 onne cor\dltllor‘m physique semaine o 15 fév. au 15 juin uh
Autonomie, sérieux, dynamisme Horaires : 7h-12h. Travail I'apreés-
midi selon la météo
EARL BOURRASSEAU
41 rue de I'Ecosserie - 85210 ST ETIENNE DE BRILLOUET Prise de contact : @ (du lundi au samedi) / A I'attention de Mr BOURRASSEAU
09.60.52.27.89 / 06.14.80.86.49
- N . . S’équiper obligatoirement d’un vélo, de vétements de . .
Du 15 juillet au 15a00t | Ecimage de mais semence 40 14 q P Temps partiel 15 mars au 15 juin uh
pluies, bottes et chapeau
GAEC LES VERGERS
27 rue du Braud - 85210 THIRE Prise de contact : @ / A I'attention de Mme GAUTREAU
02.51.27.65.62
Maraichage (¢ )
. Entretien, ramassage et conditionnement Expérience exigée d’au moins Temps plein
Du 15 février au 15 sept. , 4 18 Sk . -
des légumes un an en tomates (4 a 5 jours de travail par période)
PETRIEZ Anthony
48 de la Croix de S - 85330 NOIRMOUTIER
avenue de fa Lrobx de Sore Prise de contact : @ (de 12h ¢ 13h) ou €] ou @ / A I'attention de Mr PETRIEZ
06.73.72.83.62
anthony.petriez@gmail.com
Ouverture des choux-pommes, palissage et Une semaine de travail par période
Du 20 ao(t au 5 sept. plantation des choux, épuration des 15 16 Temps partiel : 32 heures par
Du 12 au 20 sept. cultures semences (4 a 5 jours de travail par semaine
période) (4 a 5 jours de travail par période)
EARL LA GROIX
12 rue de la Groix - 85370 NALLIERS N )
02.51.30.90.69 / 06.11.78.04.98 Prise de contact : @ (de 8h & 20h) ou = ou @ ou ¥ / A I'attention de Mr VEQUAUD
hcvequaud@yahoo.fr
Temps partiel : 30 heures / semaine
Du 1% avril au 30 mai Cueillette des fraises 4 18 Patience et minutie Horaires : 6h30-13h30 (pas de a partir du ler mars ud
travail samedi)
EARL CANTIN
9 chemin du Marais Jacques - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ Prise de contact : @ / A 'attention de Mr CANTIN
02.51.54.36.90 / 06.81.00.21.45 (de préférence)




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
Du 1 avril au 30 sept. P!anltation, taille, entll'etien_‘et récolte des 5 16 Temps plein a parltir_du 1¢ &
i différentes cultures légumieres février
THIBAUD Marcel
53 te du Perrier - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ
02.;".14:.2:.0?78;.15'53'19'11 Prise de contact : @ ou =] ou @ ou ¥ /A I'attention de Mr THIBAUD
marcel.thibaud@wanadoo.fr
Du 15 avril au 15 octobre Récolte mlangelle des salades, pommes de 5 18 Motivation et resllstance physique (travail manuel, a genoux Temps plein jusquau 15 avril &
terre et céleris et debout penché)
GIRAUDET Philippe
La Motte Foucrand - 85300 CHALLANS Prise de contact : O (de 13h & 14h du lundi au vendredi) ou =
06.10.70.09.67
Du 1°" mai au 30 jui Conditi t du poi trécolte d
u_ _ mai au 30 juin ou on AI ionnement du poireau et récolte de 5 18 Temps plein 15 au 30 avril
31 juil. la mache
GAEC DES ETANGS
Le Pointe - 85220 COMMEQUIERS Prise de contact : @ (de 11h30 a 12h30) ou & / A I'attention de Mr POTEREAU
06.12.58.60.57
Pl i i écol livrai
Du 1% mai au 15 sept. ant’atlon, entretlen, recolte et fivraison 1 18 Motivation pour I'agriculture biologique Temps plein 1% mars au 15 mai
des légumes primeurs.
EARL LA FERME DES GRANDS CHENES
La Virginie - 85170 LES L! BOUL B
Oz;\;ldtgel;lf)liz /7(())6.2?).32?851?;); OUECCH Prise de contact : @ (de 8h a 20h) ou = ou @ ou % / A I'attention de Mr SAUVETRE
dominique-sauvetre@wanadoo.fr
ill frai lein ch
De mai a Octobre SC::SI ette des fraises de plein champ (au 6 18 Temps plein ou partiel 1" fév. au 31 juill.
BELAUD Matthieu
4 rue des Vallées L'Orbrie - 85210 LA CHAPELLE THEMER Prise de contact : =] ou @ / A |'attention de Mr BELAUD
contact@confituresmetairie.fr
Du 1% juin au 30 ao(it Recolte_d_es Iégumes, entretien des cultures 3 17 Expérience en maraichage Temp_s plein . . 15 mars au 1% juin uh
et conditionnement Travail du lundi au samedi
EARL LE GAPIAS
Chem de la Sabliére La Terriére - 85360 LA TRANCHE S/MER Prise de contact: < ou @ ou % / A I'attention de Mr GUIET
06.86.49.64.56
Temps plein
Récolte, effeuillage et taille des tomates. Horaires été : 6h-13h30 ; Horaires
Du 1% juin au 15 déc. Récolte et conditionnement des 8 18 Expérience en maraichage ou autres cultures spécialisées automne : 8h30-12h et 13h-16h30. 1°" avril au 31 mai ud
concombres Travail le samedi matin pour la
récolte des concombres
GE LE LITTORAL
La Petite Marronniéere - 85190 AIZENAY Prise de contact : @ (de 8h a 12h30 et de 13h30 & 18h30 du lundi au vendredi) ou = / A I'attention de Mr RABAUD
02.51.94.63.32 / 06.10.74.91.80




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
Récolte manuelle de Iail, oignons
Du 15 juin au 20 aolt , Y '\ olg ! 2 18 Temps plein
i échalotes, pommes de terre, fleurs ; ; ;
ALEZEAU Daniel
6 rue des Tulipes - Les Conches - 85560 LONGEVILLE S/MER Prise de contact : @ ou % / A I'attention de Mr ALEZEAU
02.51.90.30.67
Cueillette manuelle des courges décoratives
Du 16 aofit au 31 octobre et alimentailjes, Ia\{age, tri et sélection 10 18 Capaci.té a condui,re ur_1 tracteur appréciée_ ) Temp_s plein_ _
manuels, préparation des commandes, Connaissance de |'environnement des fruits et légumes Travail possible le samedi
palettisation
CITRULUS
L’Epinay - 85150 LE GIROUARD . -
Prise de contact : @ ou £ ou A I'attention de Mr RIALLAND
02.51.46.65.53 / 06.73.30.59.45 Eou@/
contact@citrulus.fr
Temps partiel : 8 heures par er
Du 10 oct. au 15 oct. Ramassage des betteraves 4 16 R 17 sept. au 10 oct. 1@l
semaine
FROMONT David
F delaN deliére - 85470 BRETIGNOLLES SUR MER
0:'?;9;0:'3?”]% eliere Prise de contact: @ / A I'attention de Mr FROMONT
De mars a septembre Mise en culture des melons .
10 17 Temps partiel
Septembre Récolte psP uh
EARL VAL DE SEVRE
Prise de contact : =] ou % / A I'attention de Mr BLUTEAU
Les Rouches - 85770 L'ILE D’ELLE &= /
Temps plein
Entretien, récolte, calib t - . - . - Travail du lundi di, horai . N
Du 15 avril au 30 sept. n re, {en recolte, calibrage € 50 18 Bonne condition physique. Motivation et rigueur exigées ra\./al Y %m 'au :salme !, horaires 15 février au 15 aolt
conditionnement des melons flexibles suivant météo et
production

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS CELESTE
Grand Champ - 85400 STE GEMME LA PLAINE
02.51.27.95.34

grptceleste@orange.fr

Prise de contact : @ (de 9h a 12h et de 14h & 17h du lundi au vendredi) ou % ou @ / A I'attention de Agnés

Temps partiel : 30 heures par
Expérience en maraichage PSP P

Du 20 juin au 20 sept. Récolte et calibrage des melons 25 18 L - semaine 1 février au 30 mai uh
souhaitée ou forte motivation R )
Travail le samedi

EARL LE BAS DES MOULINS
1 rue Derriére les Champs - 85770 VIX Prise de contact : @ ou = ou % / A I'attention de Mr CHABIRAND
02.51.00.64.02

Du 20 juin au 20 sept. Récolte et conditionnement des melons 40 18 Temps plein 1% mars au 15 ao(t uh

EARL L'OREE DU MARAIS

Prise de contact : = / A attention de Mr BERLAND
35 rue du Port - 85200 DOIX ESCRERTEE35 /A (e ETEm L7




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches formations et observations particuliéres Horaires postuler repas
. Temps plein
- . . . . R . L, Travail du lundi au samedi, horaires er s N
Du 20 juin au 20 sept. Récolte et conditionnement des melons 130 18 Bonne condition physique. Motivation et rigueur exigées ) ) " 1 fév. au 31 aolt uh
flexibles suivant météo et
production
EARL LES ROSEAUX
La Tublerie - 85450 VOUILLE LES MARAIS Prise de contact : = ou @ ou ®: / A I'attention de Mme MARTINEAU
anne.scea.lesroseaux@wanadoo.fr
- . - . Temps plein . L
Du 20 30 t. Récolte d | 130 18 B dit| h 20 fév. au 15
u 20 juin au 30 sep écolte des melons onne condition physique Travail du lundi au samedi év. au 15 juin uh
EARL BOGERS
La Maison Neuve - Le Sableau - 85450 CHAILLE LES MARAIS Prise de contact : @ (le jeudi de 10h a 12h) ou ¥ (le mardi ou le jeudi de 10h a 12h) / A I'attention de Mme BOGERS
02.51.56.72.28
Ponctualité, esprit de groupe, rigueur et bonne condition Temps plein 1% avril au 14 juillet
Du 1% juillet au 15 sept. | Récolte et conditionnement des melons 30 18 ) 1 €sp groupe, rig Psp ) ) ! uds
physique Travail du lundi au samedi
SCEA CHAMPS MERLE
15 route de Fontenay - 85770 VIX Prise de contact : ® / A I'attention de Mme RENOUX
Fenaison (fauche, endainage, ramassage L. . .
bottes), nettoyage stabulation avec Expérience agricole : fenaison €
Du 15 juin au 31 ao(t ! y g X R 1 18 et conduite d’engins Temps plein 1" février au 30 mai (ala charge de
transport fumier, manutention animaux ) . )
i Notions mécaniques I'employeur)
(bovins)
DES TOUCHES Sophie
Dixmerie Route de Chasnais - 85580 TRIAIZE
Prise de contact : @ (heures repas) ou £ ou @ ou ¥ / A 'attention de Mme DES TOUCHES
06.75.82.11.53
moinard.sophie85@orange.fr
Trai hes laitie iti
Du 20 juin au 31 aodt ra!te qes vac e? aitieres, conditionnement 1 18 Temps plein
et livraison du lait cru
GAEC LE TERRIER
Prise d tact : = / A I'attention de Mr LOIZEAU
L'Ortay - 85130 BAZOGES EN PAILLERS rise de contact ; &1 / A Fattention de Mr
Travail d’animali ipulation des lapi T lei
Du 1% juillet au 7 sept. ravail ianimatier (ma_mpu ation des fapins, 4 18 Bon contact avec les animaux em‘_’s piein
nettoyage haute pression...) Horaires : 6h-13h
C.P.L.B.
La Chanterie - 85700 REAUMUR Prise de contact : @ (de 8h a 12h30 et de 13h30 a 17h30) ou =5 / A I'attention de Mr FOURNIER
02.51.57.90.79
T lei
Du 1% juillet au 30 sept. Ramassage et décoquillage d’escargots 6 16 emp.s plein ) " mars a juin
Travail en fonction de la météo
EARL MAISON ROYER
25 rue de Beaulieu - 85500 ST PAUL EN PAREDS Prise de contact : @ ou ¥ /A I'attention de Mr ROYER
02.51.92.04.25




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises Temps plein ou partiel
et observations particuliéres Horaires

Période pour
postuler

Hébergement/
repas

Suivi du troupeau laitier et allaitant (traite

Du 25 juillet au 20 aoGt alimentation, soins) et quelques travaux de 18 Autonomie en élevage et conduite de matériel Temps plein (ala charge de
cultures (irrigation, foins, paille...) 'employeur)

LYCEE AGRICOLE DE LUCON-PETRE

Pétré - 85400 STE GEMME LA PLAINE Prise de contact : @ (heures de bureau) / A I'attention de Mr ROUET

02.51.27.09.18 / 06.77.47.51.04

fel . T iel: de20a35h . .

Du 1* février au 15 mai Ramassage manuel des pommes de terre 18 emps pa‘rtle de 203 35 heures jusqu’au 30 avril uh
par semaine

EARL LA MESSANDRIE

29 bis impasse de la Messandrie - 85330 NOIRMOUTIER Prise de contact : @ (heures repas) / A I'attention de Mr ou Mme BILLON

02.51.39.05.28
Temps partiel : de 20 a 35 heures

Du 10 avril au 8 mai Ramassage manuel des pommes de terre 18 par semaine 1% mars au 25 avril uh
Travail principalement le matin

GAEC NOIRMOUTRIN

65 rue de la Pierriére - 85330 NOIRMOUTIER Prise de contact : @ (heures repas de préférence) / A I'attention de Mr ROUSSEAU

06.24.70.53.63
Temps partiel : 25 a 30 heures par

Permis B et expérience en semaine
. . Ramassage manuel des pommes de terre, . P . . Travail surtout le matin de 7h30/8h .
Du 15 avril au 10 mai N R o R ' 18 conduite de tracteur sur Bonne condition physique N 20 mars au 15 avril ul
enlevement des baches, irrigation si besoin er al2h
route préférable ) N S

Travail parfois I'aprés-midi suivant
commerce ou autre

EARL LE CHENE

27 rue de Beaulieu - 85330 NOIRMOUTIER Prise de contact : O (de 9h a 19h) / A I'attention de Mr PAUVERT

06.44.32.54.12
Temps partiel : 20 heures par

Du 15 avril au 10 mai Ramassage manuel des pommes de terre 18 semaine 20 mars au 15 avril ud
Horaires : 7h30-12h

TESSIER Bruno

57 rue de la Menisiére L'Herbaudiére - 85330 NOIRMOUTIER Prise de contact : @ (heures repas) / A I'attention de Mr TESSIER

06.83.57.60.18
Temps partiel : 20 heures par .
semaine 15 marsau 15 I

Du 15 avril au 10 mai Ramassage manuel des pommes de terre 18 (a la charge de

Horaires : 7h-12h. Travail le matin
principalement, parfois I'aprés-midi

avril

'employeur)

EARL LE PINAIREAU
25 rue de la Giraudiére L’'Herbaudiére - 85330 NOIRMOUTIER
06.18.69.45.28

Prise de contact : @ ou % / A I'attention de Mr BUGEON




Poste = Compétences et Qualités requises Temps plein ou partiel Période pour Hébergement/

Descriptif des taches : formations et observations particuliéres Horaires postuler repas

E : : Temps partiel : moins de 30 heures
Dul5avrilaul5mai | Ramassage manuel des pommes de terre .5 1 18 . par semaine a partir du 25 mars b
: : : i Horaires : 8h-12h et 14h-17h
GOURAUD Lucien
49 allée de la Clére - 85330 NOIRMOUTIER Prise de contact : @ (12h30 ou 20h) ou % / A I'attention de Mr GOURAUD
02.51.39.32.90
Temps partiel : 20 heures par
. ' semaine er .
Du 16 avril au 10 mai Ramassage manuel des pommes de terre 3 18 R . . 1% au 20 avril
Travail le matin principalement (de
8h a 12h30)
EARL LA GRANDE ROCHE
53 bis rue du Grand Mdrier - 85330 NOIRMOUTIER Prise de contact : @ (vers 19h) / A I'attention de Mr TESSIER
06.07.30.54.34
Service a la personne
DEAVS demandé ou
Aucxiliaire de vie a domicile : formation d’auxiliaire de vie Bon sens relationnel Temps partiel (100 heures/mois)
er . . Accompagnement social familiale Savoir faire face aux imprévus Travail 1 week-end/2 R .
Du 1™ maiau 31 aoit i . N . 5 18 L. - L i o e, . . janvier a avril
Soutien essentiellement aupres des publics Expérience de 2 ans minimum  Discrétion/confidentialité Possibilité de travail en horaires
fragiles dans leur vie quotidienne Permis B + voiture Capacité d’adaptation décalés
indispensables
Lieux de travail : secteurs St Gilles Croix de Vie et Challans
SARL VENDEE SERV'ADOM Prise de contact : = ou @ ou %/ A I'attention de Mr PASQUERAULT
9 rue Pasteur — 85800 ST GILLES CROIX DE VIE
pasquerault.fabien@coviva.fr
. Temps plein
Ecimage du tabac 10 Horaires : 7h-13h pour la
Du 14 juillet au 10 oct. 16 : ’ P L 1% mars au 1% juillet
. cueillette/14h-18h pour I'écimage
Cueillette du tabac 3 .
Pas de travail le week-end
BODIN Guillaume
90 rue du Cloucq - 85570 ST VALERIEN Prise de contact : @ (hors heures repas) / A 'attention de Mr BODIN
02.51.87.77.78
T lei
Du 15 juillet au 10 oct. Récolte du tabac avec un enjambeur 4 16 em‘_’s piein 1% avril au 30 juin
Horaires : 7h-14h
FAIVRE Didier
65 rue Louis Appraillé - 85370 MOUZEUIL ST MARTIN Prise de contact : @ (de 8h a 20h) ou % / A I'attention de Mr FAIVRE
02.51.28.75.56 / 06.64.95.70.84




Poste

Descriptif des taches

Compétences et
formations

Qualités requises
et observations particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Hébergement/
repas

Période pour
postuler

Du 20 juillet au 1% aodit

Ecimage du tabac

10 16 Temps partiel 1% mars au 1% juillet
Du15aotau30aolt : Cueillette du tabac
EARL LA CHARPENTERIE
87 route de Piogé - 85570 ST VALERIEN Prise de contact : @ (hors heures repas) / A I'attention de Mr BODIN
02.51.87.77.78
Temps partiel : 25 heures par
Du 25 aolt au 15 octobre: Cueillette du tabac blond 3 18 semaine uh
Horaires : 7h-12h
EARL LE PUY DE LA SERRIE
I(')zsselrg(e);i?:?g:jl?;ig;ﬁﬂ Prise de contact : @ ou € ou @ / A I'attention de Mr POUPELIN
remy.poupelin@wanadoo.fr
Viticulture
Du 1% mai au 31 mai Ebourgeonnage 3 2 au 15 mai
18 Bonne condition physique Temps plein ul
De septembre a octobre ;| Vendanges 30 10 ao(it au 10 sept.
Lieu de travail : L’lle d’Olonne
EARL DOMAINE ST NICOLAS Prise de contact : @ (de 9ha 12h) ou = ou % / A 'attention de Mr MICHON
11 rue des Vallées - 85470 BREM SUR MER
02.51.33.13.04
Du 1% mai au 31 juillet Epamprage (suppression manuelle des 7 Ex.penehce en gmplms Temps plein 1% mars au 30 avril
. S . saisonniers agricoles
rameaux de vignes indésirables), palissage
(encadrement des rameaux entre les fils) et
. . . 18
effeuillage (suppression des feuilles)
15 Débutant accepté

Du 15 sept. au 15 oct.

Vendange avec tri des grappes

Temps partiel : 25 heures par semaine

15 juill. au 30 sept.

Lieu de travail : Chantonnay — St Philbert du Pont Charrault

EARL ORION PERE ET FILS

La Barbiniére - 85110 CHANTONNAY

02.51.34.39.72

contact@domainedelabarbiniere.com

Prise de contact : @ ou =] ou @ ou % / A I'attention de Mr ORION
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Mois d'activité

Activité Métier/Mission Lieu de travail Page J J
Activité de la mer Agent/e ostréicole Bouin 1 |
Activités touristiques Agent/e d'accueil touristique La Mothe Achard 1 |
Activités touristiques Moniteur/rice-animateur/rice d'équitation L'lle d'Yeu 1

Agroalimentaire Opérateur/rice agroalimentaire Maché / Fontenay le Comte 1

Agroalimentaire Approvisionneur/se agroalimentaire Chavagnes en Paillers 1 |
Agroalimentaire Conducteur/rice de ligne Chavagnes en Paillers 2

Agroalimentaire Agent/e de production / conditionnement agroalimentaire Chavagnes en Paillers 2

Agroalimentaire QOuvrier/ére d'abattoir Challans 2

Arboriculture Agent/e arboricole La Chapelle Themer/St Hilaire de Riez/La Boissiére de Montaigu 2

Aviculture Agent/e d'élevage avicole Chambretaud/Les Herbiers/Roussay (49)/Challans/Les Herbiers/Vieillevigne 2-3

Grande distribution Héte/sse de caisse La Barre de Monts 4

Grande distribution Employé/e libre service La Barre de Monts 4

Grande distribution Employé/e libre service rayon frais La Barre de Monts 4

Grande distribution Boucher/ére La Guériniére 4

Horticulture Agent/e horticole Les Landes Génusson 4

Hétellerie de plein air Agent/e d'entretien Moutiers les Mauxfaits/Longeville sur Mer/St Malo du Bois/La Tranche sur Mer/Brétignolles sur Mei 4-5-6-8-9-10

Hétellerie de plein air Hote/sse d'accueil Longeville sur Mer/Le Chateau d'Olonne/St Hilaire de Riez 4-5-8

Hétellerie de plein air Placier/ére Longeville sur Mer 5

Hétellerie de plein air Veilleur/se de nuit St Malo du Bois 5

Hétellerie de plein air Animateur/rice St Malo du Bois 5

Hétellerie de plein air Surveillant/e de baignade Le Chéteau d'Olonne/St Hilaire de Riez/Longeville sur Mer 5-8-9

Hétellerie de plein air Technicien/ne de maintenance La Tranche sur Mer 6

Hétellerie de plein air Réceptionniste La Tranche sur Mer/Longeville sur Mer 6-9

Hétellerie de plein air Responsable accueil La Tranche sur Mer 6

Hétellerie de plein air

Agent/e d'accueil

La Tranche sur Mer

Hétellerie de plein air

Cuisinier/ére

La Tranche sur Mer

Hétellerie de plein air

Commis de cuisine / Pizzaiolo

La Tranche sur Mer

Hétellerie de plein air

Employé/e polyvalent de restauration

La Tranche sur Mer

Hétellerie de plein air

Serveur/se

La Tranche sur Mer/Noirmoutier/Brétignolles sur Mer

Hétellerie de plein air

DJ

La Tranche sur Mer

Hétellerie de plein air

Surveillant/e de baignade / Animateur/rice

La Tranche sur Mer

Hétellerie de plein air

Animateur/rice junior

La Tranche sur Mer

Hétellerie de plein air

Plongeur/se

La Tranche sur Mer/Brétignolles sur Mer

Hétellerie de plein air

Vendeur/se superette

La Tranche sur Mer

Hétellerie de plein air

Vendeur/se en alimentation

Noirmoutier

Hétellerie de plein air

Animateur/rice auprés d'enfants

St Hilaire de Riez

Hétellerie de plein air

Animateur/rice auprés d'adultes et d'adolescents

St Hilaire de Riez

Hétellerie de plein air

Agent/e d'entretien sanitaire

St Hilaire de Riez

Hétellerie de plein air

Femme de ménage

Longeville sur Mer

Hétellerie de plein air

Surveillant/e aire de jeux

Longeville sur Mer

© 000000 00N NNNNNNOO
=
o

Hotellerie de plein air Pizzaiolo Brétignolles sur Mer 10
Hotellerie de plein air Commis de cuisine Brétignolles sur Mer 10
Industrie Soudeur/se Bournezeau 10
Industrie Mécanicien/ne monteur/se Bournezeau 10
Industrie Peintre industriel Bournezeau 10
Industrie Soudeur/se semi automatique La Mothe Achard 11
Industrie Menusier/ére assemblage La Mothe Achard 11
Industrie Magasinier/ére DPH Chantonnay 11
Industrie Opérateur/rice montage Chantonnay/Le Boupére 11
Industrie Usineur/se Chantonnay/Le Boupére 11
Industrie Chaudronnier Chauché/La Roche sur Yon 11 |
Industrie Mécanicien/ne - Monteur/se Bournezeau/Les Essarts 11 |
Machinisme agricole Conducteur/rice d'engins agricoles Les Chatelliers Chateaumur/Le Gué de Velluire 11-12
Maraichage Agent/e de culture légumiére Pétosse/Noirmoutier 12
Polyculture/élevage Palfrenier/ére L'lle d'Yeu 12
Polyculture/élevage Agent/e d'élevage caprin La Verrie 12
Polyculture/élevage Agent/e d'élevage équin Le Poiré sur Vie 12
Polyculture/élevage Agent/e d'élevage bovin Challans 12
Polyculture/élevage Agent/e cunicole Roussay (49) 12
Polyculture/élevage Agent/e d'élevage de canards La Roche sur Yon 13
Service a la personne Aide garde d'enfants Rocheserviére 13
Service a la personne Aide ménage Rocheserviére 13
Transport Chauffeur/se PL et SPL Boufféré 13
Transport Chauffeur/se PL/SPL domaine frigorifique St Fulgent 13
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Mois d'activité

Métier/Mission Activité Lieu de travail Page J J
Agent/e arboricole Arboriculture La Chapelle Themer/St Hilaire de Riez/La Boissiére de Montaigt 2
Agent/e cunicole Polyculture/élevage Roussay (49) 12
Agent/e d'accueil Hoétellerie de plein air La Tranche sur Mer 6
Agent/e d'accueil touristique Activités touristiques La Mothe Achard 1
Agent/e de culture légumiére Maraichage Pétosse/Noirmoutier 12
Agent/e de production / conditionnement agroalimentaire Agroalimentaire Chavagnes en Paillers 2
Agent/e d'élevage avicole Aviculture Chambretaud/Les Herbiers/Roussay (49)/Challans/Les Herbiers/Vieillevigne 2-3
Agent/e d'élevage bovin Polyculture/élevage Challans 12
Agent/e d'élevage caprin Polyculture/élevage La Verrie 12
Agent/e d'élevage de canards Polyculture/élevage La Roche sur Yon 13
Agent/e d'élevage équin Polyculture/élevage Le Poiré sur Vie 12
Agent/e d'entretien Hétellerie de plein ait Moutiers les Mauxfaits/Longeville sur Mer/St Malo du Bois/La Tranche sur Mer/Brétignolles sur Me 4-5-6-8-9-10
Agent/e d'entretien sanitaire Hétellerie de plein ait St Hilaire de Riez 8
Agent/e horticole Horticulture Les Landes Génusson 4
Agent/e ostréicole Activité de la mer Bouin 1
Aide garde d'enfants Service a la personne Rocheserviere 13
Aide ménage Service a la personne Rocheserviere 13
Animateur/rice Hétellerie de plein ait St Malo du Bois 5
Animateur/rice auprés d'adultes et d'adolescents Hétellerie de plein ait St Hilaire de Riez 8
Animateur/rice auprés d'enfants Hétellerie de plein ait St Hilaire de Riez 8
Animateur/rice junior Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer 7
Approvisionneur/se agroalimentaire Agroalimentaire Chavagnes en Paillers 1
Boucher/ére Grande distribution La Guériniére 4
Chaudronnier Industrie Chauché/La Roche sur Yon 11
Chauffeur/se PL et SPL Transport Boufféré 13
Chauffeur/se PL/SPL domaine frigorifique Transport St Fulgent 13
Commis de cuisine Hétellerie de plein ait Brétignolles sur Mer 10
Commis de cuisine / Pizzaiolo Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer 6
Conducteur/rice de ligne Agroalimentaire Chavagnes en Paillers 2
Conducteur/rice d'engins agricoles Machinisme agricole Les Chatelliers Chateaumur/Le Gué de Velluire 11-12
Cuisinier/ére Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer 6

DJ Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer 7
Employé/e libre service Grande distribution La Barre de Monts 4
Employé/e libre service rayon frais Grande distribution La Barre de Monts 4
Employé/e polyvalent de restauration Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer 7
Femme de ménage Hétellerie de plein ait Longeville sur Mer 8-9
Héte/sse d'accueil Hétellerie de plein ait Longeville sur Mer/Le Chateau d'Olonne/St Hilaire de Riez 4-5-8
Héte/sse de caisse Grande distribution La Barre de Monts 4
Magasinier/ére DPH Industrie Chantonnay 11
Mécanicien/ne - Monteur/se Industrie Bournezeau/Les Essarts 11
Mécanicien/ne monteur/se Industrie Bournezeau 10
Menusier/ére assemblage Industrie La Mothe Achard 11
Moniteur/rice-animateur/rice d'équitatior Activités touristiques L'lle d'Yeu 1
Opérateur/rice agroalimentaire Agroalimentaire Maché / Fontenay le Comte 1
Opérateur/rice montage Industrie Chantonnay/Le Boupére 11
Ouvrier/ére d'abattoir Agroalimentaire Challans 2
Palfrenier/ére Polyculture/élevage L'lle d'Yeu 12
Peintre industriel Industrie Bournezeau 10
Pizzaiolo Hétellerie de plein ait Brétignolles sur Mer 10
Placier/ére Hétellerie de plein ait Longeville sur Mer 5
Plongeur/se Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer/Brétignolles sur Mer 7-10
Réceptionniste Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer/Longeville sur Mer 6-9
Responsable accueil Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer 6
Serveur/se Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer/Noirmoutier/Brétignolles sur Mei 7-10
Soudeur/se Industrie Bournezeau 10
Soudeur/se semi automatique Industrie La Mothe Achard 11
Surveillant/e aire de jeux Hétellerie de plein air Longeville sur Mer 9
Surveillant/e de baignade Hétellerie de plein air Le Chateau d'Olonne/St Hilaire de Riez/Longeville sur Mer 5-8-9
Surveillant/e de baignade / Animateur/rice Hétellerie de plein ait La Tranche sur Mer 7
Technicien/ne de maintenance Hétellerie de plein air La Tranche sur Mer 6
Usineur/se Industrie Chantonnay/Le Boupére 11
Veilleur/se de nuit Hétellerie de plein air St Malo du Bois 5
Vendeur/se en alimentation Hétellerie de plein air Noirmoutier 8
Vendeur/se superette Hotellerie de plein ait La Tranche sur Mer 7
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Boufféré Transport Chauffeur/se PL et SPL 13
Bouin Activité de la mer Agent/e ostréicole 1
Bournezeau Industrie Mécanicien/ne - Monteur/se/Peintre industriel/Soudeur/se 10-11
Brétignolles sur Mer Hétellerie de plein air Agent/e d'entretien/Commis de cuisine/Pizzaiolo/Plongeur/se/Serveur/se 10
Challans Agroalimentaire Ouvrier/ére d'abattoir 2 ‘
Challans Aviculture Agent/e d'élevage avicole 3 ‘
Challans Polyculture/élevage Agent/e d'élevage bovin 12
Chambretaud Aviculture Agent/e d'élevage avicole 2-3 ‘
Chantonnay Industrie Opérateur/rice montage/Usineur/se/Magasinier/ére DPH 11
Chauché Industrie Chaudronnier 11
Chavagnes en Paillers Agroalimentaire Agent/.e de pll'oduction / condi?ionner.nent agroalimentaire/Approvisionneur/se 12
agroalimentaire/Conducteur/rice de ligne
Fontenay le Comte Agroalimentaire Opérateur/rice agroalimentaire 1
La Barre de Monts Grande distribution Employé/e libre service/Employé/e libre service rayon frais/Hote/sse de caisse 4 ‘ ‘
La Boissiere de Montaigu Arboriculture Agent/e arboricole 2
La Chapelle Themer Arboriculture Agent/e arboricole 2
La Guériniére Grande distribution Boucher/ere 4
La Mothe Achard Activités touristiques Agent/e d'accueil touristique 1
La Mothe Achard Industrie Menusier/ére assemblage/Soudeur/se semi automatique 11
La Roche sur Yon Industrie Chaudronnier 11
La Roche sur Yon Polyculture/élevage Agent/e d'élevage de canards 13
Agent/e d'accueil/Agent/e d'entretien/Animateur/rice junior/Commis de cuisine /
La Tranche sur Mer Hotellerie de plein air P|zza|0I0/_CU|S|n|er/ere/DJ/Etanoy_/e/e .polyvalent de _ _ 6.7
restauration/Plongeur/se/Réceptionniste/Responsable accueil/Serveur/se/Surveillant/e de
baignade / Animateur/rice/Technicien/ne de maintenance/Vendeur/se superette
La Verrie Polyculture/élevage Agent/e d'élevage caprin 12
Le Boupére Industrie Opérateur/rice montage/Usineur/se 11
Le Chateau d'Olonne |Hotellerie de plein air 'Hote/sse d'accueil/Surveillant/e de baignade 5
Le Gué de Velluire 'Machinisme agricole | Conducteur/rice d'engins agricoles 12
Le Poiré sur Vie 'Polyculture/élevage 'Agent/e d'élevage équin 12
Les Chatelliers Chateaumur Machinisme agricole Conducteur/rice d'engins agricoles 11
Les Essarts Industrie Mécanicien/ne - Monteur/se 11
Les Herbiers Aviculture Agent/e d'élevage avicole 3
Les Landes Génusson Horticulture Agent/e horticole 4
L'lle d'Yeu Activités touristiques Moniteur/rice-animateur/rice d'équitation 1
L'lle d'Yeu Polyculture/élevage Palfrenier/ére 12
X . X o Agent/e d'entretien/Hbte/sse d'accueil/Placier/ére/Femme de ‘
Longeville sur Mer Hétellerie de plein air | ) i : X i X R i 4-5-8-9
| 'ménage/Réceptionniste/Surveillant/e aire de jeux/Surveillant/e de baignade
Maché |Agroalimentaire |Opérateur/rice agroalimentaire 1
Moutiers les Mauxfaits 'Hotellerie de pleinair  Agent/e d'entretien 4 \ \
Noirmoutier |Hétellerie de plein air |Agent/e d'entretien/Serveur/se/Vendeur/se en alimentatior 7-8 \ \
Noirmoutier 'Maraichage |Agent/e de culture légumiére 12
Pétosse 'Maraichage |Agent/e de culture légumiére 12
Rocheserviere |Service a la personne |Aide garde d'enfants/Aide ménage 13
Roussay (49) Aviculture Agent/e d'élevage avicole 3
Roussay (49) Polyculture/élevage Agent/e cunicole 12
St Fulgent Transport Chauffeur/se PL/SPL domaine frigorifique 13
St Hilaire de Riez Arboriculture Agent/e arboricole 2
- . N X o Agent/e d'entretien sanitaire/Animateur/rice auprés d'adultes et d'adolescents/Animateur/rice
St Hilaire de Riez Hétellerie de plein air ) . i i i 8
auprés d'enfants/Hote/sse d'accueil/Surveillant/e de baignade
St Malo du Bois Hétellerie de plein air Agent/e d'entretien/Animateur/rice/Veilleur/se de nuit 5
Vieillevigne Aviculture Agent/e d'élevage avicole 3
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= Compétences et formations et observations X Période pour postuler
€ A Horaires Repas
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Postes

Période d'activité Lieu de travail e .
Descriptif des taches

@ 5
o
<

ACTIVITE DE LA MER

) . Agent/e ostréicole : Détroquage et triage des huitres (Beauvoir), et vente sur les L. L. . )
Du ler avril au 29 sept. Bouin ) 1 18 |Expérience en ostréiculture Temps plein - Travail le week-end
marchés (St Jean de Monts)

Employeur : Ets Delavaud - 29 rue Polder Sud - 85230 BOUIN / 02 51 49 81 62 Prise de contact: @ (de 16h a 18h) Contact : Mme Delavaud
Du 16 déc. au 31 déc. Bouin Agent/e ostréicole : Mise en bourriches des huitres (comptage et conditionnement) 5 18 Temps plein - Travail le week-end
Employeur : ROUSSEAU Marcel - 18 rue de I'Aumoir - 85230 BOUIN / 06 819143 77 Prise de contact : @ Contact : Mr Rousseau

ACTIVITES TOURISTIQUES

Agent/e d'accueil touristique : Dans un jardin touristique présentant les végétaux du
monde : accueil des touristes, agencement de la boutique, service caisse . L, . . ) . )

Du 15 mai au 15 oct. La Mothe Achard ) uel ) ur! 8 o Y |qu ,VI, ' . 4 18 |Anglais courant exigé - Permis B Temps plein - Travail le week-end 01-févr au O1-avril uh
enregistreuse, conduite de groupes et individuels en visite guidée, entretien des €
lieux...

Employeur : Association Le Potager Extraordinaire - Les Mares - 85150 LA MOTHE ACHARD / 02 51 46 84 61 Prise de contact : % = @ (de 9h a 12h30 et de 13h30 a 17h30) Contact : Mme Masson
Moniteur/rice-animateur/rice d'équitation : encadrement des cours et promenades a Savoir conduire un

Du ler juill. au 31 aodt L'lle d'Yeu iteur/rice-animateur/rice d'équitati urs etp 1 18 | BAP minimum ou BPJEP volr condulre un |z mps plein &

poney tracteur
Employeur : Centre équestre Les Violettes - chemin des Violettes - 85350 L'ILE D'YEU / 02 51 58 74 00 Prise de contact : (& @ Contact : Mme Guillaud
Temps plein

, , Opérateur/rice agroalimentaire : Travaux de chaine (plumage, décorticage, finition) el : N .
Du ler sept. au 31 déc. Maché . . ) N 40 18 Horaires sur chaine : 2x8 ou 2x10 01-juin au 30-nov
de conditionnement des cailles (emballage des cailles dans les boites) . .
Horaires en conditionnement : 6h-12h30 / 13h30-17h30

Employeur : Cailles Robin SAS - 16 boulevard des Capucines - 85190 MACHE / 02 51 58 74 00 Prise de contact : %

, Opérateur/rice agroalimentaire : Abattage de canards et pigeons (retrait ailes, . ) . .
Du 11 nov. au 31 déc. Fontenay le Comte ) L, ) R 1 18 |PermisB Supporter le froid Temps partiel (20h/semaine) octobre €
plumes, pattes, ...) et transformation (tri, découpe, mise sous vide, ...)

Employeur : Domaine de Boisse - 1 boulevard Hoche - BP 287 - 85205 FONTENAY LE COMTE / 02 51 52 00 96 Prise de contact : @ (de 8h a 12h et de 14h 4 18h) Contact : Mr Lavedrine
. . X Approvisionneur/se agroalimentaire : approvisionner les lignes de production, Connaissances en informatique et expérience R o,
Du ler avril au 31 aolt Chavagnes en Paillers . ) . . ) 4 18 K ) ) L. uh a proximité
enregistrer informatiquement les stocks, déstocker les frigos dans I'agroalimentaire appréciée
Employeur : SA Arrivé - ZA La Promenade - 85250 CHAVAGNES EN PAILLERS / 02 51 52 00 96 Prise de contact : Contact : Mme Renaudin
. X Approvisionneur/se agroalimentaire : approvisionner les lignes de production, Connaissances en informatique et expérience R o,
Du ler oct. au 31 déc. Chavagnes en Paillers . ) ) ) ) 4 18 K ) ) L uh 3 proximité
enregistrer informatiquement les stocks, déstocker les frigos dans I'agroalimentaire appréciée
Employeur : SA Arrivé - ZA La Promenade - 85250 CHAVAGNES EN PAILLERS / 02 51 52 00 96 Prise de contact : Contact : Mme Renaudin
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Lieu de travail

Postes
Descriptif des taches

Compétences et formations

Qualités requises
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Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour postuler

Hébergement
Repas

Expériences en agroalimentaire et en

particuliéres

Du ler avril au 31 déc. Chavagnes en Paillers| Conducteur/rice de ligne : animer une équipe et conduire des machines 2 18 X ) L, uh 3 proximité
conduite de ligne appréciées
Employeur : SA Arrivé - ZA La Promenade - 85250 CHAVAGNES EN PAILLERS / 02 51 52 00 96 Prise de contact : = Contact : Mme Renaudin
) . X Agent/e de production / conditionnement agroalimentaire : fabrication et L. . . L . o,
Du ler avril au 31 ao(t Chavagnes en Paillers - . 18 |Expérience en agroalimentaire appréciée uh 3 proximité
conditionnement de produits
Employeur : SA Arrivé - ZA La Promenade - 85250 CHAVAGNES EN PAILLERS / 02 51 52 00 96 Prise de contact : [£] Contact : Mme Renaudin
Agent/e d ducti diti t li taire : fabricati t
ler oct. au 31 déc. Chavagnes en Paillers gen‘ {e e production / coln ftionnement agroalimentaire : fabrication € 18 |Expérience en agroalimentaire appréciée ud & proximité
conditionnement de produits
Employeur : SA Arrivé - ZA La Promenade - 85250 CHAVAGNES EN PAILLERS / 02 51 52 00 96 Prise de contact : [£] Contact : Mme Renaudin
Ouvrier/ére d'abattoir : salage de peaux, rangement de carcasses, conditionnement L. . . L, Temps plein - lundi toute la journée et du mardi a
Du ler fév. au 30 juin Challans uvriery/ ) ' 8 peaux 8 Il 4 18 |Expérience en agroalimentaire appréciée P p, ' u, ' tou Jou Y rad
sur palette, tirage de peaux vendredi le matin seulement
Employeur : SA SEAC - 7 boulevard Bois du Breuil - 85300 CHALLANS / mtmacaire@seac-challans.com Prise de contact : @
RROR >
Pasd ble de [T leil tiel - Travail du lundi mati di
Du ler mai au 31 octobre La Chapelle Themer |Agent/e arboricole : Cueillette des fraises de plein champ (au sol) 7 18 dzz @ problemes ce n:;ﬁs piein ou partiel - Travafl cuf funch matin au samed 01-mai au 01-oct
Employeur : BELAUD Matthieu - 4 rue des Vallées I'Orbrie - 85210 LA CHAPELLE THEMER / contact@confituresmetairies.fr Prise de contact : = @ Contact : Mr Belaud
T rtiel (30h ine) - Horaires : 6h30 a 13h30
Du ler avril au 31 mai St Hilaire de Riez Agent/e arboricole : Cueillette des fraises 4 18 €mps pa |e_ ( /sem-alne) oraires a a partir de mars uh
(pas de travail le samedi) €
Employeur : EARL Cantin - 9 chemin du Marais Jacques - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ / 02 51 54 36 90 / 06 81 00 21 45 (de préférence) Prise de contact : @ Contact : Mr Cantin
La Boissiere de . X . -
Du ler sept. au 15 oct. Montaigu Agent/e arboricole : Cueillette des pommes 30 17 Temps plein 01-juin au 8-sept €
Employeur : EARL Le Galichet - rue de Puyravault - 85600 LA BOISSIERE DE MONTAIGU / 02 51 41 61 41 / 06 68 26 61 41 Prise de contact : % @ (de 9h a 18h) Contact : Mme Pineau
A »
Agent/e d'élevage avicole : Dans un élevage de faisans et perdrix : ramassage des . Savoir conduire un . . . L
Du ler mars au 30 sept. Chambretaud ) > ) . N 1 18 |Permis B Temps plein - Horaires : 8h-12h30/14h-18h jusqu'au 15 février €
ceufs, manipulation et alimentation des oiseaux tracteur
Employeur : EARL La Granerie - Maryde - 85500 CHAMBRETAUD / 06 09 82 64 28 / lagranerie@wanadoo.fr Prise de contact : < @ @ Contact : Mr Billaud
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Qualités requises

- i . . Postes X : ) Temps plein ou partiel - Hébergement
Période d'activité Lieu de travail e . g Compétences et formations et observations X Période pour postuler
Descriptif des taches N Horaires Repas
particuliéres
Temps partiel (20h/semaine) - Horaires : 7h-11h (travail
Du 26 mars au 8 juin Les Herbiers Agent/e d'élevage avicole : Ramassage et conditionnement d’ceufs de faisannes 1 18 |Permis B P .p . (20h/ . ,) ( jusqu'au 15 février
le matin uniquement en batiment)
Employeur : EARL La Plume Sauvage - Maryde - 85500 CHAMBRETAUD / 06 09 82 64 28 / lagranerie@wanadoo.fr Prise de contact : £ @ @ Contact : Mr Billaud
Du ler avril au 31 juill. Chambretaud Agent/e d'élevage avicole : Travaux de couvoir 5 18 Temps partiel (30 h/semaine) ?
Employeur : Gibovendée SA - ZA La Barboire - 85500 CHAMBRETAUD / 02 51 91 52 54 / denis.bourasseau@wanadoo.fr Prise de contact: = @ @ Contact : Mr Bourasseau
Du ler avril au 31 juill. Chambretaud Agent/e d'élevage avicole : Livraisons : missions France/Europe 5 18 |Permis VL ou PL exigé Temps partiel (2 a 3 jours/semaine) '?
Employeur : Gibovendée SA - ZA La Barboire - 85500 CHAMBRETAUD / 02 51 91 52 54 / denis.bourasseau@wanadoo.fr Prise de contact: & @ @ Contact : Mr Bourasseau
Agent/e d'élevage avicole : Travaux de couvoir (mise en incubateurs, mise en . . . .
- . . )l . . — . Temps plein - Horaires variables selon la production - )
Du ler juin au 30 sept. Roussay éclosoirs, sexage, nettoyage) et travaux d’élevage (alimentation, vaccination, 40 18 |PermisB X 01-févr au 31-mars €
P e Travail le week-end par roulement
insémination artificielle, nettoyage)
Employeur : Grimaud Fréres Sélection - La Corbiére - 49450 ROUSSAY / grimaud@grimaud.fr Prise de contact : £ @ Contact : Mme Beneteau
Challans / Les Agent/e d'élevage avicole : Ramassage de volailles, vaccination, dégriffage, nettoyage . .
Du ler janv. au 31 déc. X / & / g, X . s 8 s ¥ag 6 16 Travail le week-end (organisation selon la demande)
Herbiers des batiments, désinfection.
Employeur : Intensif - appt 2 - 15 rue du Général Leclerc - 85300 CHALLANS / 06 22 74 17 81 / dimitri.vende@yahoo.fr Prise de contact : £ @ @ Contact : Mr Vendé
Agent/e d'élevage avicole : Travaux d’élevage : ramassage des ceufs, insémination
Du ler juin au 31 aolt Vieillevigne g. X / v g. v X vauwx vAg. & dts ! fnatt 3 18 |PermisB Temps plein - 1 week-end de permanence/3 €
artificielle, entretien des animaux et des batiments
Employeur : ORVIA - Couvoir La Seigneurtiére - 7 La Seigneurtiére - 44116 VIEILLEVIGNE / sarah.collardez@orvia.fr Prise de contact : & @
. . o Agent/e d'élevage avicole : Travaux de couvoirs : changement des plateaux d’ceufs, . .
Du 1ler juin au 31 aodt Vieillevigne > L 10 18 |PermisB Temps plein €
mirage et transfert des ceufs, lavage des batiments
Employeur : ORVIA - Couvoir La Seigneurtiére - 7 La Seigneurtiére - 44116 VIEILLEVIGNE / sarah.collardez@orvia.fr Prise de contact : £ @
- . . . s . Temps partiel (18 a 24h/semaine) - Travail le week-end . ,
Du ler mars au 15 juin Les Herbiers Agent/e d'élevage avicole : Ramassage des ceufs (gibier) 3 18 |PermisB - jusqu'au 15 mars
(organisation selon la demande)
Employeur : SCEA Les Collines - La Charilliére - 85500 LES HERBIERS / cedrenaud@orange.fr Prise de contact : = @ ® Contact : Mr Renaud
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Qualités requises
[T . N .
Ly Compétences et formations et observations
particuliéres

Postes
Descriptif des taches

Temps plein ou partiel L. Hébergement
X Période pour postuler
Horaires Repas

Période d'activité Lieu de travail

GRANDE DISTRIBUTION

Du ler mai au 30 sept. La Barre de Monts Hote/sse de caisse 10 18

Employeur : Intermarché - avenue de I'Estacade - 85550 LA BARRE DE MONTS Prise de contact : £ Contact : Mr-Mme Rousseille
Du ler mai au 30 sept. La Barre de Monts Employé/e libre service 10 18

Employeur : Intermarché - avenue de I'Estacade - 85550 LA BARRE DE MONTS Prise de contact : [ Contact : Mr-Mme Rousseille
Du ler mai au 30 sept. La Barre de Monts Employé/e libre service rayon frais 5 18 | Expérience souhaitée

Employeur : Intermarché - avenue de I'Estacade - 85550 LA BARRE DE MONTS Prise de contact : [ Contact : Mr-Mme Rousseille
Du Ter avril au 30 sept. La Guériniere Boucher/ére : préparation de viandes et de spécialités bouchéres et possibilité de 3 18 CAP(B_EP boucher ou équivalent exigé - Temps plein - Travail le week-end 01-mars au 30-juin &

vente Expérience en boucherie
Employeur : Intermarché - route de Noirmoutier - 85680 LA GUERINIERE / pdv04628 @mousquetaires.com Prise de contact: = @ @ Contact : Mr Martin

HORTICULTURE/PEPINIERES

Agent/e horticole : Rempotage, repiquage (machine), préparation des commandes,

Du ler fév. au 30 juin Les Landes Génusson |, .
étiquetage et distangage

2 18 |Connaissances en horticulture Temps plein - Horaires : 8h-12h/13h30-17h jusqu'au 30 mars €

Employeur : EARL Marchand - rue de Judée - 85130 LES LANDES GENUSSON / 02 51 91 67 00 Prise de contact: @ Contact : Mr Marchand

ELLERIE DE PLEIN AIR

. , ) . , . ) X , L X Temps plein ou temps partiel (20-25 heures/semaine) -
) Moutiers les Agent/e d'entretien : Nettoyage, remise en état, dans des camping et des entreprises Avoir de I'expérience dans le domaine du j ) L , L, .
Du 1er avril au 30 sept. ) ) . 4 18 . Journée normale ou horaires décalés (début de matinée Janvier
Mauxfaits : vitrerie, sols, des bardages... nettoyage - Permis B ) . , o, .
ou fin de journée) - Possibilité de travail le weekend

Employeur : Brillance au sens Praud - 4 rue des Sables - 85540 MOUTIERS LES MAUXFAITS Prise de contact : [<f Contact : Mme Praud

ud Si caravane

Du ler juill. au 31 aodt Longeville sur Mer  |Agent/e d'entretien : entretien des sanitaires et entretien lors des départs/arrivées 1 18 |Expérience souhaitée Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier <

Employeur : Camping "Parfums d'été" - 79 chemin des Roulettes - 85560 LONGEVILLE SUR MER / philippecaillaud @campings-parfums-ete.com Prise de contact : = @ Contact : Mr Caillaud

. , X X . L. X Expérience d'au moins 1 saison - Maitrise du .
L R ) Héte/sse d'accueil : enregister les factures, encaisser les séjours et conseiller la . ) o, N . ) . . ) uh si caravane
Du 1er juill. au 31 aoGt Longeville sur Mer Jiental 1 18 |logiciel UNICAMP - Anglais exigé et 2 éme 30h/semaine - Travail le week-end a partir de Janvier €

clientele i
langue souhaitée

Employeur : Camping "Parfums d'été" - 79 chemin des Roulettes - 85560 LONGEVILLE SUR MER / philippecaillaud @campings-parfums-ete.com Prise de contact: = @ Contact : Mr Caillaud
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Qualités requises

n o . y Postes i ) X X Temps plein ou partiel L. Hébergement
Période d'activité Lieu de travail e . g Compétences et formations et observations X Période pour postuler
Descriptif des taches N Horaires Repas
particuliéres
Trés polyvalent, étre
bon bricoleur ( i caravane
Du ler juill. au 31 aodt Longeville sur Mer  |Placier/ére : résoudre les problémes quotidiens des vacanciers 1 18 |Débutant accepté connaissances en Temps plein , horaires normales et travail le week-end a partir de Janvier €
plomberie, éléctricité
)
Employeur : Camping "Parfums d'été" - 79 chemin des Roulettes - 85560 LONGEVILLE SUR MER / philippecaillaud @campings-parfums-ete.com Prise de contact : = @ Contact : Mr Caillaud
- N . , . . ) . . ) . . R ) X udh si caravane
Du ler juill. au 31 aolt Longeville sur Mer  |Agent/e d'entretien : nettoyage des mobil-home lors des départs 3 17 |Débutant accepté Uniquement le samedi Matin a partir de Janvier €
Employeur : Camping "Parfums d'été" - 79 chemin des Roulettes - 85560 LONGEVILLE SUR MER / philippecaillaud @campings-parfums-ete.com Prise de contact : = @ Contact : Mr Caillaud
Agent/e d'entretien : préparation et ménage du camping avant la saison, mise en . . . ) N X o
Du ler avril au 30 sept. St Malo du Bois gent/ p. ‘p , 8 ping 1 18 |Débutant accepté Temps plein et travail les week-end a partir de janvier uk
place du nettoyage arrivée/départ €
Employeur : Camping La Vallée de Poupet - 85590 ST MALO DU BOIS / contact@valleedepoupet.com Prise de contact : & @ Contact : Mme Truffley
Du ler juill. au 31 aodt St Malo du Bois Agent/e d'entretien : nettoyage des sanitaires et locations 1 18 |Débutant accepté Temps plein de 5h00 a 15h00 et travail les week-end a partir de janvier '?
Employeur : Camping La Vallée de Poupet - 85590 ST MALO DU BOIS / contact@valleedepoupet.com Prise de contact : £ @ Contact : Mme Truffley
Du ler juill. au 31 aolt St Malo du Bois Veilleur/se de nuit : veille a la surveillance et a la bonne tenue du camping 1 18 | Débutant accepté Temps plein de 20h00 a 5h00 - travail le week-end a partir de janvier "?
Employeur : Camping La Vallée de Poupet - 85590 ST MALO DU BOIS / contact@valleedepoupet.com Prise de contact: & @ Contact : Mme Truffley
Du 1er juill. au 31 aolt St Malo du Bois Animateur/rice : encadrement d'enfants et animations culturelles 1 18 | BAFA exigé Temps plein en horaires décalés - travail le week-end a partir de janvier ‘?
Employeur : Camping La Vallée de Poupet - 85590 ST MALO DU BOIS / contact@valleedepoupet.com Prise de contact: & @ Contact : Mme Truffley
. . . Surveillant/e de baignade : Surveillance des bassins, maintien du réglement interieur, L k ) L
Du ler juill. au 31 aolt Le Chateau d'Olonne . R 3 18 |BNSSA apprécié Temps plein et travail le week-end Février a juin
entretien des bassins, tests des eaux
Employeur : Camping le Bel Air - 6 chemin de Bel Air - 85180 LE CHATEAU D’OLONNE / 02 51 22 09 67 / infoperso@campingdubelair.com Prise de contact: = @ @ Contact : Mme Regnier
. ; . . . . . o, lére expérience en saison comme hote
) N . Héte/sse d'accueil : accueil teléphonique et physique, gestion des arrivées et des X i . o, ) . ) L
Du 1ler avril au 30 sept. Le Chateau d'Olonne |, K ) ! 1 18 |d'acceuil en camping exigé - Connaissance du Temps plein et travail le week-end Février a juin
départs, traitement du courrier, vente et conseil . )
logiciel Unicamp
Employeur : Camping le Bel Air - 6 chemin de Bel Air - 85180 LE CHATEAU D’OLONNE / 02 51 22 09 67 / infoperso@campingdubelair.com Prise de contact: = @ @ Contact : Mme Regnier
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Période d'activité

Lieu de travail

Postes
Descriptif des taches

Compétences et formations

Qualités requises
et observations

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour postuler

Hébergement
Repas

Du ler fév. au 31 oct.

La Tranche sur Mer

Technicien/ne de maintenance : deshivernage , réparation des mobilhomes, travaux
de finition (peinture, espaces verts...), entretien batiment

18

particuliéres

Bon bricoleur

Temps plein : 9h00-12h00/13h00-16h00 - Travail le week-
end en alternance

01-déc au 31-déc

Employeur :

Camping les Almadies

- route de la roche sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / 06 08 93 50 18 /diralmadies@village-center.fr

Prise de contact :

© @ @ (de 9h 4 12h et de 14h 2 16h)

Contact :

Melle Travers

Du 1er mars au 30 sept.

La Tranche sur Mer

Agent/e d'entretien : entretien des mobil-home et des parties communes

18

Expérience d'une saison demandée

Temps plein : 6h00-14h00/14h00-20h00 en alternance -
Travail le week-end

01-déc au 31-déc

Employeur :

Camping les AlImadies

- route de la roche sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / 06 08 93 50 18 /diralmadies@village-center.fr

Prise de contact :

£ @ @ (de 9h 4 12h et de 14h 4 16h)

Contact :

Melle Travers

Du ler avril au 31 aolit

La Tranche sur Mer

Réceptionniste : accueil physique et téléphonique des clients, gestion de la caisse,
utilisation d'un logiciel de réservation (formation préalable)

18

Maitrise de I'anglais impératif + une autre
langue au mimimum (espagnol, hollandais,
allemand)

Temps plein : 9h00-12h00/14h00-20h00 - Travail le week-
end

01-déc au 31-déc

Employeur :

Camping les Almadies

- route de la roche sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / 06 08 93 50 18 /diralmadies@village-center.fr

Prise de contact :

@ @ (de 9h & 12h et de 14h 4 16h)

Contact :

Melle Travers

Du 1er juill. au 31 aolt

La Tranche sur Mer

Réceptionniste : accueil physique et téléphonique des clients, gestion de la caisse,
utilisation d'un logiciel de réservation (formation préalable)

18

Maitrise de I'anglais impératif + une autre
langue au mimimum (espagnol, hollandais,
allemand)

Temps plein : 9h00-12h00/14h00-20h00 - Travail le week-
end

01-déc au 31-déc

Employeur :

Camping les Almadies

- route de la roche sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / 06 08 93 50 18 /diralmadies@village-center.fr

Prise de contact

: € @ @ (de 9h 4 12h et de 14h 2 16h)

Contact :

Melle Travers

Du ler avril au 30 sept.

Employeur :

La Tranche sur Mer

Camping les Almadies

Responsable accueil : encadrer I'équipe de réceptionnistes(mise en place des
planning, travail sur différents projets (accueil, partenariat..)

- route de la roche sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / 06 08 93 50 18 /diralmadies@village-center.fr

18

Expérience exigée - 2 langues minimum

Prise de contact :

Temps plein : 9h00-12h00/14h00-20h00 - Travail le week-
end

= @ @ (de 9h a 12h et de 14h a 16h)

01-déc au 31-déc

Contact :

Melle Travers

Profil BTS Tourisme - Expérience d'au moins

Du ler juill. au 31 aolt La Tranche sur Mer |Agent/e d'accueil : accueil des vacanciers, utilisation du logiciel Resalys 18 . . L Temps plein et travail le week-end a partir de Mars
une saison, connaissance du logiciel resalys
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact: & @ Contact : Mme Barthelemy
- h S - s CAP Cuisine - Expérience en restauration de 5 . ’ N . o
Du 1ler juill. au 31 aolt La Tranche sur Mer | Cuisinier/ere : cuisine snack et restaurant - Soirées a thémes 18 36ans Temps plein et travail le week-end a partir de Mars e
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact: & @ Contact : Mme Barthelemy
. A . - o . . 5 CAP Cuisine - Expérience de 2 ans en . ’ N .
Du ler avril au 31 ao(it La Tranche sur Mer | Commis de cuisine / Pizzaiolo : snack et préparation des pizzas 18 Temps plein et travail le week-end a partir de Mars 1@

restauration

Employeur :

Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com

Prise de contact :

W

@

Contact :

Mme Barthelemy
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Qualités requises

L. N . ) Postes g ) . ) Temps plein ou partiel L. Hébergement
Période d'activité Lieu de travail e . g Compétences et formations et observations X Période pour postuler
Descriptif des taches N Horaires Repas
particuliéres
Du ler juill. au 31 aolt La Tranche sur Mer  |Employé/e polyvalent de restauration : aide cuisine, service, plonge 2 18 | CAP Service apprécié Temps plein et travail le week-end a partir de Mars 1@
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact : = @ Contact : Mme Barthelemy
Dipléme en service - Anglais apprécié -
Du ler juill. au 31 aolt La Tranche sur Mer |Serveur/se : service en salle, aide au bar possible 2 18 P L. A X 8 PP R Temps plein et travail le week-end a partir de Mars 1@
Expérience d'au moins 1 an en service
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact : & @ Contact : Mme Barthelemy
Du ler juill. au 31 aolt La Tranche sur Mer | DJ : animation de soirées et Animateur/rice en journée (enfants) 1 18 |Maitrise du son et de la lumiére Temps plein et travail le week-end a partir de Mars uh
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact : & @ Contact : Mme Barthelemy
Surveillant/e de baignade / Animateur/rice : surveillance des bassins, participation ) X . N .
Du ler juill. au 31 aodt La Tranche sur Mer L, /\ N 8 / . ) / P P 1 18 |BNSSA exigé Temps plein et travail le week-end a partir de Mars ok
aux soirées a theme (en fonction de I'affluence)
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact : £ @ Contact : Mme Barthelemy
Personne avec un
talent artistque (
Du ler juill. au 31 aolt La Tranche sur Mer |Animateur/rice junior : Animateur/rice enfants ( 7-12 ans), Animateur/rice de soirée 1 18 | Expérience appréciée danse, chant...), Temps plein et travail le week-end a partir de Mars uh
experience sur scéne
apprécié
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact: & @ Contact : Mme Barthelemy
Du ler juill. au 31 aolt La Tranche sur Mer | Plongeur/se 2 18 Temps plein et travail le week-end a partir de Mars
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact: & @ Contact : Mme Barthelemy
Du 1ler juill. au 31 aolt La Tranche sur Mer |Vendeur/se superette : mise en rayon et vente 1 18 Temps plein et travail le week-end a partir de Mars
Employeur : Camping Les Blancs Chénes - route de La Roche Sur Yon - 85360 LA TRANCHE SUR MER / rh@vagues-oceanes.com Prise de contact: & @ Contact : Mme Barthelemy
Du 1ler juill. au 31 aolt Noirmoutier Serveur/se : service en salle et bar 2 18 |Débutant accepté Temps plein en horaires décalés - travail le week-end a partir de Janvier
Employeur : Camping Les Roussiéres - rue des Grandes Roussieres - 85330 NOIRMOUTIER / 02 51 39 13 01/ contact@roussieres.com Prise de contact: @ = @ ¥ Contact : Mme Bodin
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Période d'activité

Lieu de travail

Postes
Descriptif des taches

Compétences et formations

Qualités requises
et observations
particuliéres

Temps plein ou partiel

Horaires

Période pour postuler

Hébergement
Repas

Vendeur/se en alimentation : vente de produits alimentaires et gestion du dep6t de

de l'inventaire depart/arrivée

Du ler juill. au 31 aodt Noirmoutier pain 1 18 |Débutant accepté Temps plein en horaires décalés a partir de Janvier
Employeur : Camping Les Roussiéres - rue des Grandes Roussieres - 85330 NOIRMOUTIER / 02 51 39 13 01/ contact@roussieres.com Prise de contact: @ = @ ¥ Contact : Mme Bodin
. . Agent/e d'entretien : suivi du nettoyage des mobil-home, soutien au serveur et au , . . ) N X .
Du ler mars au 15 oct. Noirmoutier N . 1 18 |Débutant accepté Temps plein - travail le week-end a partir de Janvier
vendeur alimentation
Employeur : Camping Les Roussiéres - rue des Grandes Roussieres - 85330 NOIRMOUTIER / 02 51 39 13 01/ contact@roussieres.com Prise de contact: @ = @ ¥ Contact : Mme Bodin
Du ler juill. au 31 aodt St Hilaire de riez Animateur/rice auprés d'enfants : animation club auprés d'enfants 6 18 BAFA exigé Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier
Employeur : Camping Sun Marina - 201 avenue de la Forét - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ / 02 51 54 33 87 /info@sunmarina.com Prise de contact : @ (de 9h a 12h30 et de 14h a 19h) @ Contact : Mme Baud
Animat i és d'adultes et d'adol ts : animation club és d'adultes et
Du 1er juill. au 31 aolt St Hilaire de riez inlma eur/rice auprés d'adultes et d'adolescents : animation club auprés d'adultes e 6 18 BAFA exigé Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier
d'adolescents
Employeur : Camping Sun Marina - 201 avenue de la Forét - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ / 02 51 54 33 87 /info@sunmarina.com Prise de contact : @ (de 9h & 12h30 et de 14h a 19h) @ Contact : Mme Baud
Du ler juill. au 31 aolt St Hilaire de riez Surveillant/e de baignade 3 18 |STAPS exigé Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier
Employeur : Camping Sun Marina - 201 avenue de la Forét - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ / 02 51 54 33 87 /info@sunmarina.com Prise de contact : @ (de 9h & 12h30 et de 14h a 19h) @ Contact : Mme Baud
Du 1ler juin au 31 aodt St Hilaire de riez Agent/e d'entretien sanitaire : nettoyage des sanitaires 6 18 |Débutant accepté Temps plein ou Temps partiel a partir de Janvier
Employeur : Camping Sun Marina - 201 avenue de la Forét - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ / 02 51 54 33 87 /info@sunmarina.com Prise de contact : @ (de 9h & 12h30 et de 14h a 19h) @ Contact : Mme Baud
- N . . N . . . . L Anglais exigé et si possible Allemand en . " N . .
Du 1ler juin au 31 aodt St Hilaire de riez Héte/sse d'accueil : accueil et réception de la clientele 6 18 N Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier
deuxiéme langue
Employeur : Camping Sun Marina - 201 avenue de la Forét - 85270 ST HILAIRE DE RIEZ / 02 51 54 33 87 /info@sunmarina.com Prise de contact : @ (de 9h & 12h30 et de 14h a 19h) @ Contact : Mme Baud
) Femme de ménage : nettoyage des mobil-home et des parties communes, controle L. - . . R . .
Du 15 mars au 31 oct. Longeville sur Mer 5 18 |Expérience souhaitée Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier

Employeur :

SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com

Prise de contact :

Contact :

Mme Vandenbossche
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Qualités requises

Postes Temps plein ou partiel Hébergement

Période d'activité Lieu de travail e . g Compétences et formations et observations X Période pour postuler
Descriptif des taches iculie Horaires Repas
particuliéres

Femme de ménage : nettoyage des mobil-home et des parties communes, controle

Du 1er juill. au 31 juill. Longeville sur Mer de l'nventaire depart/arrivée 2 16 | Expérience souhaitée Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier

Employeur : SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com Prise de contact : & @ Contact : Mme Vandenbossche
Du 1er juill. au 31 juill. Longeville sur Mer  |Agent/e d'entretien : nettoyage du Camping et des parties communes 2 16 | Débutant accepté Temps plein a partir de Janvier

Employeur : SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com Prise de contact : =& @ Contact : Mme Vandenbossche

) ) Surveillant/e de baignade : surveillance de la piscine et management d'une équipe de o, . ) . . .
Du 1er avril au 30 sept. Longeville sur Mer 5 personnes 1 18 | BEESAN exigé Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier

Employeur : SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com Prise de contact : = @ Contact : Mme Vandenbossche

) ) Surveillant/e de baignade : surveillance de la piscine et possibilité de la surveillance L, , ) . ) R . .
Du 1er avril au 30 sept. Longeville sur Mer sécurité de nuit 1 18 | BNSSA exigé - Débutant accepté Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier

Employeur : SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com Prise de contact : = @ Contact : Mme Vandenbossche
Du 1er juill. au 31 ao(t Longeville sur Mer Surveillant/e de baignade 3 18 | BNSSA exigé - Débutant accepté Temps plein - Travail le week-end et nuit a partir de Janvier

Employeur : SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com Prise de contact : = @ Contact : Mme Vandenbossche
Du 1er juill. au 31 ao(t Longeville sur Mer Surveillant/e aire de jeux : surveillance et prévention 1 18 | Formation ler secours exigée Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier

Employeur : SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com Prise de contact : = @ Contact : Mme Vandenbossche

) ) Réceptionniste : accueil, enregistrement des réservations, renseignements, , , . ) . . .
Du 1er avril au 30 sept. Longeville sur Mer . " 1 18 | Débutant accepté Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier
encaissemen

Employeur : SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com Prise de contact : = @ Contact : Mme Vandenbossche

L R ) Réceptionniste : accueil, enregistrement des réservations, renseignements, , , . ) . . .
Du 1er juill. au 31 aodt. Longeville sur Mer . ¢ 1 18 | Débutant accepté Temps plein - Travail le week-end a partir de Janvier
encaissemen

Employeur : SAS Les Brunelles - 541 rue Parée - 85560 LONGEVILLE SUR MER / nathalie@camp-atlantique.com Prise de contact : = @ Contact : Mme Vandenbossche
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Qualités requises X X )
o T ., . X Temps plein ou partiel L. Hébergement
o = Compétences et formations et observations X Période pour postuler
< E B Horaires Repas
particuliéres

Postes

Période d'activité Lieu de travail e .
Descriptif des taches

HOTELLERIE RESTAURATION

. N - - ) . N R . X Expérience demandée - Une formation en . " . . . .
Du 1er juill. au 31 aodt. Brétignolles sur Mer | Pizzaiolo : préparation de la pate, garniture et cuisson des pizzas 1 18 - it | Temps plein - Travail le week-end en horaires décalés Janvier 1@ partiellement
cuisine serait un plus

Employeur : L'Escale des Dunes - impasse des Oiseaux - 85470 BRETIGNOLLES SUR MER / 02 51 05 44 85 / 06 64 05 44 85 Prise de contact: & @ @ Contact : Mr You
Du 1er juill. au 31 aodt. Brétignolles sur Mer |Serveur/se : service en salle et au bar 5 18 | Expérience obligatoire d'une saison minimum Temps plein - Travail le week-end en horaires décalés Janvier 1@ partiellement
Employeur : L'Escale des Dunes - impasse des Oiseaux - 85470 BRETIGNOLLES SUR MER / 02 51 05 44 85 / 06 64 05 44 85 Prise de contact: = @ @ Contact : Mr You

. . L. Plongeur/se : maintenir la cuisine propre en procédant au lavage et a I'entretien des . ) . ) .
Du 1er juill. au 31 aodt. Brétignolles sur Mer L. . X 1 18 Temps partiel (20 heures) - Travail le soir Janvier 1@ partiellement
locaux, du matériel et essentiellement de la vaisselle

Employeur : L'Escale des Dunes - impasse des Oiseaux - 85470 BRETIGNOLLES SUR MER / 02 51 05 44 85 / 06 64 05 44 85 Prise de contact: = @ @ Contact : Mr You

Du 1er juill. au 31 aodt. Brétignolles sur Mer |Agent/e d'entretien : nettoyage des sanitaires et des parties communes 1 17 Temps partiel (20 heures) - Travail le matin Janvier 1@ partiellement
Employeur : L'Escale des Dunes - impasse des Oiseaux - 85470 BRETIGNOLLES SUR MER / 02 51 05 44 85 / 06 64 05 44 85 Prise de contact : € @ @ Contact : Mr You

L . L. Commis de cuisine : assister le chef de cuisine et durant son absence, étre Expérience demandée d'une saison minimum . ) ) L . .
Du 1er juill. au 31 aodt. Brétignolles sur Mer . 1 18 ) . ) Temps plein - Travail le week-end en horaires décalés Janvier 1@ partiellement
responsable du pizzaiolo Une formation en cuisine serait un plus
Employeur : L'Escale des Dunes - impasse des Oiseaux - 85470 BRETIGNOLLES SUR MER / 02 51 05 44 85 / 06 64 05 44 85 Prise de contact : = @ @ Contact : Mr You
» »

. . . _ R Formation en soudure avec un organisme
. . Entreprise Bourgouin |Soudeur/se : pointage et soudure monocouches ou multicouches, de téles et de tubes ) . - . 5
Du 1ler janv. au 31 juill. . . . 4 18 |agréé ou CAP chaudronnerie - Expérience Journée normale Décembre €
SAS a Bournezeau en acier ou inox souhaitée
unhal

Employeur : Adecco - 97 avenue des Frénes - 85210 STE HERMINE /02 51 97 19 90 Prise de contact: @

. . Profil mécanicien sur engins agricoles ou avoir
Entreprise Bourgouin

Du 1ler janv. au 31 juill. N Mécanicien/ne monteur/se : pointage et lecture de plan 4 18 |un expérience en mécanique engins de Journée normale Janvier €
SAS a Bournezeau i
chantier
Employeur : Adecco - 97 avenue des Frénes - 85210 STE HERMINE / 02 51 97 19 90 Prise de contact: @ @
, . Entreprise Bourgouin . . . . . . Formation peintre industriel indispensable ou , .
Du ler fév. au 31 mai . Peintre industriel : peinture électrostatique 2 18 L Journée normale 01-févr au 30-avr €
SAS a Bournezeau expérience notamment dans le poudrage
Employeur : Adecco - 97 avenue des Frénes - 85210 STE HERMINE / 02 51 97 19 90 Prise de contact: @ @
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Période d'activité

Lieu de travail

Postes

Descriptif des taches

Compétences et formations

Qualités requises
et observations
particuliéres

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour postuler

Hébergement
Repas

Du ler avril au 31 déc. La Mothe Achard Soudeur/se semi automatique 5 18 |CAP/BEP Soudure - Experience exigée Savoir lire un plan Temps plein 01-janv au 31-mars ® particllement
Employeur : Bodard construction modulaire - BP 24 - ZA Sud - 85150 LA MOTHE ACHARD / 02 51 06 22 22 / contact@bodard-construction.com Prise de contact : = @

Du ler avril au 31 déc. La Mothe Achard Menusier/ére assemblage 5 18 ii:ﬁiitg;zti&z:{eExPerience exigée en Temps plein 01-janv au 31-mars ® particllement
Employeur : Bodard construction modulaire - BP 24 - ZA Sud - 85150 LA MOTHE ACHARD / 02 51 06 22 22 / contact@bodard-construction.com Prise de contact : = @

Du ler aoGt au 31 déc. Chantonnay Magasinier/ére DPH : préparation et étiquettage de commandes 4 18 Temps plein en horaires décalés 01-janv au 30-avril
Employeur : Gautier France - 17 rue Georges Clemenceau - 85510 LE BOUPERE / recrutement@gautier.fr Prise de contact : = @ Contact : Mr Humeau
Chantonnay/ Le Opérateur/rice montage : exécuter |'operation de montage, plan de colisage et de L . .
Du ler ao(t au 31 déc. R v/ P A ,/ ,g p X ge, P 8 4 18 Temps plein ou Temps partiel horaires décalés 01-janv au 30-avril
Boupére palettisation au planning de montage établi
Employeur : Gautier France - 17 rue Georges Clemenceau - 85510 LE BOUPERE / recrutement@gautier.fr Prise de contact : £ @ Contact : Mr Humeau
Chantonnay/ Le Usineur/se : respecter les planning usinage, assurer le niveau qualité, assurer la L. . . e . . .
Du ler aodt au 31 déc. N v/ ,/ P P g, 8 q 4 18 | Expérience sur CN Temps plein et horaires décalés et de nuit 01-janv au 30-avril
Boupere formation des nouveaux embauchés
Employeur : Gautier France - 17 rue Georges Clemenceau - 85510 LE BOUPERE / recrutement@gautier.fr Prise de contact : & @ Contact : Mr Humeau
Entreprise Nauleau
Du ler janv. au 31 juill. Bernard a Chauché et|Chaudronnier : fabrication d'ensembles chaudronnerie 3 18 |CAP/BEP/BAC PRO /BTS Chaudronnier Temps plein a partir de Janvier
La Roche sur yon
Employeur : Synergie - 116 bis rue Gutenberg - 85000 LA ROCHE SUR YON / 02 51 24 61 61 Prise de contact: % @
Entreprise Tecauma a Mécanicien/ne - Monteur/se : montage et assemblage de sous-ensembles
Du 1ler fév. au 31 juill. Bournezeau et Les L. : 8 8 5 18 |Bac Pro/BTS Temps plein a partir de Janvier
mécaniques
Essarts
Employeur : Synergie - 116 bis rue Gutenberg - 85000 LA ROCHE SUR YON / 02 51 24 61 61 Prise de contact: % @
A el 0
L R Les Chatelliers . . . . . ) . L, . . . . , . £ partiellement
Du 1er juill. au 31 aoGt Conducteur/rice d'engins agricoles : Conduite semi-remorque pour transport de paill 1 18 | Permis super lourd exigé Temps plein en horaires libres jusqu'au 30 juin

Chateaumur

€

Employeur :

Elevage Charolais - La Grande Roche - 85700 LES CHATELLIERS CHATEAUMUR / 06 09 79 37 46 / jm.liaigre@wanadoo.fr

Prise de contact :

0 =@

Contact :

Mr Liaigre
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Période d'activité

Lieu de travail

Postes
Descriptif des taches

Compétences et formations

Qualités requises
et observations

Temps plein ou partiel
Horaires

Période pour postuler

Hébergement
Repas

particuliéres

Savoir conduire et

£ty partiellement

Du 10 juill. au 20 ao(t Le Gué de Velluire Conducteur/rice d'engins agricoles : Conduite de tracteur et téléscopique 1 18 entretenir un Temps plein - Horaires selon météo 01-janv au 31-mars <
tracteur
Employeur : SARL Cantin pére et fils - Le Braudeau - 85770 LE GUE DE VELLUIRE / 02 51 52 50 40 / 06 07 68 51 87 Prise de contact: @ Contact : Mr Cantin
2 N A
Temps partiel (5 a 8 heures/jour) - 10 jours de travail sur
Du ler mars au 30 mars Pétosse Agent/e de culture légumiére : Plantation d'oignons 15 16 la période - Horaires variables selon météo - Travail jusqu'au 30 mars
possible le samedi
Employeur : NAULLEAU Charles-Henri - 33 rue de Cloupinot - 85570 PETOSSE / 06 70 89 92 18 / chnaulleau.pro@orange.fr Prise de contact: = @ @ Contact : Mr Naulleau
X . . . , . Temps partiel - Travail principalement le matin - pas de
Du 15 avril au 11 mai Noirmoutier Agent/e de culture légumiére : Ramassage manuel des pommes de terre 4 18 R 12-mars au 13-avr uh
travail le week-end
Employeur : SCEA Du Pré du Pain - 2 A rue des Grandes Roussiéres - 85330 NOIRMOUTIER / 06 50 37 68 77 Prise de contact: @ @ Contact : Mr Michaud
DO » A
Savoir conduire un
Du 1er juill. au 31 aolt L'lle d'Yeu Palfrenier/ére : alimentation des chevaux, entretien des locaux et clétures 1 18 | CAP agricole exigé tracteur Temps plein - Travail le matin uh
Employeur : Centre équestre Les Violettes - chemin des Violettes - 85350 L'ILE D'YEU / 02 51 58 74 00 Prise de contact : (& @ Contact : Mme Guillaud
Agent/e d'élevage caprin : Aide a la mise bas des chévres, soins aux chevrea S
Du ler fév. au 31 mars La Verrie % , / ) vag . prl ,I \I v ' ux vreaux 1 18 Temps plein jusqu'au ler février Lu
(tétées), traite et alimentation des chevres 1@ partiellement
Employeur : EARL Le Cabri-o-lait - La Maison Neuve - 85130 LA VERRIE / 06 70 55 27 96 / rambaud.luc@aliceadsl.fr Prise de contact: @ = @ Contact : Mr Rambaud
Agent/e d'élevage équin : Entretien des boxes et du centre d'entrainement. 1y partiellement
Du 1er juill. au 31 aolt Le Poiré sur Vie & A/ g€ cq o 1 18 |Formation en élevage équin Temps plein &P
Entrainement des chevaux et soins divers €
Employeur : Ecurie Philippe Boutin - Beauregard - 85170 LE POIRE SUR VIE / 06 88 45 54 59 Prise de contact: & @ Contact : Mr Boutin
Savoir conduire un
Du ler juill. au 31 aodt Challans Agent/e d'élevage bovin : Conduite d'engins agricoles et travaux d'élevage laitier 1 18 |Permis B engin Temps plein €
Employeur : GAEC La Sauvagere - La Bénétiére - 85300 CHALLANS / 02 51 35 94 95 Prise de contact: @ Contact : Mme Lucas
o Agent/e cunicole : Travaux d'élevage lapins : alimentation, soins aux animaux, . Temps plein - Horaires variables selon la production - .,
Du 1er juin au 30 sept. Roussay 10 18 |PermisB 01-févr au 31-mars €

insémination artificielle, nettoyage

Travail le week-end par roulement

Employeur : Hypharm - La Corbiére - 49450 ROUSSAY / grimaud@grimaud.fr

Prise de contact :

e

Contact :

Mme Beneteau
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Qualités requises X X )
Temps plein ou partiel Hébergement

Postes L.
Période pour postuler

Période d'activité Lieu de travail e A { d Compétences et formations et observations )
Descriptif des taches N Horaires Repas
particuliéres

Agent/e d'él d ds: T de récolte, déch t suivi de I'él Savoi dui
Du ler juill. au 31 aodt La Roche sur Yon gent/e d'élevage de canards ; Travaux de récolte, déchaumage et suivi de I'élevage 1 18 avolr condulre un Temps plein - Horaires : 8h-12h30 et 13h30-17h30 01-mars au 30-juin uk
de canards tracteur €
Employeur : TALBEAU Jean-Paul - Le Magnou - 85000 LA ROCHE SUR YON /09 71 26 11 98 / 06 16 98 58 47 Prise de contact: = @ Contact : Mr Talbeau
- . . , . , . . . R Dipléme petite enfance avec expérience si Temps partiel : horaires décalés - possibilité de travail le L
Du ler sept. au 30 juin Rocheserviere Aide garde d'enfants : garde d'enfants, préparation des repas, animation d'activités 3 18 . X ) . . 01-sept au 30-juin
possible - Permis B exigé samedi matin
Employeur : SARL SIADOM - 9 Cité des Bruyeéres - 85620 ROCHESERVIERE / 06 75 90 78 79 / sandrasiadom@orange.fr Prise de contact : € @ @ Contact : Mme Goupilleau
Du 1ler sept. au 30 juin Rocheserviére Aide ménage : entretien courant de la maison 4 18 |Expérience si possible - Permis B exigé Temps partiel en journée normale 01-sept au 30-juin
Employeur : SARL SIADOM - 9 Cité des Bruyéres - 85620 ROCHESERVIERE / 06 75 90 78 79 / sandrasiadom@orange.fr Prise de contact : [ @ @ Contact : Mme Goupilleau

TRANSPORT

Permis C ou EC - FIMO ou FCOS - Carte de
4 18 |conducteur - Conduite des matieres Journée normale - Possibilité de travail de nuit 01-mars au 30-avr
dangereuses souhaitée

Entreprise Schenker |Chauffeur/se PL et SPL : Conduite PL/SPL, manutention (chargement/déchargement),

Du ler mai au 30 sept. N - s
P Joyau a Boufféré contact clientéle

Employeur : Adecco - 1 bis rue Agustin Fresnel Le Bretonniere - 85600 BOUFFERE Prise de contact : [<f

Entreprise Audureau |Chauffeur/se PL/SPL domaine frigorifique : Conduite PL et SPL, transport de produits Journée normale - Possibilité pour le national de
pri Y ur/ / ' goriig ! P procul 5 18 |Permis C/EC - FIMO - Carte de conducteur Hep !

s . . . . N . 01-mars au 30-avr
a St Fulgent frais et surgelés, manutention découcher 2 a 3 nuits

Du ler mai au 30 sept.

Employeur : Adecco - 1 bis rue Agustin Fresnel Le Bretonniere - 85600 BOUFFERE Prise de contact : [<f
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